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 چکیده

 آموزان دوره دوم متوسطه انجام شد.  دانشبرای  نانهیکارآفر یهامهارت یآموزش شغلفراتحلیل مطالعات پژوهش حاضر با هدف  هدف:

وسیله کارآفرینانه، ب و کارآفرین کارآفرینی، برنامه شغلی، آموزش شغلی، هایروش پژوهش فراتحلیل بود. بر اساس کلیدواژه روش:

روش و با های ورود، انتخاب ه دارای ملاکملاال 13جسککتجو شککدند. در ایران  1061-1111های بین سککالگوگل اسککلالر ملاالات 

   ( تحلیل شدند.0601دروف )فراتحلیل کریپن

های به جنبه بیشککتر و اندهای کاربردی تمرکز نلردهروی برنامه کارآفرینیهای حوزه آموزش که پژوهش بود آن از نتایج حاکی ها:یافته

 مهاجران، ،زنان اقلیت هایگروه توسط کارآفرینی هایفعالیت است و بیشتر ایرشکته میان اند. آموزش کارآفرینیپرداخته نظری و محتوایی

گوناگون،  هایبوسککیله پژوهشکک ران دارای تخ کک   هاشککود. همینین بیشککتر پژوهشمی انجام مذهبی و افراد معلول هایاقلیت جوانان،

   .اندشده گردآوری زمانی ملاطع یک درها داده و اندمتنوع انجام شده موضوعات با و ملاطعیگروهی، تک

 تنوع .انجام شکککود چندملاطعی و طولی بایدکارآفرینی  پژوهش اسکککت بنابراین پویا فرآیندی آموزش  کارآفرینی  گیری:نتیجه

 مشککارکت بر متنوع، موضککوعات های گروهی درپژوهش و اسککت کارآفرینی بودن ایرشککتهمیان گران حاکی ازپژوهش هایرشککته

 و مندنظام بسکککیار مها باید توجه کرد. داشکککتن دیدگاه علمی گران تاکید دارد. لذا به این موضکککوعپژوهش متمرکز و هدفمند

د. نتوسکککعه یاب های گوناگون بایدآموزش کارآفرینی، بخش هایدر برنامهو  اسکککت آموزش کارآفرینی بسکککیار مها جانبه درهمه

آموزش شککغلی  در عملی یک راهلار تواندعملیاتی می و راهبردی ن رشککی، سککطو  های آموزش کارآفرینی دربرنامه سککازیبومی

   .باشد کارآفرینی

 آموزش شغلی، فراتحلیل، کارآفرینانه، کارآفرینی ها:کلیدواژه
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Abstract 
Objective: The present research aimed to meta-analysis of occupational education studies with 

emphasis on entrepreneurial skills in Second High School Students.  

Method: The research method was meta-analysis. The keywords of entrepreneurship, 

occupational education, entrepreneur and entrepreneurial education from 2010 to 2022 searched 

in databases such as Academic Jahad, Noor Magazines, SID and Google Scholar. 35 papers that 

met include criteria were select and analyzed using Kripenndorff's method.  

Findings: The results indicated that these researches have not focused on applied programs and 

they mostly focus on theoretical and content aspects. Entrepreneurial education is 

interdisciplinary and most entrepreneurial activities are conducted by minority groups of women, 

immigrants, youth, religious minorities, and disabled individuals. Also, the studies have been 

conducted by researchers with various fields, group, cross-sectional and in various subjects and 

the data has been collected in a period of time.  

Conclusion: The education of entrepreneurship is a dynamic process, therefore, research should 

be conducted longitudinal and multi-section. Researchers with various fields indicates that 

entrepreneurship is interdisciplinary and group researches in various subjects emphasizes on 

purposeful and focused collaboration of researchers. Therefore, this very important topic should 

considered. Having a systematic and comprehensive scientific view in entrepreneurial education 
approachess is very important and various parts should be developed in entrepreneurial education 
protocols. The localization of entrepreneurship education protocols in the levels of attitudinal, 

strategic and operational can be a practical solution in entrepreneurship occupational education. 
Keywords: Meta-analysis, Occupational Education, Entrepreneurship, Entrepreneurial 

 

 

 

                                                           
1. Corresponding Author:  Ph.D. Candidate in Educational Management, Allameh Tabataba’i 

University, Tehran. 

mohamadian.net@gmail.com 

https://orcid.org/0000-0001-8724-6561 
 

2 . Associate Professor, Department of Educational Management and Planning, Allameh 

Tabataba’i University. 
3 . istinguished Professor, Department of Educational Management and Planning, Allameh 

Tabataba’i University. 

4. Associate Professor, Department of Entrepreneurship, University of Tehran. 
Copyright: © 2023 by the authors. Submitted for possible open access publication 

under the terms and conditions of the Creative Commons Attribution (CC BY) license 

(https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/). 

mailto:mohamadian.net@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-8724-6561
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


 سخدریحسین عبدالهی، علی دلاور و کمال ، زهرا محمدیان

   101 

 مقدمه

های نظری، گروه بسککیار مها و ارزشککمندی از نوجوانان هسککتند که در حال  آموزان رشککتهدانش

گیری برای ورود به ت میا برای آنان آخرین دوره تح کیلات متوسطه عمومی هستند و گذراندن 

ر دتواند اشتغال و موفلایت شغلی آنان را دانشک اه یا بازار کار دددده بسکیار اسکاسکی است که می    

های مهارت (. یادگیری0601، 1تاثیر قرار دهد )سکککومرو، ممون و شکککاهبه طور جدی تحتآینده 

و ورود آنان به بازار کسککو و کار سککها  آموزان دانشدر اشککتغال  ر حین تح ککیل،د کارآفرینانه

 کارآفرینیهای مهارتآموزش  از طریق(. 1061خانی، بسککزایی دارد )دارانی، حسککینی و موسککی 

 کرد )موتونن وتشکککویق پرورش داد و افراد را به کارآفرینی را  ین رش کارآفرینروحیه و توان می

 انه و توسککعههای کارآفرینمهارت پرورشهدف آموزش کارآفرینی، ( 0606، 0اسککللینن -تانلاری

، افزایش در واقع هدف آموزش کارآفرینی اسکککت. آموزاندانش در ن رش مثبکت بکه ککارآفرینی   

 وضکککعیتتغییر  با توجه بهافراد اسکککت. در کارآفرینی  ن رش و باور ایجاد های کارآفرینی،مهارت

به نظر ، های اخیروجود مشککللات عدیده در اشککتغال افراد در دههو  اقت ککادی و اجتماعی جوامع

در حال حاضر است.  لازمبرای همه افراد در زندگی کاری کارآفرینی  هایمهارت یادگیریرسد می

شککود )موتونن و در جامعه محسککوب می کارآفرینی بخشککی از توسککعه آموزش هایمهارت آموزش

یادگیری  کارآفرینی تنها هایمهارت آموزشهدف  دی ر،از طرفی (. 0606اسکککللینن،  -تانلاری

 اءرتلاو اپیشککرفت جامعه کمک به آفرینی، ارزش ،کارآفرینیعملی کارآفرینی نیسککت بلله هدف 

(. 0600، 1تریلاکسونو، مارچالینا، ساسموکو ایندریانتی و یوساک) است افراد کیایت زندگیسطح 

 موزشبنابراین آ نلاش بسکیار اساسی دارد.  صکنعت  تولید وپذیری رقابتزمینه  در افراد کارآفرینی

 پذیریرقابت هایفرصت که آموزان کمک کندتواند به دانشمی ،کارآفرینی در مدارس هایمهارت

های در محیط راآفرینی بر اسکاس اسکتعدادهایشان و علاقه به کار و تولید   ارزش ،در کسکو و کار 

تا حدود کارآفرینانه  هایدر فعالیت موفلایت(. 0606، 0)لی وری و وینللر یکاد ب یرنکد  آموزشکککی 

موفلایت در مسیر  برایآموزان سکازی دانش دارد. آماده ارتباطکارآفرینی  آموزش ا کیایتزیادی ب

است )لی،  جامعه ترین نلاش نظام آموزشکی بلارگیری اسکتعدادهای آنان اسکاسکی   و  آیندهشکغلی  

آفرینی در تولید و بیشکککتر به ارزش کارآفرینی آموزش هایبرنامه اهمیت(. 0600، 3کونگ و کیا

از (. 0600آموزان اسککت )لی و هملاران، ای و شککلوفایی اسککتعدادهای دانش اارائه خدمات حرفه

داشککتن ان یزه پیشککرفت بالا، تحمل ابهام بالا، خطرپذیری بالا، گشککودگی به تجربه،  طرفی دی ر 
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های شککخ ککیتی افراد ال اشککتباهات خود از ویژگییادگیری فعال، منبع کنترل درونی و درک فع

کارآفرینی به های مهارتلذا آموزش (. 1061زاده، عابدی و نیلاروشان، کارآفرین هسکتند )یوس  

 آموزان جهت تلاویت ن رش کارآفرینانه و یادگیری عمیقو مشکککارکت دانش علاقهافزایش ان یزه، 

ان آموزهای شکخ یتی کارآفرینانه در دانش ژگیشکود و به پرورش وی منجر می درباره کار و تولید

 (.0606، 1کند )بروون و آگوستوکمک می

شکککلاف بین  ها این اسکککت کهکارآفرینی در مدارس و دانشککک اهافزون بر این هدف آموزش 

های از آن جایی که برنامه. را از بین رودهای کارآفرینانه افراد عملی و مهارتعلمی، های توانکایی 

ای همهارت آموزشرک درسکککتی از کارآفرینی بپردازند، توانند به ترویج و دمی کارآفرینیآموزش 

زمینه انتخاب شککغل  و سککطح آگاهی آنان را در شککلوفا کندد اسککتعداد افراد را توانکارآفرینانه می

های شغلی و آموزش مهارتبنابراین . (0611، 0د )میلید، سوپتا و هورا تینوویکآینده افزایش ده

قبل از دانش اه انجام شود. بنابراین مدارس باید فراگیران را با ماهوم  در مدرسه و  کارآفرینی باید

قوه خلاقیت، توانایی شناخت  پرورش ،های توانمندسازیکارآفرینی آشککنا سککازند و با انجام برنامه

ی در ارآفرینها، تمایل به خطرپذیری و علاقمندی به کار و تلاش را یاد ب یرند و ن رش کفرصکککت

برای کارآفرین شککدن و  بر این اسککاس. (1066فر، لیاقتدار و عابدی، حشککمتی) آنان تلاویت شککود

های آموزش شککغلی در ای، نلاش برنامهشککلوفاسککازی اسککتعدادهای نوجوانان و جوانان هر جامعه 

 (. 0601، 1ها دیرقابل انلار است )راتن و جونزمدارس و دانش اه

 هایبرنامه راهبردها و در تدوین ،ترین نهاد آموزشککی کشککور مها به عنوان آموزش و پرورش

های کارآفرینی پرورش ویژگی برای منکاسکککو  محیطی ککارآفرینی و ایجکاد   آموزشکککی و عملی

 در آموزش شغلی و کارآفرینی اهمیت وجود با(. 0606، 0)مانیاردزی ندوفیرپیاست  آموزاندانش

نو پا است. از  کارآفرینی در ایرانهای مهارت ملاوله آموزش به گذارانسیاست توجه کشور، توسعه

 توسعه پیدا نلرده استاست،  شایسته که گونهآن کارآفرینی آموزش هایسیاست و ابزارها این رو،

 کارآفرینی در ایران، پا بودن آموزش نوبا توجه به  (.1061)فرهادی، عبداللهی، عزیزی، طاهری، 

 ،اخیر هایسال در. دنندار زیادی سابلاه نیز در مدارس ایران کارآفرینانه ی آموزش شکغلی هابرنامه

شکغلی و کارآفرینی بیشتر شده است. علیردا که  آموزش  در حوزه پژوهش به پژوهشک ران  توجه

 ولی عدم ،حوزه آموزش کارآفرینی انجام گرفته اسکککت در یهکای متعدد پژوهشدر دهکه اخیر،  

 حوزه آموزش در های پراکندهانجام پژوهش و کارآفرینانه آموزش شکککغلی هایتکدوین برنکامکه   
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 ابزارهای آموزشککی،ها و برنامه سکطو  آموزشککی،  ها،نوع مهارت در متااوتی برآیندهایکارآفرینی، 

ان حوزه پژوهشککک راز طرفی دی ر . اندکرده ایجاد کارآفرینی آموزش متولیان و مخاطبان حوزه

 های آموزشبرنامه های رفتاری و شککناختیجنبهتوجه به ند که نه تنها کارآفرینی پیشککنهاد کرد

کافی نیسککت، بلله به یک رویلرد یلپارچه آموزش شککغلی کارآفرینی جهت   کارآفرینانه، شککغلی

کارآفرینانه نیاز اسککت تا بتوان به شککناخت  های آموزش شککغلیهای برنامهها و مولاهتلایق ویژگی

)هانبرگ، آبون و های آموزش کارآفرینی پی برد های برنامها و کمیودها، خلاءهنلاکاط قوت، چالش 

آموزان دوره دوم در پژوهش دی ری ککه آموزش کارآفرینی از دیدگاه دانش (. 0600، 1میکدلیتون 

های اصلی مورد نیاز ن رشآموزان از دیدگاه دانشمتوسطه بررسی شده است، نتایج نشان داد که 

های درآمدزایی و دانش هسکککتند که باید در برنامه ، مهارتخودکنترلی، خلاقیت ،برای کارآفرینی

تواند به های گوناگون آموزش کارآفرینی میآموزش ککارآفرینی لحکاش شکککوند. لذا واکاوی برنامه  

ها و ابعاد گوناگون یک برنامه آموزش کارآفرینی کمک کند شککناسککایی بیشککتر و دقیق تر مولاه  

همینین نتایج مطالعه دی ری نشان داد که نظام مدیریت (. 0600، 0و اشکمیل )کالیئت، دالهادی 

موزان آدانش تواند ن رش و روحیه کارآفرینیبر نظریه در دوره دوم متوسککطه می مبتنی یادگیری

آموزان از مااهیا کارآفرینی را ادراکات دانش بر نظریه، را ارتلاکاء دهکد. نظکام مکدیریکت یادگیری     

 اسککاسککی های شککناختیبنابراین برنامه نظام یاددهی و یادگیری، تحول طرحوارهدهد. افرایش می

لذا وجود این نیاز اسککاسککی،   (.0600، 1چان و لیهو، کند )برای تالر کارآفرینی را تسککهیل می

را  نهنایکارآفر یهابر مهارت دیبا تاک یآموزش شغلمطالعات ضرورت انجام یک پژوهش فراتحلیل 

آموزش کارآفرینی های ها، مولاه ها و ابعاد برنامهکند. چون بررسکی و  شناسایی چالش ایجاب می

 آموزش کارآفرینیهای برنامهتواند به بهبود کیایت علمی و عملی آموزان دوره متوسطه، میدانش

جود در زمینه بر اساس سوابق پژوهشی مواز این رو (. 0600، 0کمک کند )روسوا، بلتووا و نیلولووا

های پژوهش روی کارآفرینی، موضککوعی که بسککیار حایز اهمیت اسککت مطالعه فراتحلیل  آموزش 

حوزه آموزش کارآفرینی در ایران اسککت تا به طور دقیق ابعاد کمی و کیای موضککوعات و محتوای 

های آموزش شککده در برنامه واقع  دالتمورد های پژوهش بررسککی شککوند. با این هدف که جنبه

های های کا اهمیت و پراهمیت برنامههای پرتلرار شککناسککایی شککوند و جنبه  و جنبه کارآفرینی

آموزان و جامعه هکای ککاربردی بر اسکککاس نیکازهای دانش   آموزش ککارآفرینی و همینین جهکت  

لذا پژوهش حاضر توانست این نوآوری را در عرصه آموزش کارآفرینی در مدارس  شکناسایی شوند. 

                                                           
1. Haneberg, Aaboen, Middleton  

2. Caliat, Dalhadi, Ishmael 

3. Ho, Chan, Lee 

4. Ruseva,  Baltova, Nikolova 
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های حوزه ای از پژوهش( گستره0601) 1کریپندروف با اسکتااده از روش فراتحلیل ایجاد کند که 

انداز آینده شکککناسکککی پژوهش، اهداف و افق پژوهش، چشکککاروشآموزش کارآفرینی را به لحاش 

 در دهی کاربردی پژوهش مورد مطالعه قرار دهد.پژوهش، راهبردهای آموزش کارآفرینی و جهت

 با تاکید بر موضککوع آموزش و پرورش پژوهش در و دانش عرصککه عمللرد به توجه شککرایط، این

به نظر  اسکاسی  مسکلله  یک های آموزش شکغلی کارآفرینانه ها و مولاهبرشکماری و اح کاء مهارت  

بررسی فرآیند  های پیشین، در راستایاندازی بر پژوهشاز این رو پژوهش حاضر با چشا. رسدمی

پژوهشی،  ابزارهای و راهبردها شناسی،روش انه در ایران، بررسیو محتوای آموزش شغلی کارآفرین

های حوزه آموزش شغلی حوزه کارآفرینی و شکناسایی محدودیت  در دانش و ال وهای تولیدی نوع

 کارآفرینانه و پیشنهادها انجام شد. 

 

 مبانی نظری پژوهش

 آموزش کارآفرینی

کنند. می اتخاذ زندگی طول در افراد که ت ککمیماتی هسککتند  ترینمها یلی از شککغل انتخاب

 است. پرورش و آموزش نلاش دارد، افراد شغلی صحیح هایانتخاب در که اجتماعی نهاد ترینمها

دارد  و باید پاسککخ وی  عهده بر جوانان و نوجوانان کودکان، تربیت در مهمی مسککئولیت نهاد این

و دی ر عوامل  ایشککغلی و حرفه یافت یتورم، بیلاری، عدم توسککعه از جمله جهان امروزنیازهای 

ها ها و دانش اهآموخت ان دبیرستانای باشکد تا دانش و آموزش شکغلی و حرفه  بازار کار و بازاریابی

های کارآفرینانه ها و توانمندیهای لازم را جهت احراز شغل مناسو با مهارتها و مهارتتوانمندی

 (.  0600، 0یدلرداشته باشند )آنجیوم، آموزگار، فروخ و ح

آموزش و پرورش در حوزه آموزش کارآفرینی در دوره متوسطه، ضع   مسایل مها سازمان از

های آموزش کارآفرینی در مدارس های آموزش کارآفرینی اسکککت. برنامهبرنامه کاربردی ابعاد در

ه دوره دوم متوسط آموزان بتوانند بعد از اتمامای انجام شوند که تعداد زیادی از دانشباید به شیوه

 ملموس واقعیت های با آموزاندانش قبلا که شد خواهد میسر زمانی امر وارد بازار کار شکوند. این 

های شوند و آموزش آشنا آموزشی هایبرنامه در مولد و های کارآفرینانهفعالیت با و دنیای اشتغال

آموزان و (. از طرفی دی ر دانش1061شغلی لازم را ببینند )فرهادی، عبدالهی، عزیزی و طاهری، 

آموخت ان، هن ام فرادت از تح کیل مملن اسکت، ق د ادامه تح یل در دانش اه را نداشته   دانش

ی و ای فنی و حرفههاآموخت ان رشتهباشکند و در صکدد یافتن شغل باشد. اما در ملاایسه با دانش  

                                                           
1. Krippendorf 

2. Anjum, T., Amoozegar, A., Farrukh, M., & Heidler 
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برای کارآفرینی و ورود  موفق هایهای لازم را در خ وص فعالیتها و آموزشکار و دانش، مهارت

(. بنابراین تخ  ان آموزش شغلی 0600، 1اند )ماهشواری، خا و آروکیاسامیبه بازار کار نیاموخته

ه رآفرینانه نیاز دارند. اگر چهای کاشغلی مبتنی بر مولاه و کارآفرینی به یک برنامه جامع آموزش

در دو دهه گذشکته تحولات قابل توجهی در ساختار و عمللرد نظام آموزش متوسطه و دانش اهی  

در ایران صککورت گرفته اسککت و موضوع آموزش کارآفرینی در نظام آموزش و پرورش مطر  شده 

مع و عملی و موفلای نظر یا طر  جادهند که هنوز یک اتااقاسککتو ولی نتایج مطالعات نشککان می

چنان در آموزش شغلی و کارآفرینی در نظام آموزش و پرورش وجود ندارد و مشککللات زیادی ها

های آموزش برنکامکه   تکاکنون،  آنلکه  (. ضکککمن1111وجود دارد )حلایلای، محمودی و بیجکانی،  

 بایدها آموزش این و شده تنظیا مختل  و آموزش و پرورش نهادهای سوی از متعددی کارآفرینی

آموزان، های آموزش کارآفرینی دانشها و مولاهارزیابی شککوند. در حوزه آموزش شککغلی و مهارت 

ای انجام شککده اسککت و هر کدام گریزی به جنبه آموزش شککغلی و   های متنوع و پراکندهپژوهش

های مختل  اند. در پژوهش حاضکککر، فراتحلیلی بر جنبهکارآفرینی در آموزش و پرورش داشکککته

 های کارآفرینی و روندهای حاکا بر آنها انجام شد.ها و مولاهشغلی، مهارت آموزش

 

 پیشینه پژوهش

آموزان دریافتند که ( در پژوهشککی روی دانش1066محرمی، صککالحی عمران و عزیزی شککمامی ) 

 آموزان از نظردانش ارزیابی د.در کارآفرینی دارن لاییهای بامهارت ،خودشکککان نظرن از اآموزدانش

 روحیةضککعی  هسککتند و در   مسککئلهدر مهارت حلآموزان حاکی از آن اسککت که دانش معلمان

در . همینین هسکککتنککدمتوسکککط در حککد پککذیری خطردرونی و کنترل عزت ناس،  کککارآفرینی،

رشککته ریاضککی هسککتند. نتایج   آموزاندانش، ان یزة پیشککرفت های اشککتغال، کار گروهی ومهارت

 آموزانی دانشهای کارآفریننشکان داد که پرورش شایست ی ( 1061پژوهش دارانی و هملاران )

، های نرم افزاریو مهارت ، تعمیر موبایلالهمس، حلنویسیخوشکک یهاتوسککعه مهارتدر چارچوب 

 .است یروحیه کارآفرینو  ارتباطی های مهارت، های کسومهارت

آموزان نشکککان داد که ( روی دانش1111نتکایج پژوهش غغرایی، میرواحکدی و هکاشکککمی )   

آموزش  .اسککککککت یملاوله اصلی در آموزش کارآفرین، یک خلککککککق ارزش در راستای آمککککککوزش

ا ، تعامل بیکارآفرین روحیه ایجاد تلالی  کارآفرینانه، انجامو آموزش ی بر راهبردهکا ی ککارآفرین 

نتایج پژوهش میلید و . می کندتلکید  یو فراشککککککناخت یشککککککناختهای ییادگیردنیای واقعی، 

های شکککغلی کارآفرینانه به ککه آموزش مهارت نشکککان داد  آموزان( روی دانش0611هملکاران ) 

                                                           
1. Maheshwari, G., Kha, K. L, Arokiasamy 
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کند و ها در آنان کمک میهای تجربی و توسککعه مهارتآموزان به ایجاد ترکیبی از یادگیریدانش

سکککازد و ن رش کککارآفرینی را در پککذیر میلر افراد را املککاندر بلنککدمککدت تغییر در شکککیوه تا

توان اذعان ( می0611) 1بر اساس نتایج مطالعه پترونیت و اولبینایت دهد. آموزان توسعه میدانش

داشککت که آموزش کارآفرینی به عنوان یک زمینه پژوهشککی پویا به سککرعت در حال رشد است و 

وحیه و ن رش کارآفرینی را با نوآوری، رشککد اقت ککادی، ای اسککت که ردارای سککنت فلری دیرینه

اند. آموزش کارآفرینی فرآیندی برای آماده کردن خطرپذیری و عدم اطمینان همبسکککته دانسکککته

ناس، ان یزه، دانش، مهارت و های تجاری، عزتآموزان و افراد با توانایی شکککناخت فرصکککتدانش

(. 0611، 0رینانه آنها را تلاویت کند )اولوگبولاهای مختل ، ن رش کارآفبینش اسکککت تا در محیط

( در پژوهشکککی دریافتند که امروزه آموزش کارآفرینی در سکککطح جهانی به 0601راتن و جونز )

شود که هم ی جهت توسعه ها و مدارس توصککی  میعنوان نوعی ابتلار عمل جمعی در دانشک اه 

زایی یلی از اهداف فعالیت تغالشکککوند. اشکککگذاری میآموزان هدفغرفیکت ککارآفرینکانه دانش   

کارآفرینی دارای پیامدهای  اسککت. زاییاشککتغال تر ازوسککیعخیلی  کارآفرینی اسککت و کارآفرینی

 رشد و به ناس و عزت ها، نوآوری، افزایش اعتماد به ناسقیتلاخ شلوفاییمانند:  بیشتری مثبت

  (. 0600)لی و هملاران،  استآوری فن

تواند کارآفرینی را به عنوان آموزش شکککغلی ککارآفرینانه در عرصکککه آموزش و پرورش، می   

ایجادکننده یک جای اه شککغلی پایدار در آینده شککغلی افراد تبیین کند و فرهنگ کارآفرینی را در 

(. اگر چه در دو دهه گذشککته تحولات قابل توجهی در 0611، 1میان آنان توسککعه دهد )کیرکلی

عمللرد نظام آموزشی ایران صورت گرفت، و موضوع آموزش کارآفرینی در نظام آموزش ساختار و 

دهد که هنوز مشککللات زیادی در و پرورش ایران نیز مطر  شککدو ولی نتایج مطالعات نشککان می 

گذاری در آموزش کارآفرینی، عدم آموزش کارآفرینی وجود دارد. مانند پایین بودن میزان سککرمایه

مختل  توسعه و آموزش کارآفرینی، توجه کا به آموزش عملی، عدم تطابق محتوای  توجه به ابعاد

های درسککی و آموزشککی با نیازهای بازار کار و همینین عدم توانایی در ایجاد کار به وسککیله برنامه

های های عملی و مهارت(. لذا درباره شلاف بین توانایی1111التح یلان )حلایلای و هملاران، فارغ

ش هکای آمکوزصرف گذراندن دوره این نلته ضروری است که به توجه بهکارآفرینی افراد،  شغلی و

کارآفرین نخواهد شد، های شکغلی کارآفرینانه را کسکو نخواهد کرد و یک   مهارتکارآفرینی، فرد 

را کسککو کرده باشککد )فرهادی و هملاران، کسککو و کار  رایب های کارآفرینانهمهارت م ر این که

                                                           
1. Petronyte & Ulbinaite 

2. Olugbola 

3. Kirkley 
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برای  ،حلراهیک همیشککه بعنوان  1آموزش و تربیت شککغلیدر تاریخیه آموزش شککغلی، (. 1061

 های شکغلی جوانان در داشتن مهارت و توانمندی و ان یزه برای یافتن یا ادامه شغل ارتلااء فرصکت 

ها برای تجدید ساختار خود، ایجاد فرآیندهای جدید، از طرف دی ر، سککازمان .ودشککمحسککوب می

تطابق با تغییرات محیطی و فراآیندهایی که سکاختارها و مح ولات را بروز ن ه دارد، نیاز به افراد  

ماهر و نیمه ماهر دارد و اگر نتواند چنین افرادی را استخدام کنند بعد از مدتی به حالت سلون و 

گردد و در نهایت قادر به ادامه حیات خود نخواهد شککد. به دلیل اهمیت داشتن ادل بر میعدم تع

ها بر این اسککت که کارآفرینی و اشککتغال همینان به عنوان ها و تلاشاین پدیده، بیشککترین توجه

ها گنجانده شود، زیرا این دو، افراد را برای موضککوعات اصککلی در برنامه شککغلی مدارس و سککازمان

سازد )کائو، ن شککغل خود بعد از اتمام تح ککیلات و گسترش دانش و توانایی خود آماده میداشککت

شککغلی و کارآفرینی در توسککعه و   هایطور آموزش(. همین0600، 0اسککد، وانگ، ناز والموشککراف 

توانمندسککازی افراد جامعه و پیشککرفت جامعه نلاش اسککاسی دارد. به این دلیل در جوامع در حال 

های کلان سککیاسککی، اقت ادی و اجتماعی ریزیهای آموزش کارآفرینی در برنامههپیشکرفت، برنام 

، 1جای اه خاصککی دارد و در پیشککرفت و نوآوری بسککیار حایز اهمیت اسککت )آموفاه و سککالاری وس

های حوزه آموزش کارآفرینی بوسکککیله ککه پژوهش  نشکککان داد مطکالعکات   نتکایج این  (. 0600

ای و با تنوع موضوعات اگون، به صککورت گروهی، بین رشتههای تخ ک کی گون  پژوهشک ران حوزه 

 اند. پژوهشی انجام شده

 

 شناسی پژوهشروش

کارآفرینی، برنامه شکککغلی، خلاقیت، شکککغل، آموزش  هایکلیدواژه. بود فراتحلیل پژوهش روش

 مد،پاب سککی، اس آی خارجی و داخلی اطلاعاتی هایپای اه در کارآفرینانه و کارآفرین شککغلی،

 ایران داک، ایران ایران، مگ دی، آی اس آی، اس آی مدلاین، ایناو، گوگل اسلالر، اریک، سایک

ر، جستجوگ موتورهای و بوسیله آی سی اس آرتیللز، سایک ایراست، ریک، سایک، ایران مدکس،

های طر  نتایج ها،همایش ملاالات خلاصککه ان لیسککی، و فارسککی زبان به شککده منتشککر هایملااله

 جستجو شدند بدین ایران در آموزش شکغلی و کارآفرینی  اسکتانی در حوزه  و کشکوری  یپژوهش

پژوهش  در .شدند گردآوری 1061 تا 1111 هایسکال  فاصکله  در انجام شکده  هایپژوهش ترتیو

  شد. ( استااده0601فراتحلیل کریپندروف ) فرآیند از حاضر

 

                                                           
1. Occupational education and training 

2. Cao, Asad, Wang, Naz & Almusharraf 

3. Amofah & Salarigues 
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 (2121. فرآیند انجام پژوهش با روش فراتحلیل کریپندروف )0شکل 

 

های مرتبط با آموزش ابتدا بر اساس روش مرور منظا، کلیه مولاه، 1بر اسکاس فرآیند شکلل   

هککای زیر در نظر وارد کردن هر پژوهش در فراتحلیککل ملاکآوری گردیککد. برای کککارآفرینی جمع

. 0پژوهشککی چاش شده باشد.  -در مجلات علمی ملااله . گزارش پژوهش به صککورت1گرفته شککد: 

 . پژوهش 1آموزان پرداخته باشد. های کارآفرینی برای دانشهای آموزش مهارتپژوهش به مولاه

انجام شده  1061تا  1111های در فاصله سال. پژوهش 0به لحاش روش شکناختی درست باشند.  

ا بکارآفرینی شناسایی و بررسی شدند.  ملاالات مرتبط با آموزشهای ورود، با توجه به ملاک باشد.

 فراتحلیل ها طبق رویلردملااله انتخاب و داده 13 شکککماری، تمام گیریاسکککتااده از روش نمونه

و مراحل کدگذاری و تحلیل انجام شکککد.  بندیاسکککتخرا  و طبلاه( کل به جزء از) اسکککتلارایی

 هایهیافت و شناسیروش با مرتبط هاییافته توصیای، هاییافته ها در سکه بخش داده بندیطبلاه

نتایج  و شدند تاسکیر  و تحلیل هااکتشکافی، داده  رویلردی تنظیا شکدند و بر اسکاس یک فرآیند  

 گزارش شد. نهایی

ها و ملاالات متعددی انتخاب و بررسی شوند. پژوهشبرای تعیین روایی پژوهش، سعی شد که 

مختلای مورد توجه قرار گرفتند.  هایها و ملاالات، نتایج و دیدگاهبکه این شکککیوه که در پژوهش 

علمی قوی و مناسکو بودند، انتخاب شدند و موارد کا اهمیت و   ها و ملاالاتی که به لحاشپژوهش

 ها و ملاالاتی استااده شود که قبلا رواییپژوهش ضعی  کنار گذاشته شدند. همینین سعی شد از

 مند استااده شد که مشللات مرتبطنظام یک روش پایایی، از تعیین باشند. برای شکده  تایید آنها

 (. همینین پژوهش حاضر برا ساس0661، 1دهد )فاییول، گایلی و نارجیسبا پایایی را کاهش می

فرآیند انجام  در پژوهشکک ر خودبازن ری نجام شککد.سککاختاریافته ا و مندمشککخ ، نظام هایگام

(. در پایان 0661، 0اسکککت )رائو و پری پایایی پژوهش قابلیت های افزایشروش پژوهش، از دی ر

ها توسککط یک ع ککو هیات علمی رشککته کارآفرینی و یک ع ککو  بعد از بازبینی محلاق، نتایج داده

                                                           
1. Fayolle, Gailly, Narjisse 

2. Rao & Perry 

طراحی 

زمینه 

 کار

جستجوی 

 آثارومنابع

واحدبند

داده ی 

 ها

نمونه 

گیری از 

 داده ها

طبقه 

بندی داده 

 ها

  استنتاج و

تفسیر داده 

 ها 
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 برای زملا پایایی بنابراین پایایی آن تایید شد.هیات علمی رشکته مدیریت آموزشی بازبینی شد و  

 .نتایج پژوهش تامین شد

 

 های پژوهشیافته

های مرتبط با ها، یافتههای توصکککیای پژوهشیافته وبخش سکککه درها در پژوهش حاضکککر، یافته

 شدند. ارائه آموزش شغلی کارآفرینانه های رویلردیها و یافتهشناسی پژوهشروش

 

  توصیفی هاییافته: الف

 سککال بر حسکو  کارآفرینانه آموزش شکغلی  ملااله حوزه 13کلی مربوط به  اطلاعات بخش، این در

های تخ کک ککی پژوهشکک ران و محورهای  پژوهش، جنسککیت و تعداد پژوهشکک ران و حوزه انجام

 گزارش شده است. موضوعی و هسته پژوهشی

 
 تعداد پژوهشگران . توزیع وضعیت آثار بر حسب سال انجام پژوهش، جنسیت و0 جدول

سال انجام 

 پژوهش
 درصد فراوانی جنسیت درصد فراوانی

تعداد 

 پژوهشگران
 درصد فراوانی

1116-

1111 
 06 1 1 1 1 زن 1 0

1111-

1111 
11 

 01 13 مرد 30
0 1 03 

  1 16 01 

1061-

1111 
 03 1 و بیشتر 0 01 11 ترکیبی 00 13

    

آموزش کارآفرینی  حوزه در ایای منتشر شدههیچ ملااله 1111 سال ، قبل از1 جدول طبق نتایج 

 های حوزهمنتشر شده بودند. روند افزایش پژوهش 1111بیشتر ملاالات بعد از سال  وجود نداشت.

آموزش شغلی و کارآفرینی  موضوع اهمیت دهنده درکاخیر، نشان هایسال آموزش کارآفرینی در

 زنان نسبت به مردان بسیار کمتر ح ور ویایگ 1 جدول پژوهشک ران،  جنسکیت  اسکت. به لحاش 

 ها فردیاز پژوهش درصککد 06 تنها و اندشککده ها گروهی انجامبیشککتر پژوهش همینین. اسککت

 .است آموزش کارآفرینی حوزه در پژوهش مشارکتی ماهیت با مطابق هستند که
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 . توزیع وضعیت پژوهشگران بر حسب رشته تحصیلی2جدول
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ی
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 1 0 3 1 1 11 11 01 فراوانی

 0 3 1 16 11 10 00 01 درصد

 

 که است مطالعات کارآفرینی حوزه در پژوهشکی  هایرشکته  تنوع ،0توجه در جدول قابل نلته

 هب کشاورزی و فناوری مهندسی هایرشته توجه و کارآفرینی حوزه بودن ایرشتهمیان بر تاییدی

 ای کارآفرینیدهنده پویایی حوزه میان رشتهاسکت. این نتیجه نشکان   پژوهش در حوزه کارآفرینی

طبق  .شدند تالیک گروه 1 به هاپژوهش محوری و هسکته پژوهشی،  موضکوعات  به لحاشاسکت.  

ها و اعتبارسککنجی و اثربخشککی برنامه  هایپژوهش به مربوط فراوانی ، بیشککترین0نتایج شککلل

 .است آموزش شغلی کارآفرینانه هایدوره

 

 
 های آموزش شغلی کارآفرینانه از نظر موضوعات محوری و هسته پژوهشی. توزیع پژوهش2شکل 

 

ها و ال وسازی و مدلسازی برنامهشان هدف که هستند هاییپژوهش اول دسته ،0شکلل  طبق

های آموزش شکککغلی کارآفرینانه اسکککت که عمدتا به دنبال ایجاد و طراحی ال وهای نوین و دوره

 که دارد اخت اص هاییپژوهش به دوم دسته باشد.های آموزشی و دانش اهی میکارآمد در بخش

آموزش شککغلی کارآفرینانه در  هایها و دورهارزیابی، اعتبارسککنجی و اثربخشککی برنامه شککان،هدف

0 5 10 15

مدلسازی و الگوسازی 

توسعه محتوایی و کیفی

روش شناسی و پشیینه شناسی

یارزیابی محتوایی، کمی و کیف

…رنامه اعتبارسنجی و اثربخشی ب

مطالعه و مقایسه تطبیقی

…احصاء و شناسایی مولفه ها و

توزیع تعداد پژوهش ها

درصد تعداد پژوهش ها

Series 3
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ش، دان توسعه به هایی هستند کهسوم پژوهش دسته نهایتا. نظام آموزش رسمی و دیررسمی است

و توجه آموزش  دارند اخت اص های آموزش شغلی کارآفرینانهها و شاخ هاح ا و شناسایی مولاه

 . دهندهای مها آموزش شغلی و کارآفرینی نشان میو پرورش را به جنبه

 

 شناسی پژوهشهای مرتبط با روشب: یافته

سککاندرز، معروف به پیاز پژوهش  شککناسککیروش چارچوب بر اسککاس فراتحلیل دوم، بخش در این

 تحلیل شد.( 1106) 1تورنهیل و لویس

 

 
 (2102 ،و همکاران . پیاز فرآیند پژوهش )اقتباس از ساندرز1شکل 

 

 ارزیابی هاپژوهش گیریجهت شککناسککی،روش تحلیل اول ، در سککطح1 شککلل به توجه با   

و ترکیبی )ترکیبی از  ارزشککیابی ارزیابی و ایتوسککعه بنیادی، کاربردی، هایپژوهش شککود کهمی

 شود.ها( را شامل میروش

 
 گیری پژوهش. توزیع وضعیت آثار برحسب جهت1جدول 

 جمع کل ترکیبی ارزشیابی بنیادی ایتوسعه کاربردی گیری پژوهشجهت

 13 16 0 0 1 11 فراوانی

 166 01 1 1 01 11 درصد

 

                                                           
1. Saunders, M., Lewis, P. & Thornhill 
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ای توسعه هایهستند. پژوهش کاربردی بیشتر هایپژوهش دهد کهمی نشکان  1نتایج جدول 

 .دارند قرار درصککد 1 با ارزشککیابی های بنیادی وپژوهش آخر در و درصککد 01و  01 با ترکیبی و

  دارد. اخت اص هاپژوهش فلساه ها، بهپژوهش شناسیروش تحلیل دوم سطح
 

 . توزیع وضعیت آثار برحسب فلسفه پژوهش0جدول 

فلسفه 

 پژوهش

 -ساخت گرایی

 تفسیری

اثبات 

 گرایی
 جمع کل فرااثبات گرایی انتقادی

 13 0 1 10 11 فراوانی

 166 11 11 10 11 درصد

 

 انجام تاسککیری -گراییسککاخت فلسککاه تحت هابیشککتر پژوهش ،0 نتایج جدول به توجه با

 در زنی  گراییاثبات فرا انتلاادی و هایاثبات گرایی و پژوهش هایپژوهش بعدی، رتبه در اند،شده

 . است مرتبط پژوهشی رویلردهای سوم، ارزیابی قرار دارند. سطح بعدی هایرتبه

 
 . توزیع آثار برحسب رویکردهای پژوهش2جدول 

 جمع کل قیاسی تطبیقی استقرایی قیاسی -استقرایی رویکردهای پژوهش

 13 0 3 11 13 فراوانی

 166 1 10 11 00 درصد

 

 رویلردهای آن از پس و است قیاسی -رویلرد، استلارایی بیشکترین  ،3نتایج جدول به توجه با

 وشر ارزیابی شناسی،روش تحلیل چارچوب چهارم سطح .دارند قرار قیاسی تطبیلای و اسکتلارایی، 

 است.  ترکیبی و کیای کمی، تحلایلاات شامل که است پژوهش

 
 . توزیع وضعیت آثار برحسب روش پژوهش6جدول

 جمع کل ترکیبی کیفی و تحلیلی کمی و توصیفی روش پژوهش

 13 1 11 13 فراوانی

 166 06 11 01 درصد

 

 ترکیبی نهایت در و آن کیای از پس ها کمی،پژوهش بیشتر دهد کهمی نشان 1نتایج جدول 

 پژوهی،اقدام موردی، مطالعه شککامل که اسککت پژوهش راهبرد تحلیل پنجا هسککتند. سککطح 

 شود. می پیمایشی و همبست ی آزمایشی، بنیاد،داده تاریخی، ن اری،قوم



 سخدریحسین عبدالهی، علی دلاور و کمال ، زهرا محمدیان

   111 

 . توزیع وضعیت آثار برحسب راهبرد پژوهش2جدول 
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 13 1 0 3 3 1 1 1 فراوانی

 166 1 1 10 10 11 11 01 درصد

 

 پیمایشی روش از بیشتر آموزش کارآفرینی هایپژوهش در که دهدمی نشکان  1 نتایج جدول

 بنیاد استااده شده است. سطحموردی، آزمایشی و داده همبست ی، مطالعه هایروش آن، از پس و

 . کندمی بررسی را پژوهش اهداف و شناسیروش تحلیل چارچوب ششا

 
 . توزیع وضعیت آثار برحسب اهداف پژوهش8جدول 

 اکتشافی -توصیفی  اهداف پژوهش
تببین و پیش 

 بینی
 جمع کل اکتشاف توصیف

 13 0 1 1 13 فراوانی

 166 3 01 01 01 درصد

 

های به اکتشافی پس از آن پژوهش –توصکی   هدف با هاپژوهش ، بیشکتر 1 طبق نتایج جدول

 حلیلت هاتا هسککتند. در سککطح اکتشککافی بینی، توصککیای وپیش و تبیین اهداف ترتیو دارای

 ارزیابی شدند. هاپژوهش افق زمانی شناسی،روش

 
 . توزیع وضعیت آثار بر اساس افق پژوهش2جدول 

 جمع کل چند مقطعی تک مقطعی افق پژوهش

 13 6 13 فراوانی

 166 6 166 درصد

 

 انجام ملاطعی تک افق در کارآفرینی آموزش حوزه های، همه پژوهش1طبق نتکایج جدول 

به انجام  زمان طول در و چندملاطعی صککورت ن رفته پژوهشککی افق در هیچ پژوهشککی و اندشککده

 16 جدول در آن نتایج است که هاداده گردآوری هایشیوه سطح، ارزیابی نرسیده است. هشتمین

 .گزارش شد
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 های پژوهش. توزیع وضعیت آثار برحسب شیوه های گردآوری داده01جدول 

شیوه گردآوری 

 داده ها

بررسی اسناد و 

 مدارک

ترکیب 

 هاروش
 جمع کل مصاحبه پرسشنامه

 13 0 1 11 10 فراوانی

 166 3 01 11 06 درصد

به شککهر یا اسککتان محل انجام  هاشککناسککی پژوهشدر نهمین سککطح از چارچوب تحلیل روش

 . شدپژوهش پرداخته 

 
 . توزیع وضعیت آثار برحسب شهر یا استان محل انجام پژوهش00جدول 

 جمع کل دیگر استان ها تهران استان محل انجام پژوهش

 13 13 06 فراوانی

 166 01 31 درصد

 

اند و سها ها در استان تهران انجام شدهدرصد از پژوهش 31دهد نشککان می 11نتایج جدول 

توان نتیجه گرفت که  تمرکز اصکککلی درصکککد بوده اسکککت. بنابراین می 01ها فلاط دی ر اسکککتان

های حوزه آموزش کارآفرینی در اسککتان تهران بوده اسککت. دهمین سککطح نیز به توزیع   پژوهش

 . شدها پرداخته ها دولتی، آزاد، پیام نور، دیرانتااعی و سایر دانش اهوضعیت نوع دانش اه

 
 دهنده پژوهشهای انجام. توزیع وضعیت آثار برحسب نوع دانشگاه02جدول 

 جمع کل سایر پیام نور آزاد دولتی نوع دانشگاه

 13 0 0 1 00 فراوانی

 166 3 3 01 11 درصد

 

هککای حوزه آموزش کککارآفرینی در بککالای پژوهشدهنککده تعککداد ، نشکککان10نتککایج جککدول 

ها است. دانش اه آزاد در دومین رتبه با درصدی نسبت به سایر دانش اه 11های دولتی با دانشک اه 

 ها است.درصد نسبت به پیام نور و سایر دانش اه 01
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 رویکردی آموزش شغلی کارآفرینانه هاییافته: ج

 توسککط که رویلردها و روندها انجام شککد تحلیل کلی چارچوب بر اسککاس بخش فراتحلیل این در

رویلردهاو  گانه تحلیلهات موضوعات چارچوب در این. شد ( ارائه1110راد )قانعی و صالحی ذاکر

وند. شرویلردی بررسی می سطو  و زمانی افق ، تغییر ، زمینه پشتوانه، محتوا، ها،شکامل توصکیه  

 بررسی شدند.  رویلردی هایتوصیه شغلی کارآفرینی به لحاشآموزش  هایپژوهش اول در موضوع

 دیررسمی و رسکمی  نهادی عوامل چارچوب در رویلردی هایتوصکیه  اول، در دسکته بندی   

کارها راه که راهبردها و است  (0606) 1پژوهش الوارز و بارنی بر مبتنی رویلرد این. اندشده مطر 

 دولت، اجتماعی -های اقت کککادیمشکککیخط مالی، مانند رسکککمی نهادی عوامل در چارچوب

 مانند دیررسمی نهادی عوامل و...  و معنوی ماللیت حلاوق خدماتی، سازی،های تجاریزیرساخت

 ت ککویر کار، و کسککو اندازیراه هایتوانایی ها وفرصککت اجتماعی، و فرهن ی هنجارهای آموزش،

 درصککد 00 رویلرد، این بر اسککاس. اندشککده بررسککی...  و نوآوری به گرایش کارآفرینی، اجتماعی

 و رسمی عوامل ترکیو در درصد 00 دیررسمی، عوامل در درصد 03 رسمی، عوامل در هاپژوهش

 اند. نلرده ای ارائههیچ توصیه نیز هاپژوهش درصد 01. انداارئه کرده هاییتوصیه دیررسمی

 هاها، مهارتان یزه ها،فرصت ایجاد موثر به منظور رویلردی هایتوصیه دوم، بندیدر دسته  

 که ( اسککت0600پژوهش ماهشککواری و هملاران ) بر مبتنی رویلرد، این. ارائه شککدند هاتوانایی و

 لاش،ن کارآفرینی، ال وی ن رش مانند ان یزشککی عوامل شککامل را رویلردی کارآفرینی هایتوصککیه

کسکککو  و کار بازار پذیریطافانع پذیری،رقابت کارآفرینی، هایمحدودیت کاهش ها،فرصکککت

 راه درصککد10 رویلرد، این داند. بر اسککاسدانش و خطرپذیری می کاربرد های کارآفرینانه،مهارت

 در راستای درصد 1 و هامهارت توسعه در راستای درصد 11 ها،فرصت توسکعه  در راسکتای  کارها

 مهارت فرصت، توسعه راهلارهای از ترکیبی ها،پژوهش درصد 11اند و ارائه شده هاان یزه توسکعه 

گزارش  عوامل این چارچوب ای درتوصیه هیچ هاپژوهش درصد 11اند. مطر  کرده  را ان یزش و

 اند. نلرده

 تلااضککای با عرضککه سککمت تلاویت قالو در رویلردی هایتوصککیه ارائه سککوم، بندیدسککته   

بر اساس این رویلرد، . ( است0601) 0پژوهش ن وین و سو بر مبتنی رویلرد این. است کارآفرینی

 13 کارآفرینی، تلااضای برای درصد 11 کارآفرینی، ها در راستای بهبود عرضهدرصکد پژوهش  13

 دوم نداشتند. موضوع هیچ پیشکنهادی  هاپژوهش درصکد  10. بودند تلااضکا  و عرضکه  برای درصکد 

بررسی  راهلار و ارائه رویلردی محتوای نظر از آموزش شغلی کارآفرینی را رویلردی هایپژوهش

  شککامل که شککد اسککتااده آنلتاد کارآفرینی جامع از ال وی موضککوع، این بررسککی برای. کردند
                                                           
1. Alvarez & Barney 

2. Nguyen & Su 
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های آموزش ارتلااء کیایت برنامه مالی، منابع داشککتن آموزشککی، محیط سککازیبهینه هایشککاخ 

 کارآفرینی هایدازی شککبلهانهای آموزش کارآفرینی و راهنوآوری در برنامه و آوریفن کارآفرینی،

ارتلااء  به هادرصد پژوهش 01 مالی، مسکایل  به هاپژوهش درصکد  1 اسکت. بر اسکاس این رویلرد  

 آوریفن آموزشی، هایمحیط سازیمناسو به هاپژوهش درصکد  1 آموزش کارآفرینی، هایبرنامه

 ترکیبی به درصد 11 کارآفرینی، هایاندازی شکبله راه های آموزش کارآفرینی،نوآوری در برنامه و

 سککوم، هیچ موضککوعی اشککاره نلردند. موضککوع به ها هاپژوهش درصککد 01 و این موضککوعات از

ی بررس سیاستی جامعه پژوهش پشکتوانه  نظر رویلردی آموزش شکغلی کارآفرینی از  هایپژوهش

 ها،پژوهش در شده مطر  راهلارهای و هاسیاست از درصد 11 که داد نشان هاداده شدند. تحلیل

 چهارم به بررسی بودند. در موضوع تجربی پشکتوانه  نیز دارای درصکد  10 و فلری دارای پشکتوانه 

 که داد نشان در پژوهش حاضر، نتایج پرداخته شد. کارهاراه ها وروش ارائه به لحاش آثار پژوهشی

 ایها از نوع چندزمینه درصد 01 و ایزمینهاز نوع تک راهلارهای ارائه شده، ها وروش درصد 10

بررسکی شدند. در این بعد   رویلردی نوع تغییر ها به لحاشنتایج پژوهش پنجا، بودند. در موضکوع 

به تغییر  دهند یاسککاختارها را مدنظر قرار می کارها، تغییرشککود که راهبردها و راهمشککخ  می

 به راهلارها و هاسککیاسککت از درصککد 11 که نتایج نشککان داد. کارکردها توجه می کنند و رفتارها

 راهلارها و هادرصد سیاست 13 و کارکردی رفتاری و تغییرات به درصکد  01 سکاختاری،  تغییرات

 هایپژوهش بررسی شکشکا،   موضکوع   .دارند توجه کارکردی سکاختاری، رفتاری و  تغییرات به نیز

 درصد 00 که داد نشان هاداده نتایج تحلیل. است پیشنهادی تغییرات زمانی افق نظر رویلردی از

 مدتمیان زمانی افق درصد پیشنهادها در 13 مدت، کوتاه زمانی افق رویلردی در پیشنهادهای از

 هاپژوهش نیز هاتا موضوع .اندارائه شده قرار بلندمدت زمانی افق در درصد پیشنهادها ها 01 و

 نشان هاداده تحلیل. کندمی بررسی سازمانی -فردی و بخشی فرابخشکی،  و ملی سکطح  سکه  را در

 راهلارها و رویلردها درصد 30 فرابخشی، و ملی سطح در کارها راه و رویلردها درصد 10 که داد

 .اندشده پیشنهاد سازمانی فردی سطح در کارهاراه و رویلردها درصد 10 و بخشی سطح در

 
 های آموزش شغلی کارآفرینانه. تحلیل کلی یافته01جدول 
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 1 1سطح رویلردی  عوامل نهادی رسمی 1 00

 عوامل نهادی دیررسمی 1 03

 ترکیبی از عوامل نهادی رسمی و دیررسمی 1 00

 هیچ کدام 16 01

 0 0سطح رویلردی  هاتوسعه فرصت 3 10

 هاتوسعه ان یزه 1 11
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 هاتوسعه مهارت 0 1

 هاها و مهارتها، ان یزهترکیبی از فرصت 11 11

 کدامهیچ 11 11

 1 1سطح رویلردی  عوامل سمت عرضه کارآفرینی شغلی 10 13

 عوامل سمت تلااضای کارآفرینی شغلی 1 11

ترکیو عوامل سککمت عرضه و تلااضای کارآفرینی  3 13

 شغلی

 کدامهیچ 11 10

 0 محتوای رویلردی سازی محیط آموزشیبهینه 0 1

 سازی دسترسی به منابع مالیبهینه 0 1

هککای هککای آموزشکککی و مهککارتارتلاککای مولاککه 1 01

 کارآفرینی

 ترکیو عوامل مذکور 11 11

 کدامهیچ 1 00

 3 پشتوانه رویلردی پشتوانه نظری و فلری آموزش شغلی 00 11

 های آموزشیها و دورهپشتوانه تجربی برنامه 11 10

زمککینککه رویلردهککا و  ایتک زمینه 03 10

 راهلارها

1 

 ایچندزمینه 16 01

 1 تغییر رویلردینوع  تغییر ساختارها و چارچوب ها 11 11

 تغییر رفتارها و کارکردها 16 01

ترکیککو عوامککل تغییر سکککاختککارهککا، رفتککارهککا و  10 13

 کارکردها

 1 افق زمانی کوتاه مدت 13 00

 میان مدت 10 13

 بلندمدت 1 01

 1 سطو  رویلردی   سطح ملی و فرابخشی 10 10

 سطح بخشی و استانی 11 30

 سازمانیسطح فردی  3 10

 

 گیریبحث و نتیجه

رای ب نانهیکارآفر یهابر مهارت دیبا تاک یآموزش شغلمطالعات پژوهش حاضککر با هدف فراتحلیل 

مند در ایران انجام شد. بدین منظور از روش فراتحلیل و مرور نظام آموزان دوره دوم متوسطهدانش
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پژوهش، محتوای پژوهش، دانش و شککناسی ها اسککتااده شککد. ابعاد فلسککاه پژوهش، روشپژوهش

 ال وهای موجود مورد بررسی و تحلیل قرار گرفتند.
های کارآفرینانه به صورت آموزش شغلی مهارت های حوزهنتایج نشکان داد که بیشتر پژوهش 

 مشارکتی ماهیت با مطابق که اندشده انجام فردی صورت ها بهاز پژوهش درصد 06 تنها گروهی و

مطالعات کارآفرینی  حوزه در گرانپژوهش هایرشککته .اسککت آموزش کارآفرینی حوزه در پژوهش

 مهندسککی هایرشککته توجه و کارآفرینی حوزه بودن ایرشککتهمیان بر تاییدی که بودند متنوع

دهنده پویایی پژوهش اسکت. این نتیجه نشان  پژوهش در حوزه کارآفرینی به کشکاورزی و فناوری 

ای هپژوهش از ایاست. همینین نتایج نشان داد که دسته کارآفرینی ای بودنرشتهدر حوزه میان

های آموزش شغلی کارآفرینانه است ها و دورهشان ال وسازی برنامهکارآفرینی هدف آموزش حوزه

 دسته های آموزشکی هستند. که عمدتا به دنبال ایجاد و طراحی ال وهای نوین و کارآمد در بخش

های ها و دورهارزیابی، اعتبارسککنجی و اثربخشککی برنامه شککان،هدف که هسککتند هاییپژوهش دوم

 های دستهآموزش شکغلی کارآفرینانه در متن نظام آموزش رسکمی و دیررسکمی اسککت و پژوهش   

 های آموزش شککغلی کارآفرینانهها و شککاخ ککهدانش، اح ککا و شککناسککایی مولاه توسککعه سککوم به

های مها آموزش شکغلی و کارآفرینی نشان  نبهو توجه آموزش و پرورش را به ج دارند اخت کاص 

 هایپژوهش آن از بودند پس کاربردی آموزش کارآفرینی حوزه مطالعات از درصککد 11دهند. می

 حتها تارزشیابی بودند. بیشتر پژوهش های بنیادی وپژوهش کمتر از همه و ترکیبی ای وتوسکعه 

 راف گرایی، انتلاادی واثبات هایپژوهش بعدی رتبه در و تاسککیری بودند -گراییسککاخت فلسککاه

توصی   دفه کمی و پیمایشی باقیاسی،  -ها با رویلرد استلاراییگرایی بودند. بیشتر پژوهشاثبات

 پژوهشی افق در هیچ پژوهشی اند وانجام شده ملاطعیتک افق پژوهشی شکرایط و در  و اکتشکاف 

 انجام نشده است. زمان طول در چندملاطعی و

(، نتیجه 1110راد )قانعی و رویلردها و روندهای ذاکرصالحی تحلیل کلی چوببر اسکاس چار 

 بخش عوامل در ها،پژوهش درصد 00رسمی نهادی بخش عوامل گرفته شکد که در دسته اول، در 

 00دیررسککمی و رسککمی نهادی عوامل بخش ترکیو در ،هادرصککد پژوهش 03دیررسککمی  نهادی

ای توصککیه هیچ هاپژوهش درصککد 01اند. همینین کردههایی را مطر  توصککیه ،هادرصککد پژوهش

 اند.مطر  نلرده

 هاتوانایی ها وها، مهارتان یزه ها،فرصککت ایجاد در موثر رویلردی هایراهلار دوم، در دسککته

 توسعه به درصد 11 ها،فرصت توسعه به کارها راه درصد 10 رویلرد، این به توجه با اند.ارائه شده

 از ترکیبی ها،پژوهش درصد 11 همینین. اندداشته توجه هاان یزه توسعه به درصد 1 و هامهارت

 هاپژوهش از درصد 11 و اندگرفته نظر در را هاان یزش و هامهارت ها،فرصکت  توسکعه  راهلارهای

 لردیروی هایبه توصیه سوم، در دسته .اندنلرده ارائه عوامل این قالو در رویلردی هایتوصیه نیز
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 13با توجه به این رویلرد، دارد.  اخت ککاص کارآفرینی تلااضککای با عرضککه سککمت تلاویت قالو در

 تلااضککای به درصککد 11 کارآفرینی، هایی در رابطه با بهبود عرضککهها، توصککیهدرصککد از پژوهش

 درصککد 10 اند وداشککته تلااضککا و عرضککه درباره هاییها توصککیهدرصککد پژوهش 13 کارآفرینی،

 .نلردند ارائه ایتوصیههیچ  هاپژوهش

 ارائه) رویلردی محتوای نظر از آموزش شغلی کارآفرینانه رویلردی هایپژوهش بررسی در   

 در بخش ارتلااء ها،پژوهش درصد 1مالی  نتایج نشان داد که در بخش موضوعات( روندها و راهلار

 ف ککاهای سککازیمناسککوها، در بخش درصککد پژوهش 01های کارآفرینی مهارت و سککطح آموزش

 ایدر بخش مجموعه ها،پژوهش درصد 1کارآفرینی هایایجاد شبله نوآوری و و آموزشی، فناوری

ها ها هیچ راهلاری را مطر  پژوهش درصکککد 01 و هادرصکککد پژوهش 11روندها  و راهلار از

 راهلارهای و هاسیاست درصد 11 بررسی شده، آثار دهد که درهمینین نتایج نشان می اند.نلرده

 پشتوانه راهلارها ها دارای و هادرصکد سیاست  10 و فلری و نظری دارای پشکتوانه  شکده  مطر 

 .است بوده ایزمینه چند درصد 01 و ایزمینهتک راهلارها، و هارویه از درصکد  10بودند.  تجربی

 رفتاری و تغییرات به درصککد 01 سککاختاری، تغییرات به راهلارها و هاسککیاسککت از درصککد 11

 توجه کارکردی ساختاری، رفتاری و تغییرات به نیز راهلارها و هادرصکد سکیاست   13 و کارکردی

 زمانی افق در درصککد 13 مدت،کوتاه زمانی افق رویلردی در پیشککنهادهای از درصککد 00 .دارند

 و به لحاش سکککطح ارائه رویلردها .دارند قرار بلندمدت زمانی افق در درصکککد 01 و مدتمیان

فردی  ها درصد 10 و ایمنطلاه درصد 30 ای،فرامنطلاه و ملی درصد 10کارهای پیشکنهادی،  راه

 بودند. سازمانی ارائه شده و

های مختل  شغلی کارآفرینانه روی افراد و گروه های آموزشاز آن جایی که اثربخشککی برنامه

شغلی کارآفرینی به همه  های حوزه آموزشپژوهشدر شود باشکد، پیشنهاد می جامعه متااوت می

دارد بنابراین در  ایرشککتهمیان های آموزش کارآفرینی جنبهد. برنامهها توجه شککوو حوزهسککطو  

 و فناوری قانونی، فرهن ی، اجتماعی، اقت ککادی، شککرایط به همه عوامل تاثیرگذار مانند باید عمل

 انهکارآفرین هایفعالیت از زیادی علیردا این که بخش دی ر، طرفی از توجه کرد. سکیاسی جامعه 

 مذهبی و معلولین و دینی هایگروه جوانان، مهاجران، های اقلیت خاصی مانند زنان،گروه توسکط 

ها مناسو سازی شده گروه این برای خاصی که  های آموزش کارآفرینیبرنامه گیرد، اماصورت می

 شنهادپی بنابراین رفته است.پژوهش خیلی کمی روی این افراد صورت گ و حتی وجود ندارد باشد،

 تهکنند. نل های کارآفرین توجهگروه به این ریزان آموزشی بایدبرنامه و گذارانسکیاسکت   شکود می

های گوناگون ایران حایز اهمیت اسکت، تخ    در آموزش کارآفرینی هایپژوهش در دی ری که

های گروهی درباره پژوهشآموزش کارآفرینی اسکککت. همینین  هایپژوهشککک ران حوزه پژوهش

 های گوناگون پژوهش رانآموزش کارآفرینی زیاد است. تخ   هایموضوعات متنوع در پژوهش
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های گروهی درباره پژوهش دهد وپژوهشککی را نشککان می  این حوزه بودن ایرشککتهمیان ویژگی

 رکتمشکککا گران را درهای پژوهشآموزش کارآفرینی ویژگی هایموضکککوعات متنوع در پژوهش

مها باید بیشتر توسعه یابد و افراد  دهد. بر این اسکاس، این موضکوع  نشکان می  متمرکز و هدفمند

 آنها درصد 1 تنها و بودند کاربردی هاپژوهش بیشتر شناسی،به لحاش روش .بیشکتر تشویق شوند 

ی بعد هایپژوهش شودمی پیشنهاد بودند. بنابراین های آموزشیها و دورهبرنامه ارزشکیابی  درباره

 هایبرنامه نتایج و کارآفرینی شککغلی آموزش هایارزیابی برنامه آموزش کارآفرینی درباره حوزه در

ر و اشتغال فراگی هایبرنامه کشور، ششا توسعه برنامه کشوری مانند کلان اسناد در شکده  تدوین

پژوهش، بیشتر  سکند برنامه درسکی ملی و قانون نظام جامع آموزش انجام شکود. به لحاش فلساه   

 اهمیت به هتوج با بودند. گراییفرااثبات فلساه با و کمتر بودند تاسکیری  و گراییاثبات هاپژوهش

ها رنامهب در مطالعه کلان شودمی پیشنهاد آموزش شکغلی،  فرآیند در ارزیابی و مطالعه فراتطبیلای

 عمده پژوهشی، به لحاش افقگرایی صورت گیرد. فرااثبات فلساه باکارآفرینی  های آموزشیو دوره

 آوریجمع زمانی ملاطع یک ها درداده و بودند ملاطعیهای حوزه آموزش کارآفرینی تکپژوهش

 و طولی باید حوزه این در پژوهش و است پویا فرآیندی آموزش شکغلی،  که حالی در شکده بودند. 

 و روش طولی هایی بهپژوهش از این رو لازم اسکککت کهبدسکککت آید.  زمان گذر در چندملاطعی

 های آموزش شککغلیصککورت گیرد. همینین به منظور ارتلااء سککطح اثربخشککی برنامه چندملاطعی

 های گوناگون توسعه یابند.  کارآفرینی لازم است که بخش

 عوامل از ترکیبی ها،پژوهش از درصد 00 که داد گانه، نتایج نشانسه بر اساس رویلردهای   

و عوامل نهادی و دیرنهادی به طور جداگانه، درصد زیادی  اندداشته نظر در را دیرنهادی و نهادی

ها هیچ محوری را در نظر درصککد از پژوهش 01اند و تنها ها را به خود اخت ککاص دادهاز پژو هش

 هامهارت و هافرصککت ها،ان یزه از ترکیبی به هاپژوهش از درصککد 11 دوم، رویلرد اند. درن رفته

ا هتوجهی به مولاهکه نشان از بی ها هیچ رویلردی نداشتندپژوهش درصد از 11و . اندکرده توجه

 درصد13 نیز سکوم  رویلرد های آموزشکی اسکت. در  ها و دورههای کارآفرینی در برنامهو شکاخ  

به درصککد  13اند و کرده توجه کارآفرینی تلااضککای آموزش و عرضککه عوامل به ترکیو هاپژوهش

که نشان از عدم اند پرداختهضای آموزش کارآفرینی تلاابه جنبه  درصد 11و  جنبه عرضه آموزش

درصد دو عامل عرضه و تلااضای آموزش را پوشش 13عرضه و تلااضا است در بخش ترکیبی تطابق 

اند که نشان از ضع  حوزه پژوهشی درصکد به هیچ مولاه عرضکه و تلااضایی نپرداخته   10دادند و 

های بعدی به روش گام به گام درباره شود پژوهشنابراین پیشنهاد میتطبیق عرضه و تلااضاست. ب

ه شد نتیجه گرفت کلی هر دو جنبه عرضه و تلااضای آموزش شغلی کارآفرینانه انجام شوند. به طور

یار جانبه بسهمه و مندنظام کارآفرینی، داشتن یک دیدگاه علمی رویلردهای آموزش شغلی درکه 

 عوامل و هابخش جانبه همه توسعه ،کارآفرینی آموزش شکغلی  هایبرنامهبنابراین در . اسکت  مها
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 هایبرنامه سکککازیبومی طریق از کارآفرینی کاربردی آموزش در نظر گرفته شکککود. مختل  باید

زمینه  در عملی یک راهلار تواندعملیاتی می و راهبردی ن رشککی، سککطو  آموزش کارآفرینی در

  .باشد آموزش شغلی کارآفرینی

 

 تعارض منافع

 .هیچ گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است

 

 سپاسگزاری  

 بدون حمایت وملااله حاضککر مستخر  از رساله دکتری نویسنده اول در دانش اه علامه طباطبایی 

داند از هملاری بخش پژوهش و کتابخانه گروه پژوهش بر خود لازم می مالی انجام شککده اسککت. 

دانشککک اه ترینیتی  ها و همینینعلامه طباطبایی بابت تهیه ملاالات و پژوهشدانشککک اه مرکزی 

 و فراتحلیل جامع افزار نرم گذاشتن اختیار وسکترن کانادا و مدیر گروه مدیریت و رهبری بابت در 
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