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  4سيمين حسينيان
هــدف پــژوهش حاضــر، بررســي آرزوهــاي شــغلي : چكيــده

بـه ايـن    . تدبستاني و دبستاني شهر اصفهان اس     كودكان پيش 
 پـسر، از    247 دختـر و     128آمـوز شـامل      دانـش  375منظور  
گيـري  شيوة نمونـه پرورش اصفهان به   گانه آموزش و      5نواحي  
هـا  آوري داده روش جمـع  . اي انتخـاب شـدند    اي مرحله خوشه

ها به دو شيوه كدگـذاري      داده. يافته بود مصاحبة نيمه سازمان  
متغيـري، مجـذور    شده و با استفاده از روش مجذور خي تـك         

ضـريب همبـستگي     خي دومتغيري، ضريب همبستگي فـي و      
. تحليـل قـرار گرفتنـد       مورد تجزيه و   spssافزار  نرم كرامر در 

هـاي جنـسيتي و     نتايج نشان داد كه دو عامـل مهـم كليـشه          
ســطح منزلــت شــغلي از عوامــل موجــود در نظريــة رشــدي  

-عييندبستاني و دبستاني ت   آموزان پيش گاتفردسون، در دانش  
چنــين مــشاغل هــم .ســت اهــاكننــدة آرزوهــاي شــغلي آن

شـغل  . آمـوزان اسـت   جستجوگرانه جزء اولين آرزوهاي دانش    
ها بر آرزوهاي شـغلي     آرزوهاي آن  خصوص مادران و  هوالدين ب 

دختران مشاغل زنانه و پـسران مـشاغل         كودكان مؤثر است و   
  .كنندمردانه را آرزو مي

دبــستاني، ودكــان، پــيشآرزوهــاي شــغلي، ك: هــاكليــد واژه
  دبستاني

F. Samiee (Ph,D), I. Baghban., 
(Ph,D), M.R. Abedi., (Ph,D) & S. 
Hosseinian (Ph,D) 
Abstract: The purpose of this study 
was to determine career aspirations in 
pre-school and elementary students in 
Isfahan. Subjects were 375 students 
(247 boys and 128 girls) who had 
been interviewed and responded to 
semi-structural interview form. The 
results of chi-square, phi and 
Cramer's correlation coefficient were 
analyzed in the software SPSS. The 
results showed that two important 
factors of gender stereotypes and 
occupational status of in 
Gottfredson's theory in Preschool and 
Primary students determine their 
career aspirations. Investigative jobs 
are first component of aspirations of 
students. Also parents' job, especially 
mothers and their aspirations 
influence on children's career 
aspirations and girls wish women's 
jobs and boys wish masculine jobs. 
Key words: Career Aspirations, Per-
school , Elementary, Student 

  
                                        

 f.samiee@edu.ui.ac.ir                                       استاديار دانشگاه اصفهان :نويسنده مسئول. 1
  دانشيار دانشگاه اصفهان. 2
  دانشيار دانشگاه اصفهان. 3
  استاد دانشگاه الزهرا. 4



  فاطمه سميعي، ايران باغبان، محمد رضا عابدي و سيمين حسينيان

10 1395بهار  /26 ارهشم ،هشتم دوره /يسازمان وي شغل مشاوره فصلنامه

  قدمهم
 حركـت از    زمـان بـا   نوجوانان، هـم  .  كار است  ياي افراد به سمت دن    يريگ جهت ي شغل يآرزوها    

بـه  ) 2002همكاران،    و 1واتسون (، شكل گرفتن هويت فردي و رشد ارتباطات       ي نوجوان كودكي به 
ن يمشاوران، والد ). 1994 ،همكاران  و 2ينرم( روند يشان م ندهي آ ي برا يزيرطرح سمت استقلال و  

جهـت   ها در توانند به آن  ي كودكان داشته باشند م    ي شغل يآرزوها  از يترقيمعلمان كه فهم عم    و
دن بـه   ي رس ـ يت بـرا  ي ـحما  و ير شغل ي اطلاعات مربوط به مس    ي جستجو ،ي شغل يهانهيكشف گز 
  .ندينده كمك نمايشغل آ
س يتـر ؛  1997،  3مـك مـاهون و پـاتون       (شودياز كودكستان آغاز م   كودكان   يحات شغل يترج

 11 قبـل از     كودكـان، ،  1952 در سـال     5نزبرگي گ  انتخاب شغل  ةيبراساس نظر  .)1991 ،4نگيوك
-شـفيع  ( اسـت  6يياي ـ رؤ شان ي؛ اما شغل انتخاب   زنندميخود  آيندة  شغل  دست به انتخاب     يسالگ

 .چرخدمي ها  ق آن ي حول علا  7يشيصورت آزما ، انتخاب شغل به   ي سالگ 11بعد از    .)1382آبادي،  
 خـود،   ييتوانـا داشتن يا نداشتن يك شغل، بدون توجـه بـه           ها براساس دوست  رت ديگر، آن  عبابه

 كـه   سـت ر نشان داده ا   ي اخ يهاپژوهش ).2005 ،8براون ولنت (كنند   انتخاب مي  شغل موردنظر را  
 س و يتر(ند  نكي م ي باز يك شغل در دوران كودك    يا رد كردن    يدر انتخاب   اي  هيش اول قن هارغبت

  .)1995همكاران، 
 9 گاتفردسـون  .اس. نداي ل هاي فراوان بر روي انتخاب شغل در دوران كودكي،        دنبال پژوهش  به

مطرح و بر روي آن  باربراي اولين را  دكان   كو ير شغل ي مس ي آرزوها اصطلاح است كه    يپردازهينظر
ن امـر   ي ـ شـهرت دارد بـر ا      11سازش  و 10تية محدود ي او كه به نظر    نظريةدر  .  نموده است  پژوهش

 موجود اسـت  ي شغليهانهيند محدود كردن و طرد گزيك فرآ ياره شده است كه انتخاب شغل       اش
عبارت ديگر، كودكان و نوجوانان در ذهن خود تعداد زيادي          به. )2000،  12يامبورمسترانگ و كر  آ(

                                        
1. Watson 
2. Nurmi 
3. McMahon & Patton 
4. Trice & king 
5. Ginzberg 
6. Fantasy 
7. Tentative 
8. Brown & Lent 
9. Linda.S.Gottfredson 
10. Circumscription 
11. Compromise 
12. Armstrong & Crombie  
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-خارج مـي  خود  از ذهن   را  ها   آن ل موجود در جامعه را دارند كه به مرور زمان بسياري از           از مشاغ 
 تصوري كه كودكـان و      .پذيردصورت مي افراد   براساس خودپندارة مشاغل   دور شدن   فرآيند .دكنن

 قابـل   يهـا نـه يگز  از ياطهيح رفتنيپذ اي ردكردن   هايشان دارند؛ باعث  نوجوانان از خود و توانايي    
؛ 2005 ولنت،   اونبر(ها انتخاب شود    عنوان شغل آينده آن   كه ممكن است به    شودمي يقبول شغل 

  ).2007 ،همكاران و 1يكر
اشـتغالات در    ودادن قلمر  را در شكل   ينقش مهم عمده  سه عامل    )2002(از نظر گاتفردسون    

عبـارت  بـه ا  ي شغل   يك  از 2 درك شده  ي جنس يهاشهيكلن عامل   ياول. دكني م ي باز ذهن كودكان 
 ت كه بـا  اس4منزلت شغليسطح ديگر،  عامل .)2006، 3زونكر (استزنانه و مردانه بودن آن ديگر،  

و ) 2006 ،5شـارف  (رابطـه دارد  دن به آن شـغل      ي رس يزان تلاش فرد برا   يمبا   شغل همراه است و   
ت، ياستعداد، رغبت، صـلاح     از يا مجموعه 6ي فرد يهاييتوانا.  است ي فرد يهايي توانا ،سومعامل  

  ).2002همكاران،  سون وتوا(است  يطيط محيشرا هوش، امكانات و
 بـلاك   ووال(  در انتخاب شغل دارنـد   يتر نقش مهم  ي جنس يهاشهيلك ،امل بالا سه ع  انيم از

 شغل و يا حتي توانايي خود در انجام يـك        منزلتتوانند از    تا جايي كه افراد مي     )2000 ،7هورست
 ).1981گاتفردسـون،  (تواننـد بگذرنـد   پوشي كنند؛ اما از زنانه و مردانه بودن آن نمـي          شغل چشم 

، )1992 (8لاپـان و جنگلـسي    ها مانند   وهاي شغلي در اكثر پژوهش    گيري آرز تأثير جنس بر شكل   
) 2007 (11، دومينكـو و جـونز     )2005 (10، روجـسكي  )2003(، لنت و همكاران     )1998 (9هلويگ

 نـشان داده اسـت كـه        پـژوهش طوري كـه هـر      به. ثابت شده است  ) 2009 (12شوتميلر و لمبرت  
 و  13سيمولچنين،  هم. كنندردانه را آرزو مي   مشاغل م بيشتر  مشاغل زنانه و پسران     بيشتر  دختران  

                                        
1. Care 
2. Perceived Gender Type 
3. Zunker 
4. Prestige level 
5. Sharf 
6. Personal Abilities 
7. Wahl & Blackhurst 
8. Lapan & Jingeleski 
9. Helwig 
10. Rojewski 
11. Domenico & Jones 
12. Miller & Lambert-Shute 
13. Mullis 
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قـرار    و ي هنـر  ،ي اجتمـاع   از نـوع   يدند كه دختران اشـتغالات    يجه رس ين نت يبه ا ) 1998( همكاران
  .كننديانه است انتخاب ميگرا را كه واقعي پسران اشتغالاتبرعكس،و  كنندي را آرزو ميداد

مك مـاهون و پـاتون طـي     . شودده مي مشاه ابعاد ديگري هم     تفاوت بين پسران و دختران در     
دند كـه دختـران      به اين نتيجـه رسـي      د انجام دادن  1997 در سال    روي دانشجويان بر   كه   پژوهشي

 كـه حالي  در. توجه دارندو روابط موجود در آنبيشتر به محيط كار    دانشجو، هنگام انتخاب شغل،     
 علاوه بر اين،  . دهند نشان مي  وظايف شغلي و شرايط كاري علاقه     شرح  به    بيشتر دانشجويان پسر، 

نشان نيز  خود  آرزوهاي   درمهم است كه آن را       يشغل براي دختران تركيبي از زندگي خانوادگي و      
توانـستند  هاي موجود بين پسران و دختران اين است كـه دختـران             يكي ديگر از تفاوت    .دهندمي

 ايـن در  و )1998 و هلويـگ،  1995تـريس و همكـاران،    (اي از مشاغل را نام ببرند   دامنة گسترده 
 ادعـا كردنـد هـيچ       )2000 (بـاي م، آرمـسترانگ وكرو   )1992( همكاران  و 1حالي است كه استون   

 و آينـدة    ، آرزوهـاي شـغلي     بـه پيـشرفت     نسبت هاتفاوتي بين پسران و دختران از نظر نگرش آن        
  .كاري وجود ندارد

شناختي مختلفي چون  جمعيت و از ميان عواملبعد از جنس ) 2005(و همكاران   2آگر گفتةبه
 و  2006 و همكاران،    3بارديك(تجربيات دوران كودكي     اجتماعي،   -نفوذ والدين، وضعيت اقتصادي   

؛ وال و همكـاران،     1999،  5فورلونـگ و بيگـارت    ( پيشرفت تحـصيلي      سن، ،نژاد) 2002،  4تروستي
. شـغلي اسـت   گيـري آرزوهـاي      در شكل  تريين عامل مهم  نفوذ والد  ،)2005 و روجسكي،    1999

، )1995(، تـريس و همكـاران   )1995 (7، راموس و سانچز)1995( 6هاي متعدد مانند مائو پژوهش
ودكان نشان داده است كه آرزوهاي شغلي ك       )2008( و همكاران    9و تانگ ) 2007 (8پاتون و كريد  
هـاي  شيوهبهنفوذ والدين   . متأثر است دارند،  ها   والدين براي آن   شدت از آرزوهايي كه   و نوجوانان به  

 روي رغبـت و   ) 2000،  10خـلاد (مانند نوع شغل، سطح تحصيلات و انتظـارات والـديني           مختلفي  
تواند در تعامل بـا سـاير عوامـل         مي  و نيز  )2001 ،هلويگ(نوجوانان مؤثر است     انتخاب كودكان و  

                                        
1. Steven 
2. Auger 
3. Bardick 
4. Trusty 
5. Furlong & Biggart 
6. Mau 
7. Ramos & Sanchez  
8. Patton & Creed 
9. Tang 
10. Khallad 
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ز بـيش ا   دختـران    ي شغل ينشان داد كه آرزوها   ) 1983 (1گريپژوهش دانز . مانند جنس قرار گيرد   
شـان  در بيـان آرزوهـاي شـغلي      كه پـسران    ي در حال  .است خودن  ي والد ينفوذ آرزوها تحتپسران  
 از  .رو هـستند  پيش ي شغل يها و فرصت  يليشرفت تحص ي، پ ييتواناعواملي چون   ر  يتأثتحتبيشتر  

سـمت  ش بـه  يگراچه پسر و چه دختر     هابچه) 1992 (2ناپ س و ي تر پژوهش براساس   طرف ديگر، 
البته گرايش به سمت شغل والدين در صورتي است كـه           . در دارند  ما خصوصهود ب ن خ يشغل والد 

نـوع شـغل پـدر و       توان گفت كه    لذا مي  .)3،1991تريس و تيلاپو  (ها از شغل خود راضي باشند       آن
كه بر روي   ) 1998(پژوهش موليس و همكاران     . تواند بر آرزوي شغلي فرزندان اثر گذارد       مي ،مادر

مـشاغل   شـان در  ني كـه والـد    يآمـوزان دانـش دهد كـه     گرفته است نشان مي    آموزان صورت دانش
والـدين  كـه فرزنـدان     يحـال   در .انه داشتند يگرالات واقع اكردند علاقه به اشتغ   ي كار م  يرتخصصيغ

  .كردندي را آرزو ميقرار داد  وي، اجتماعيمتخصص مشاغل هنر
 ي اجتمـاع  - يت اقتـصاد  ينان وضع نوجوا  كودكان و  ي شغل يرگذار بر آرزوها  ين عامل تأث  يسوم

گاتفردسـون،   (انـد را بررسي نموده   ير شغل ي مس يهاآرزو درن عامل   ي ا نقش ياديمحققان ز . است
 طي پژوهشي كه انجام دادنـد       2000 در سال    5 مائو و بيكاس   .)1999 و همكاران،    4 و سلرز  1981

رزوي شـغلي نوجوانـان   هـا و آ  اجتماعي خانواده  -همبستگي مثبتي بين وضعيت اقتصادي    وجود  به
 اجتمـاعي ميـزان اطلاعـات شـغلي، تجربيـات           - وضعيت اقتصادي  عوامل ناشي از   .پي بردند ها  آن

 -اقتصاديآموزان طبقات   دانش). 1996،  6هير و كرامر  (هاي شغلي است     كليشه  آشنايي با  كاري و 
- شغلي پايين  شوند و سطح آرزوهاي   هاي بيشتري مواجه مي   با موانع و محدوديت   ن  يپائاجتماعي  

 شـناخت   ي بـرا  مفيد و   يمنابع كاف به   هاآندسترسي  چنين،  هم). 1981گاتفردسون،  (تري دارند   
بـالا   اجتمـاعي    -اقتـصادي آمـوزان طبقـات     برعكس، دانش  .)1998،  7والادز (محدود است مشاغل  

ان، سلرز و همكار  (كنند  تري را آرزو مي    مشاغل تخصصي  " دارند و معمولا   يشتريمعلومات شغلي ب  
آمـوزان طبقـات    ادعا دارند كه منابع شناخت شغلي دانش      ) 2001 (8البته براون و باربوسا   ). 1999

 نقش كليدي در رشد مسير      هاو معلومات آن  يعني، اطرافيان   . هستندپايين بستگان و دوستانشان     

                                        
1. Dabziger 
2. Knapp 
3. Tillapaugh  
4. Sellers 
5. Bikos 
6. Herr & Cramer 
7. valadez 
8. Barbosa 
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 كـاران هم  و 1 بانـدورا  تـوان براسـاس نظـر     طور كلي مـي   به  بنابراين، .دارندآموزان  شغلي اين دانش  
ن و  يوالـد توسـط    درك شده    ييآ كار ماً بر ي مستق ي اجتماع – يت اقتصاد يكه وضع  گفت   )2001(

 يلي تحـص  ي و آرزوهـا   ييكـارآ  ن امر به نوبة خود بـر      يگذارد كه ا  ير م يها تأث  آن يلي تحص يآرزوها
  .داردها اثر  آنير شغلي مسياهتيز فعالينو كودكان 

 از  يتنوع عوامل مختلف فردي، خانوادگي و اجتماعي        در نتيجة تعامل  طور خلاصه، كودكان    به
-ن آرزوها در طول رشد آن     يا. دهندينشان م  خود يها رغبت حول محور  را   ير شغل ي مس يآرزوها

ج يبـا توجـه بـه نتـا       ن،  يبنـابرا . نـد گرد ينانه م ـ يبواقعاز حالت رؤيايي خارج شده، تغييريافته و        ها  
  و يدبـستان شي كودكـان پ ـ   ير شـغل  ي مـس  يآرزوهـا  يبه بررس اين پژوهش   اد شده   ي هايپژوهش
هـاي جـامع از مدرسـه تـا كـار را             تا بتوان براساس آن برنامه     پردازدي در شهر اصفهان م    يدبستان

  . طراحي و اجرا نمود
  

  هاي پژوهشفرضيه
  :ن سؤالات استي به اييگون پژوهش پاسخيهدف ا

  ر شهر اصفهان چيست؟دبستاني و دبستاني دآموزان پيش شغلي دانشهايآرزو) 1
  ر؟يا خي دارد يها ارتباطن آنيشغل والد با آموزاندانش ي شغليآرزوها) 2
  ر؟يا خي دارد يارتباط ،ها آنيشان برانيوالد ي شغلي آرزوهاآموزان بادانش ي شغليآرزوها) 3
 ير شـغل  ي مـس  يآرزوهـا   نوع مدرسه بر    و ي اجتماع -يت اقتصاد ي چون جنس، وضع   يا عوامل يآ) 4
  ر؟يا خي اثرگذار است آموزانانشد

  
   پژوهشروش

 و  يدبـستان شي دختر و پسر مقطع پ ـ     آموزاندانششامل تمام   حاضر  پژوهش    در يجامعة آمار     
آمـوزش و   ة  ي ـ ناح 5  مدارس دولتي و غيرانتفـاعي     انيم  از گروه نمونه،  . شهر اصفهان بود   يدبستان

 به اين . توانستند وارد پژوهش گردندايه مرحليا خوشهيريگ براساس نمونهپرورش شهر اصفهان 
 مدرسة ابتدايي دخترانه و دو مدرسـة ابتـدايي پـسرانه            دوشكل تصادفي    هر ناحيه به    از صورت كه 

-ان دانـش  ي ـم از هم داشته باشند؛ انتخاب شدند و سپس در هر مدرسه،            يدبستانشيكه مقطع پ  
  . انجام مصاحبه انتخاب شدنديبرا نفر 3-10 ي به شكل كاملاً تصادفيلية تحصيآموزان هر پا

                                        
1. Bandura 
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 نفـر   54ة اول،   ي ـ پا 64 ،يدبـستان شي پ 48 پسر،   247دختر و   128گروه نمونة پژوهش شامل     
  .ة پنجم بودندي نفر پا88ة چهارم و ي نفرپا59ة سوم، ي نفر پا62ة دوم، يپا
  

  ابزار گردآوري اطلاعات
 سـؤال بـاز     8 شـامل    نامهپرسش. ه بود افتيمه سازمان ي ن نامهاز طريق پرسش  ها   داده يآورجمع    

و  3سـؤال   ( شغل پدر و مادر      يي شناسا ،)2 و 1سؤال  ( مفهوم شغل    ي شناسائ يهاطهياسخ در ح  پ
.  بـود  )8 و 7سـؤال   ( فرزنـدان    توسطن  ي والد ي، درك آرزو  )6 و   5سؤال   (ير شغل ي مس ي آرزو ،)4

نامـه قـرار داده شـد       پرسش  در يشناختتي جمع يهايژگي و يآور جمع ي برا ييهانهين گز يچنهم
-20 صورت شفاهي حـدود   نامه به تكميل هر پرسش  .  كودكان استخراج شد   يليپرونده تحص  كه از 

 يها بچه ي برا ييوي، سنار نامهپرسشسؤالات   طرح  لازم بود دركنار   يد و گاه  يقه طول كش  ي دق 10
بتوانـد  آموز  دانش تا    آورده شود  يا مثال يف  ي تعر 2  و 1 در ارتباط با سؤال      خصوصه ب يدبستانشيپ

آموزان توسط محقـق    دانش با مراجعه به مدرسة      هاتكميل پرسشنامه . ند درك ك  يخوببه مفهوم را 
  .دنها خسته و گرسنه نباش باشد كه بچهي در وقت مناسبشد يسع  انجام شد وي به شكل فردو

ي كه توسط   ر شغل ه) 1 . شد يوه كدگذار يا آرزو كردند به دو ش     ينام بردند    ها كه بچه  يمشاغل
بـه  ) 2 .اختصاص داد  خودبه   را   147ك تا   يكد از شمارة    يك   بي به ترت  آموزان نام برده شد،   دانش

 برحـسب نـوع آن و قـرار گـرفتن در دسـتة مـشاغل                6 تـا    1 كـد از     ،يوة هالنـد  يهر شغل به ش ـ   
 اگـر   ).1376هالنـد،   ( شـد   داده يهنـر   و ي، اجتمـاع  ي، تهور يانه، قرارداد يگرا واقع ،جستجوگرانه

بردند؛ در پژوهش فقط شـغل    عنوان آرزوي شغلي خود بيش از يك شغل را نام مي          آموزان به دانش
  .اولي كه گفته بودند منظور شد

ها با استفاده از آمار غيرپارامتري شامل آزمون خي تك متغيري، آزمون خي دو متغيري،               داده
 مورد تجزيـه و تحليـل قـرار         SPSSافزار  ضريب همبستگي في و ضريب همبستگي كرامر در نرم        

  .گرفتند
  
  پژوهش هاييافته
.  قـرار گرفـت    ين پژوهش موردنظر بود سؤالات پژوهش مورد بررس       ي كه در ا   يباتوجه به اهداف       
  را ي كودكان و پاسخ به سؤال اول كه چه نوع شـغل           ير شغل ي مس يمنظور مشخص شدن آرزوها   به

ن ي براسـاس بـالاتر    يفيج حاصل از آمار توص    ي نتا ؛اشندداشته ب  ندهي دوست دارند در آ    آموزاندانش
  . خلاصه شده است1زان انتخاب و جنس در جدول يم
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  آموزان دختر و پسرآرزوهاي شغلي دانش. 1 جدول
  درصد  كل  پسران  دختران  ير شغلي مسيآرزو

  86/21  82  38  44  پزشك
  73/11  44  40  4  سيپل

  2/7  27  4  23  معلم
  9/6  26  21  5  مهندس

  4/6  24  24  0  ستيتبالفو
  8/4  18  17  1  خلبان
  4  15  12  2  جراح

  11/37  140  91  49  ساير مشاغل
  100  375  247  128  كل

  
  :آمددست جه بهيچند نت 1 هدة جدولاز مشا

كنند و پـس از آن      ي آرزو م  ي و دبستان  يدبستانشيآموزان پ  است كه دانش   ين شغل ي اول يپزشك -
عبـارت   بـه  .رنـد يگي قرار م ـ  يبعد يها در رتبه  حجرا ، خلبان و  ستيس، معلم، مهندس، فوتبال   يپل

 درصـد دوسـت     11/ 73نده پزشك شوند،    يآموزان دوست دارند در آ     درصد از دانش   86/21ديگر،  
  .  شوندح درصد جرا4 درصد خلبان و8/4ست، ي درصد فوتبال9/6 درصد معلم، 2/7س، يدارند پل

ش به سمت انتخاب مشاغل مردانه      ينه و پسران گرا   ش به سمت انتخاب مشاغل زنا     ي گرا  دختران -
ر رسـتوران،   ينـشان، راننـده، مـد     آتـش  .انـد ست را فقط پسران انتخاب كرده     ياند مثلاً فوتبال  داشته
اند كـه موردتوجـه پـسران     مشاغلي بوده ورزشكارشناس، دانشمند واستانپرور، بشناس، دام ستاره

اند كـه در آرزوهـاي مـسير شـغلي      مشاغلي بودهيي ماماو اط، معلم هنريشگر، خي آراقرار گرفته و  
  .شودشود؛ اما در آرزوهاي شغلي پسران يافت نميدختران ديده مي

 بوده و  ي كل يليمشاغل خ دبستاني و دبستاني شامل     آموزان پيش آرزوي مسير شغلي اكثر دانش     -
-زوهـاي دانـش   در آر  مخـابرات    ي مهندس ـ  و ي، دندان پزشـك   يپزشكچشممانند   يمشاغل تخصص 

  .شودآموزان پاية پنجم دبستان ديده مي
 توسـط  ي جراح ـ وي، خلبـان ي هستند مانند پزشك   يي بالا منزلت ي كه در جامعة ما دارا     ي مشاغل -

  دارنـد  يني پائ يلي خ منزلت كه   ين، مشاغل يا علاوه بر  .اند انتخاب نشده  يدبستانشيآموزان پ دانش
 و چـه    يدبـستان شيآموزان چه پ ـ  ك از دانش  يچي ه  هم توسط  ي، مستخدم ي، رفتگر يمانند كارگر 

 منزلـت بـا    مشاغل   يدبستانشيآموزان پ دانشاگرچه  گر،  يعبارت د به.  انتخاب نشده است   يدبستان
  .اند نشان ندادهي بالا هم توجهمنزلتبه مشاغل با اما  اندن را انتخاب نكردهيپائ



  دبستاني و دبستاني شهر اصفهان كودكان پيشيآرزوهاي شغل

 17

  در .انـد عنـوان شـغل را نـام بـرده         56اً  ب ـيتقر شتر بوده است و   ي دامنة انتخاب شغل در پسران ب      -
آمـوزان در   معناداري آرزوهاي شـغلي دانـش      .اند اشاره داشته  ي عنوان شغل  25  به كه دختران يحال

  . آمده است2 جدول
  

  آموزانمعناداري آرزوهاي شغلي دانش. 2 جدول
  آرزوهاي شغلي  

  مجذور خي
  درجه آزادي

  سطح معناداري

16/30  
63  
001/0  

  
 يري ـمتغ تـك  يخج حاصل از آزمون مجـذور     ي نتا شود،مشاهده مي  2 كه در جدول     گونههمان

 ينظر آرزوهـا   آموزان از تفاوت دانش يعني،  . )p > 05/0(بوده    معنادار ير شغل ي مس ي آرزوها يبرا
نده به  يآ اند كه دوست دارند در     را نام برده   يها مشاغل  بلكه آن  بوده، از تصادف ن   ي ناش ير شغل يمس

  .آن بپردازند
؛ براسـاس كدگـذاري هالنـدي       شـود ي مـشاهده م ـ   1 نمـودار  گونه كـه در   گر، همان يدنگاه    از
-سـپس واقـع     و ) درصـد  46/39(رانه  گ مربوط به مشاغل جـستجو     ي شغل يهازوزان آر ين م يبالاتر
 ي در ردة بعد   يهنرو   يمشاغل اجتماع  .است ) درصد 1/22 (يتهورسوم    و ) درصد 4/22 (انهيگرا

   .استآموزان  دانشي شغل مسيرين آرزوهاي آخري قراردادقرار دارد و مشاغل
  ي، فضانورديشناس، ستارهي، دانشمنديمانند پزشك مشاغل جستجوگرانه

  ي، ورزشكاري، نجاري، كشاورزيسازو پنجره ، دري، مهندسيكيانه مانند مكانيگرامشاغل واقع
  ي، چتربازينشان رستوران، آتشيتري، مديسي مانند پليمشاغل تهور

   مدرسي وري، دبي، معلمي مانند پرستاريمشاغل اجتماع
  سندگيي، نوي، شاعري، كارگردانينقاش  ماننديمشاغل هنر

  .گري هستندي، منشي، حسابداريكارمند  ماننديمشاغل قرارداد
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 مؤثر بوده است انآموزدانش ير شغلي مسين در آرزويا شغل والديپاسخ به سؤال دوم كه آ    در

 ،آمـوز  نفـر دانـش    375ان  ي ـم دهد كه از  ينشان م ها  حاصل از تجزيه و تحليل داده     ج  ير؟ نتا يا خ ي
 كه پدرشان كارمند و     يآموزانو دانش  اندآرزو كرده   درصد شغل پدر خود را     9/1 يعني، نفر   6فقط  

 است  يحال ن در يا  و انددهاولويت اول قرار دا   ندة خود   ي آ ي را برا  ي پزشك ؛داشته است  ا شغل آزاد  ي
شتر ي ـد توجـه داشـت كـه ب   ي ـالبتـه با   .انـد را آرزو كـرده    آموزان شغل مادر خود    نفر از دانش   5كه  

 معناداري ارتباط بـين شـغل پـدر،         .انددار بوده  خانه واجد مادراني ن پژوهش   يكنندگان در ا  شركت
  . آمده است3آموزان در جدول شغل مادر و آرزوهاي شغلي دانش

  
   معناداري همبستگي آرزوهاي شغلي و شغل پدر و مادر.3 ولجد

  سطح معناداري  ضريب كرامر  آرزوهاي شغلي
  001/0  46/0  شغل پدر
  001/0  45/0  شغل مادر

  
  

:١ آرزوهاي شغلي دانش آموزاننوع  نمودار

0
20
40
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80

100
120
140
160

جستجوگرانه گرايانهواقع تهوري اجتماعي هنري قراردادي
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 ارتبـاط   كرامـر  يب همبستگ يج حاصل از ضر   ي نتا شود،مشاهده مي  3گونه كه در جدول     همان
 5(  معنـادار  آموزان و ارتباط   دانش ير شغل يمس ين شغل پدر با آرزو    يب 46/0) P>0/0 5( معنادار

0/0<P (45/0دهدينشان م را آموزان دانشير شغلي مسين شغل مادر با آرزوي ب.  
هـا   آنين بـرا ي والـد ي كودكـان بـا آرزو     ير شـغل  ي مـس  يا آرزو ي ـپاسخ به سؤال سوم كه آ      در
  .رسم شده است 3 و 2ر؟ نمودار يا خي دارد يارتباط
  
  

نمودار (2): آرزوي مسير شغلي دانش آموزان بر اساس آرزوي پدران
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 يانه و قرارداد  يگرا واقع ، پدران مشاغل جستجوگرانه   ؛شوديده م ي د 2ار  دومدر ن گونه كه   همان
آرزو   فرزنـدان خـود    ير مـشاغل بـرا    يكمتر از سا    را يهنر  و ي، اجتماع يمشاغل تهور  و ترشيرا ب 

   .اندكرده
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نمودار (3): آرزوهاي مسير شغلي دانش آموزان بر اساس آرزوي مادران
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-بـيش از خـود دانـش       دهد كه مادران مشاغل جـستجوگرانه را       نشان مي  3چنين، نمودار   هم
معناداري . ساير مشاغل كمتر موردتوجه مادران قرارگرفته است اند وها آرزو داشته  راي آن آموزان ب 

  .آمده است 4بين آرزوهاي پدران، مادران و فرزندان در جدول 
  

   معناداري همبستگي آرزوهاي شغلي و آرزوهاي شغلي پدر و مادر.4 جدول
  سطح معناداري  ضريب كرامر  آرزوهاي شغلي
  001/0  58/0  آرزوي پدر
  001/0  61/0  آرزوي مادر

  
دهد كـه بـين     شود، ضريب همبستگي كرامر نشان مي      مشاهده مي  4گونه كه در جدول     همان

ولـي  .  است P>05/0  وجود دارد كه اين ارتباط معنادار      58/0آرزوي پدر و آرزوي فرزندان ارتباط       
عبـارت ديگـر،    بـه ). P>05/0 (اسـت معنـادار     و 61/0ارتباط بين آرزوي مادر بـا آرزوي فرزنـدان          

  .اندفرزندان در آرزوهاي خود آرزوي مادران را بيش از آرزوي پدران موردتوجه قرار داده
-ي را م ـير شـغل ي مس ي در آرزوها  يشناختتي در پاسخ به سؤال چهارم كه نقش عوامل جمع        

  و ي مـشاغل جـستجوگرانه، تهـور      يب آرزو ي ـتوان گفت كه از نظر جنس پسران به ترت        يسنجد م 
شتر از پـسران    ي ـ را ب  يهنـر   و ي مـشاغل اجتمـاع    ي آرزو  و دختران  ش از دختران  يب انه را يگراواقع

  . آمده است5ها در جدول افتهين يا. اندداشته
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  آموزان دختر و پسر براساس كدهاي هالندي آرزوهاي مسير شغلي دانش.5 جدول
  كل  پسر  دختر  ير شغلي مسيآرزو

  147  84  63  جستجوگرانه
  84  71  13  انهيراگواقع

  1  1  0  يقرارداد
  83  76  7  يتهور

  29  5  24  ياجتماع
  28  9  19  يهنر
  375  246  128  كل

  
هم   اول هم پسران و    يمشاغل جستجوگرانه آرزو   ؛شودي مشاهده م  5جدول گونه كه در  همان

 ري و تهـو   انهيگرامشاغل واقع   دختران و  ي برا يهنر  و يبعد از آن مشاغل اجتماع     دختران است و  
شـناختي و   معنـاداري نقـش عوامـل جمعيـت       . اسـت   برخوردار بوده  ييت بالا ي پسران از اهم   يبرا

  .  آمده است6آرزوهاي شغلي در جدول 
  

  شناختي معناداري همبستگي آرزوهاي شغلي و عوامل جمعيت.6 جدول
  سطح معناداري  ضريب في  آرزوهاي شغلي

  001/0  67/0  جنس
  001/0  48/0  نوع مدرسه

  99/0  49/0  اقتصادي اجتماعيوضعيت 
  

ن ي ـ در ا  ي ف ـ يب همبـستگ  يج حاصل از ضـر    ينتاشود،   مشاهده مي  6گونه كه در جدول     همان
كـه از نظـر      است 67/0 برابر   ير شغل ي مس ين جنس و آرزوها   يدهد كه ارتباط ب   ي نشان م  پژوهش

هنـري بـراي   عبارت ديگر، انتخـاب مـشاغل اجتمـاعي و     به).P> 05/0( معنادار بوده است    يآمار
  .گرايانه و تهوري براي پسران معنادار استدختران و مشاغل واقع

ر مـشاغل   ي سا  از شي را ب  ي پزشك يرانتفاعيغ  و يآموزان مدارس دولت  نظر نوع مدرسه، دانش    از
دهد كـه ارتبـاط     ي نشان م  ي ف يب همبستگ يالبته ضر . اند را انتخاب كرده   يستيبعد از آن فوتبال    و
  معنادار است  يآمار نظر ازالبته  . است) 48/0(برابر    كم و  ير شغل ي مس ين نوع مدرسه و آرزوها    يب
)05/0<P(. ي اجتماع – يط اقتصاد يهر شرا  آموزان در ، دانش ي اجتماع -يت اقتصاد ينظر وضع   از 

ج ينتـا . س قـرار دارد   يپل ها و بعد از آن     آن ين شغل انتخاب  ي اول يشغل پزشك . كه قرار داشته باشند   
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 ستي ـ معنـادار ن   ينظـر آمـار    كه از  دهدي را نشان م   49/0 ارتباط   ي ف يب همبستگ يضر حاصل از 
)99/0=P(.  

كلاس اول دبستان   ازيلية تحصي از نظر پا   يشغل پزشك هاي ديگر دلالت بر اين دارد كه        يافته
  و درها نسبت به آن كم نشده استش بچهيگرا ها بوده است و بچهيتا پنجم دبستان جزء آرزوها  

- را دانـش   يشـغل معلم ـ  خود اختصاص داده است و نيـز        هب زان علاقه را  ين م يبالاتر يهاهيهمة پا 
زان علاقه بـه آن كـاهش   يه پنجم م  ياند و تا پا   ل را به آن نشان داده     ين تما يشترية اول ب  يآموزان پا 

بيـشتر از  ر مـشاغل   يس را نسبت به سا    ي شغل پل  يدبستانشيآموزان پ دانشچنين،   هم .افته است ي
-ي تخصصيبالاتر رفته، مشاغل انتخاب يليه تحصي هرچه پا.اندهاي بالاتر برگزيدهآموزان پايهدانش

جـة  يب تولـد و تعـداد فرزنـدان نت   ينظر ترت از .رفته است بالاترهم   آن   يژ اجتماع يو پرست  تر شده 
  .امده استيدست ن بهيمعنادار
  

  يريگجهينت بحث و
 داشـته   ي سطح بـالاتر   هايهرچه افراد، آرزو   . هستند يزندگ يها هدف ،ير شغل ي مس يآرزوها     

دن يكه رس يياز آن جا  . دهندي خود انجام م   ي در زندگ  هاندن به آ  ي رس ي برا يشتريباشند تلاش ب  
 هر فـرد    ين نقطة زندگ  يانگر بالاتر ي ب ير شغل ي مس ي آرزوها ؛ است يك شغل نقطة عطف زندگ    يبه  

بـه   هـا سـؤال شـد      آن ير شـغل  ي مس ي آرزو دربارةان شهر اصفهان    آموزدانشاز   كه   يزمان. هستند
  بودند كه  ي مشاغل اولين يجراح و يلبان، خ يستي، فوتبال ي، مهندس ي، معلم يسي، پل يب پزشك يترت

ش ي پ يهاسال  كه در  است) 2002،  1981( سونده گاتفر يد كنندة نظر  ييافته تأ ين  يا. آرزو شدند 
از ي ـ كه ن  يمشاغل) 1 . دارند ي از مشاغل توجه خاص    يك سر يل دبستان كودكان به     ي و اوا  يدبستان
طور روزانـه بـا آن      به كه   يمشاغل )2 يخلبان س و ي، پل ي دارد مانند پزشك   يدن لباس خاص  يبه پوش 

، ي، نجـار  ياز به استفاده از ابزار دارد ماننـد مهندس ـ        ينمشاغلي كه   ) 3سروكار دارند مانند معلمي     
  .، تابلو و غيرهربرد دارد مانند، توپ، ارهكا  در آنيلة خاصيا وسي  ويكشاورز

آموزان دختر مشاغل زنانـه را      دانشو   مشاغل مردانه    ،آموزان پسر ن است كه دانش   ينكتة دوم ا  
ر ي مـس  ي در رشـد آرزوهـا     ير مهم ـ ي ـ كـه متغ   جنسي يهاشهي، كل گريعبارت د به. اندانتخاب كرده 

 بـه بعـد     پاية سوم   از سي جن يهاشهيلبعد از ك  . ت شده است  يآموزان رعا  است توسط دانش   يشغل
-شهي كل يدبستانشيآموزان پ ن پژوهش دانش  يا در. شودي مطرح م   شغل يژ اجتماع يمفهوم پرست 

-آن. اند لحاظ نكردهيلي را خيژ اجتماعياند اما پرستت نمودهيمورد مشاغل را رعا     در ي جنس يها
نظر هب. اندانتخاب نكرده ن را هميح پائ اما مشاغل سط.اندها اگرچه مشاغل سطح بالا را آرزو نكرده

آموزان سـؤال   اگر از دانش  .  است يريگحال شكل  ن سن در  يدر ا  يژ اجتماع يرسد مفهوم پرست  يم
هـا   آني با پاسخ منف   صراحت؟ به   يخواهينده م ي آ ي را برا  يا رفتگر ي يا شغل كارگر  يشد كه آ  يم
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 ير شـغل  ي مس ي و آرزوها  يلية تحص يل از پا  ج حاص يبه نتا چه  چنانگر،  ياز طرف د  . ميشديروبرو م 
 بـالا ماننـد فـضا       ژيپرسـت  آموزان كلاس چهارم و پنجم مـشاغل بـا         دانش بينيم كه ؛ مي توجه شود 

 مخـابرات را آرزو     يوتر، مهندس ـ ي كـامپ  يتر، ماننـد مهندس ـ   يا مشاغل تخصص  ي و   ي، جراح ينورد
 سـون د كـه براسـاس نظـر گاتفر       اسـت ژ شـغل    ياز مفهوم پرست   هال بر درك آن   ين دل يو ا  اندكرده

  .ابديين سن بروز مي در ا)2002(
ة ي شهر اصفهان براساس نظر    ي و دبستان  يدبستانشيآموزان پ توان گفت كه دانش   ين، م يبنابرا

 ؛اش اشاره كرده است   هي نظر ر كه او د   ي اما زودتر از سن    .رونديش م يپ) 1981(ن  سود گاتفر يرشد
مفهـوم چهـارم    . رسندي م يژ اجتماع يو به پرست   گذارنديم پشت سر    را ي جنس يهاشهيمرحلة كل 

را ي ـ ز .رديگيط است تا كلاس پنجم شكل نم      يشرا  امكانات و  ي فرد يهاييه كه توجه به توانا    ينظر
  .اند پاسخ مثبت دادهيابين شغل دستي به ايتوانيا مين سؤال كه آيآموزان در مقابل اهمة دانش
ن اسـت كـه مـشاغل       ي ـآمـوزان ا   دانـش  ير شـغل  ي مـس  يزوهـا در ارتباط با نـوع آر      گرينكته د 

 ـ ) 25/0( ن درصـد  يتـر ني پائ يو مشاغل قرارداد  ) 46/39(ن درصد   يبالاتر جستجوگرانه، خـود  هرا ب
- بـه  .هـستند ژ بـالا    ي پرسـت  ي هستند كه دارا   يمشاغل جستجوگرانه، مشاغل  . اختصاص داده است  

انگر ي ـن امـر ب ي ـا. است و تلاش فراوان ياللات عيتحصداشتن ها دن به آني رس ةگر، لازم يعبارت د 
آمـوزان   كـه از دانـش     يزمان .اند خود درنظر گرفته   ي را برا  ييآموزان اهداف بالا  ن است كه دانش   يا

 . اسـت  ي خوشوقت ي جا !ند دكتر يگوي م ياديز  و درصد  يكاره شو  چه يرادوست د  سؤال شود كه  
اد كودكـان بـا پزشـك    ي ـ از برخورد ز   يناشتواند  ين كه م  ي علاوه بر ا   يرا آرزو كردن شغل پزشك    يز

 كه مـشاغل    يآموزاندانش.  است ي زندگ ردو توانايي تلاش بيشتر     منزلة داشتن اهداف بالا     باشد به 
-ي اعـلام م ـ ن رادرس خوانـد و  تلاش ي خود برا  يآمادگ كنند استعداد و  يجستجوگرانه را آرزو م   

خـود اختـصاص داده     رصد از آرزوهـا را بـه      ن د يترني پائ ين كه مشاغل قرارداد   يالبته علت ا  . كنند
 كه در يكه مشاغلنيا اين مشاغل كم است و يآموزان با ا دانشين باشد كه آشنائيتواند اياست م

ا ي ـ ك حسابدار و  يداند  يك كودك نم  يگر هستند و    يتر از مشاغل د   يرند انتزاع يگين رده قرار م   يا
  در.نـد يبيرا م ـكـار پزشـك، پلـيس يـا معلـم         كه  در حالي دهد  ي را انجام م   ي چه كار  يك منش ي

 يري مـس ي فرزنـدان در آرزو يها برا آنيا آروزهاين يا شغل والديسوم كه آ  خصوص سؤال دوم و   
كـه بـا پـژوهش      ن پـژوهش    ي ا يهاافتهيتوان گفت كه    ير؟ م يا خ ي كودكان مؤثر بوده است      يشغل

 ـ ينشان م  ؛ردخواني دا هم) 1998(و موليس و همكاران     ) 1992(تريس و ناپ     ن شـغل  يدهد كه ب
  .دارد  وجودي كودكان همبستگير شغلي مسين و آرزويوالد

.  وجـود دارد 35/0 و   33/0 برابـر    ي فرزنـدان ارتبـاط    يمـادر بـرا     پـدر و   ين آرزو ي ب ،نيچنهم
 ن در ي ـا آموزان را بـه خـود اختـصاص داده و          دانش ين درصد آرزوها  يبالاتر مشاغل جستجوگرانه 

هـم بـه      فرزندان را  ين برا ي والد ين درصد آرزو  ين مشاغل بالاتر  ين پژوهش ا  يا  است كه در   يحال
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، )1995( تريس و همكـاران      هايپژوهش نتايج حاصل از اين پژوهش با        .خود اختصاص داده است   
  .خواني داردهم) 2008(و تانگ و همكاران ) 2007(پاتون و كريد 

 ير شـغل  ي مـس  ي آرزوهـا  يري ـگ شكل ن در يكند والد ياشاره م ) 2001(گ  يگونه كه هلو  همان
-ير م ـ ي كودكان خود تـأث    ي آرزوها يرو  مختلف بر  يهاوهيشها به آن.  دارند يكودكان نقش بسرائ  

پـژوهش  . اسـت شـان   نيكند شـغل والـد    يخود جلب م  به ها را  كه توجه بچه   يزين چ ياول. گذراند
اد ي ـند بـه احتمـال ز      باش ـ ين از شغل خـود راض ـ     يدهد اگر والد  ي نشان م  )1991( پولايس و ت  يتر

 يناراض ـ ن از شغل خـود    ياگر والد  رند و يگيندة خودشان درنظر م   ي آ يكودكان هم آن شغل را برا     
 كـه  يني والـد  از طـرف ديگـر،  .شوندي مي كنند كودكان هم از آن شغل فرار ييبدگواز آن   بوده و   

  را در  ي بهتـر  امكانـات  ط و ي كودكانشان آرزو كنند مسلماً شـرا      ي و سطح بالا برا    يمشاغل تخصص 
ش يجهت افـزا   در را خود   ي و آموزش  يتي ترب يهاوهيكنند ش ي م يسعو  گذارند  يار فرزندان م  ياخت

كه   استين نكته ضروريتوجه به ا. رنديكار گدن به آن شغل به  ي رس ي كودك خود برا   يهامهارت
كـاره  همادر شما دوسـت دارنـد شـما چ ـ         آموزان سؤال شد كه پدر و     ن پژوهش از خود دانش    يدر ا 
  .ده شديسنجاز آرزوي والدينش آموز زان درك دانشي م،گريعبارت دد بهيشو

-جنس مهـم   توان گفت كه  ي م شناختيجمعيت يهايژگيدرخصوص سؤال چهارم و نقش و      
 سـون دگونـه كـه گاتفر    همـان  .)2000وال وبـلاك هورسـت،       (ن عامل در انتخاب شغل اسـت      يتر
 يهاشهيرسند توجه به كل   ي م يني به تفكر ع   ييايز تفكر رؤ   كودكان ا  يكند زمان ياشاره م ) 2000(

 يهـا افتهي. شوديها م آن ن عامل انتخاب شغل در    يك شغل اول  ي مردانه و زنانه بودن      يعني يجنس
نـشان  خـواني دارد؛    هم) 2007(و دومينكو و جونز     ) 2005(كه با پژوهش روجسكي     ن پژوهش   يا
ن دختـران   يچنهم. كردندين مشاغل پسرانه را آرزو م     كه دختران مشاغل دخترانه و پسرا      دهديم

ا رانه  يگراواقعو   ي مشاغل جستجوگرانه، تهور    و پسران  ش از پسران  ي ب  را يهنر  و يمشاغل اجتماع 
ن ياند اگرچه مشاغل جستجوگرانه در دختران بالاتر      ندة خود انتخاب كرده   ي آ يش از دختران برا   يب

-ن پژوهش بـا پـژوهش     ي ا يهاافتهي. پسران كمتر بوده است   خود اختصاص داده اما از      درصد را به  
 است توجه به   يهيبد.  دارد يخوانهم) 1992( يلاپان وجنگلس و  ) 1998(همكاران   س و ي مول يها

 يت جنـس ي ـافتن هويدنبال كودكان به. رديگي شكل ميه رشد كودكي اوليهاسال جنس خود در 
 يفرهنـگ بـرا    ه و ع كه جام  ياي جنس يهاقشن. هستندژة خود   ي و ي جنس يهادنبال نقش خود به 

رد كه تـا سـن      ي قرار گ  ي جنس يهاتواند در ردة نقش   يمسلماً شغل هم م   . ف كرده است  يها تعر آن
نند كه با جنس يگزي را برميشاغلمهمة مردان و زنان .  برخوردار استياديت زي از اهميبزرگسال

) 1390( همكـاران   و يعينقل از سـم   به) 2002(سون  دگفتة گاتفر به . داشته باشند  يخود هماهنگ 
 ، انتخاب شغل مانند رغبت    يهامتغيرتوانند از همة    ي شوند م  ي مجبور به انجام دادن كار      افراد اگر
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ا زنانـه بـودن شـغل       ي ـ كنند اما از مردانـه       يپوش چشم يژ اجتماع ي پرست ، استعداد و  ييعلاقه، توانا 
  .دهديمشاغل را نشان م  دريجنس يهاشهيت وجود كلين اهميا توانند بگذرند وينم

ن پـژوهش،   ي ـا در.  مـؤثر اسـت    ي شغل يوهاز بر آر  ي اجتماع -يت اقتصاد يبعد از جنس، وضع   
تواند يعلت آن م  .  معنادار نبوده است   ير شغل ي مس يهاو با آرز  ي اجتماع -ي اقتصاد وضعيتارتباط  

تحقيـق قـرار داده      ناحيه آمـوزش و پـرورش در         5آموزان هر    اگرچه سعي شد دانش    كه ن باشد يا
شتر ي ـبلـذا،   . ها كنترل نـشدند    اجتماعي و درآمد خانواده    -شوند؛ اما از نظر نوع وضعيت اقتصادي      

  . بودندآموزان درگروه نمونه متعلق به طبقة متوسطدانش
  : كهاشاره كرد طور خلاصه بهتوان مين،ي بنابرا

سـون  د گاتفرية رشديراساس نظر بي و دبستانيدبستانشيآموزان پ  دانش ير شغل ي مس ي آرزوها -
  .روديش ميپ
 و ن درصـد  ي بـالاتر  ي، دانـشمند  يشناس ـ، ستاره ي، فضانورد ي مشاغل جستجوگرانه مانند پزشك    -

ر ي مـس  ين درصـد از آرزوهـا     يترني پائ يكارمند  و ي، حسابدار يگري، مانند منش  يمشاغل قرارداد 
  . را به خود اختصاص داده استيشغل

  . كودكان مؤثر استي شخصيآرزو ادر برخصوص مهن بي شغل والد-
ش از ي را بيهنر  ويدختران مشاغل اجتماع زي دختران مشاغل زنانه و پسران مشاغل مردانه و ن-

  .ش از دختران آرزو كردنديانه را بيگراواقع ،يپسران و پسران مشاغل جستجوگرانه، تهور
  .ر نبوده استرگذاي تأثير شغلي مسي بر آرزوهاي اجتماع-يت اقتصادي وضع-

دبستاني و دبستاني در ساير شهرها      آموزان پيش شود آرزوهاي مسير شغلي دانش    پيشنهاد مي 
هم مورد بررسي و مطالعه قرار گيرد تا بر مبناي آن بتوان مـسير شـغلي كودكـان و نوجوانـان را                      

 طرف ديگر،   از. بيني نمود و امكانات لازم براي رسيدن به آن آرزو براي كودكان فراهم گردد             پيش
-آموزان القا نمود كه از همـين سـن مـي   توان به دانشبا بيرون كشيدن آرزوهاي مسير شغلي مي  

شـان  گيري زنـدگي و مـسير شـغلي       گر باشند و نقشي را كه خودشان در شكل        توانند خود انتخاب  
ي چنين، مسئولين و والدين بايـد براسـاس آرزوهـاي مـسير شـغل     هم. ها گوشزد گردد  دارند به آن  

سـازي  هاي رشـد مـسير شـغلي در مـدارس از طريـق فـراهم              آموزان بتوانند به اجراي طرح    دانش
امكانات و شرايط لازم كمك نمايند و تصور نشود كه آرزوهاي مسير شغلي يك رؤيا و خيال است                  

   .و نقشي در دنياي واقعي ندارند
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