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 چكیذُ

ثٝ قٛس سٙتی ٔشدا٘ٝ، اص دیشثبص خبیٍبٜ ٔشداٖ تّمی ضذٜ است، وٝ ٔٛخت ادسان  ٞبیضیكٝ ٞبی ضغّی، ثخػٛظ ٔطیف: ّذف

ثش ، ٞب ضذٜ است. دس پژٚٞص ضبؾش تش دس ایٗ ٔطیف اسصش ٞٛیت ٔشدا٘ٝ ثٝ ػٙٛاٖ ٞٛیت اسصضٕٙذ ٚ ٞٛیت ص٘ب٘ٝ ثٝ ػٙٛاٖ ٞٛیت وٓ

ٌشفتٗ دس س ٍٞٙبْ لشا ٞب، ثٝ تش دس ایٗ ٔطیفاسصش وٓص٘بٖ ثٝ ػٙٛاٖ ٞٛیت وٝ  ایٗ فشؾیٝ ٔكشش ضذٞٛیت اختٕبػی  ٝ٘ظشیٔجٙبی 

٘ذادٜ ٚ تٕبیُ ثٝ ضٕبیت اص خزة وب٘ذیذای ٘طبٖ دسثشاثش غیشخٛدی اص ٌشٜٚ خٛدی  )تٟٙب صٖ(، خب٘جذاسی ٔٛلؼیت تىیٙٝ

ذاْ ضٕبیت اص استخس د ٌیتىیٙٝ ٚؾؼیتآصٔبیطی ثب ٞذف آصٔٛدٖ ٘مص خٙسیت ٚ  ٝایٗ ٔكبِؼ. ٘ذاضتٝ ثبضٙذ ضبٖٕٞدٙس

 ثٝ ٔشد( ثٛد٘ذ وٝ 109صٖ ٚ  224)٘فش  333 وٙٙذٌبٖ ضشوت: رٍشا٘دبْ ضذ. دس یه ٔٛلؼیت وبسی  وب٘ذیذاٞبی صٖ ٚ ٔشد

 ٔطیف یه دس ضؿٛس ٜدسثبس داستب٘ىی ٝپس اص ٔكبِؼ . پبسخٍٛیبٖغیشتىیٙٝ ٌٕبسش ضذ٘ذ یبٚؾؼیت تىیٙٝ  ثٝ یىی اص دٚتػبدف 

-یافتِ. ثٙذی خٛد ثشای استخذاْ آٟ٘ب سا ٔطخع ٕ٘ٛد٘ذ ٘یض اِٚٛیت ٚ صٖ ٚ ٔشد وب٘ذیذاٞبی خزة ثب خٛد ٔٛافمت ٔیضاٖ ای، ضشفٝ

ثٛدٖ، تىیٙٝ )أب ٘ٝ غیشتىیٙٝ(  ضشایفای وٝ افشاد دس ٌی تؼذیُ ضذ، ثٝ ٌٛ٘ٝ تىیٙٝٚؾؼیت خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی تٛسف : ّا

پژٚٞص : گیزیًتیجِٚ ایٗ یبفتٝ، ثشخلاف ا٘تظبس، فبسؽ اص خٙسیت ثٛد.  سا ثشای استخذاْ تشخیص داد٘ذٕٞدٙس خٛد  یوب٘ذیذا

-تىیٙٝ ٚؾؼیتخب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی، ضذالُ یىی اص ضشایف ضذی آٖ، یؼٙی  ٜضذ ضبؾش ػلاٜٚ ثش تبییذ اٍِٛی سفتبسی ضٙبختٝ

ضبغلاٖ دس  ٝثتدشٚ دسن ٞبی وبسثشدی ثشای ٔذیشیت تٙٛع  دلاِتاص  ٞبٌی )أب ٘ٝ اسصضٕٙذی ٞٛیت( سا ٔطخع ٕ٘ٛد. یبفتٝ

 .ثشخٛسداس٘ذٞبی دا٘طٍبٞی ٚ سبصٔب٘ی  دس ٔطیفٔٛلؼیت تىیٙٝ 
 .ٞٛیت اختٕبػی٘ظشیٝ ، ٌی ٔٛلؼیت تىیٙٝ اص ٌشٜٚ خٛدی، : اسصضٕٙذی ٞٛیت، خب٘جذاسیّاکلیذٍاصُ

 

                                                           
 اَٚ است. ٜوبسضٙبسی اسضذ ٘ٛیسٙذ ٝٔمبِٝ ثشٌشفتٝ اص پبیبٖ ٘بٔ - 1

 ضٙبسی، دا٘طٍبٜ ضٟیذ ثٟطتی، تٟشاٖ، ایشاٖ.ضٙبسی، دا٘طىذٜ ػّْٛ تشثیتی ٚ سٚاٖوبسضٙبسی اسضذ، ٌشٜٚ سٚاٖ - 2

یسٙذٜ ٔسئَٛ:  - 3 طىذٜٛ٘ طٙبسی، دا٘ ا٘ٚ اٖٚ ٚ تشثیتی ػّْٛ استبدیبس ٌشٜٚ س .س ، ایشاٖ طتی، تٟشاٖ طٍبٜ ضٟیذ ثٟ  ضٙبسی، دا٘
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Abstract  
Aim: Vocational settings, particularly traditionally masculine domains, have long been 

considered men’s sphere, leading to the perception of masculine identity as the valued and 

feminine identity as the less valued identity in these settings. In the current study and based on 

the Social Identity Theory, this hypothesis was put forward that women, as those possessing the 

less valued identity in these settings, would not show ingroup (vs. outgroup) favoritism and do 

not support the same-sex candidate when in a solo status (being the only woman). This 

experimental study aimed at exploring the role of gender and solo status in supporting the 

hiring of male and female candidates in a vocational setting. Method: Participants were 333 

individuals (224 female, 109 male) who were randomly assigned to either the solo or non-solo 

condition. After reading a vignette about presence in a professional setting, respondents 

reported the extent of their agreement with hiring male and female candidates in addition to 

indicating their prioritization of them. Results: Ingroup favoritism was moderated by solo 

status, such that individuals in the solo (but not the non-solo) condition preferred the same-sex 

candidate for hiring. This finding disconfirmed the expectation in that the bias appeared 

irrespective of gender. Conclusion: While supporting ingroup favoritism as a well-known 

behavioral pattern, the present study also identified at least one of its boundary conditions, i.e., 

solo status (but not identity value). Findings have practical implications for diversity 

management and making sense of employees’ experience of solo status in academic and 

organizational settings. 
Keywords: identity value, in-group favoritism, Social Identity Theory, solo status. 
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 هقذهِ

ٔیبٖ  تفىیه، ، ثخػٛظ اص ثؼذ ا٘ملاة غٙؼتیسٚصٔشٜص٘ذٌی  ٝضیكدس  ثٙذی ٔكشش یه تمسیٓ

 ٜوٝ ضٛصای  ٌٛ٘ٝثٝ ،(2016، 3ٚ ثٛسٌیذا؛ ٔیّش 2025، 2خبٖ) است 1ػٕٛٔی ٚ خػٛغی ٜضٛصدٚ 

ثب ضذ وٝ ٔطُ ثشٚص اضسبسبت ٚ ػٛاقف  ای ص٘ب٘ٝ تّمی ٔی ضٛصٜ، یؼٙی خب٘ٝ ٚ خب٘ٛادٜ، خػٛغی

، سیبست ٚ اضتغبَ ٜػٙٛاٖ ضٛص ػٕٛٔی، ثٝ ٜ، دسضبِیىٝ ضٛصاست خب٘ٛادٜٔشالجت اص ٔطٛسیت 

 سٚثشٚٔٙفی ٞبی  ثب ٚاوٙصٚ ضؿٛس ص٘بٖ دس آٖ  ٜٔشدا٘ٝ لّٕذاد ٌشدیذ ػٕذتبً، اختٕبػی دسٌیشی

ثٝ ٔٙبثغ،  دستشسی ایدبد ٘بثشاثشی سبختبسی دس٘مص ٟٕٔی دس تفىیه فؿبیی ایٗ . ٜ استضذ 

 ضىبف خٙسیتیِٞبی خٙسیتی ٚ  ٘مص ٜوٙٙذتمٛیتاص ػٛأُ ایفب ٕ٘ٛدٜ ٚ  اضتغبَ ٚ آٔٛصش

 ٜدس ضٛصص٘بٖ  ثش ایٗ ٔجٙب،التػبدی، سیبسی ٚ اختٕبػی ثٛدٜ است. ٞبی دس ػشغٝٔطبسوت 

ٚ اسبسبً اضتغبَ ص٘بٖ أشی ٘بٔٙبست ٚ ٘بدسست تػٛس   ضذٜاٍ٘بضتٝ  تشی ٚاخذ اسصش پبییٗ ػٕٛٔی

ٞبی وبسی ثب تػٛسات لبِجی ٔٙفی ٚ  ٔطیفٚسٚد ص٘بٖ ثٝ ، تبسیخی ٝایٗ صٔیٙ٘ظش ثٝ . ضذٜ است

اص ٔشداٖ  تش پبییٗٚ ػّٕىشد آ٘بٖ دس ٔطیف وبس اغّت ٘بدیذٜ ٌشفتٝ یب  ثٛدٜتش ٕٞشاٜ  ا٘تظبسات پبییٗ

آثبدی ٚ ٕٞىبساٖ، ضبٜ)ٞبی وبسی دستٕضدی دس ٔطیفخٙسیتی ضىبف ٚخٛد . ضذٜ استاسصیبثی 

ٞبی وبسی افضایص یبفتٝ  ضؿٛس ص٘بٖ دس ٔطیف ،ثب ٌزضت سبِٟب .یذ ایٗ ٔٛؾٛع استإٔ( 1400

ٞبی  ثٝ خبیٍبٜ ٚیژٜ دس استمب  ٕٞسٙبٖ دس دستشسی ثٝ ثشخی ٔطبغُ ٚ ثٝ، ص٘بٖ ایٗ ٚخٛداست. ثب 

آٖ  ػٛأُاص خّٕٝ وٝ ٞب  . ایٗ ٔطذٚدیتٞستٙذ  ٞبیی ٔٛاخٝ اسضذ ٚ ٔذیشیتی ثب ٔطذٚدیت

وبسفشٔبیبٖ ثٝ  سغجت وٕتشتٛا٘ٙذ ٔٛخت  ٔیٞبی خٙسیتی است، ٞٙدبسٞبی ٔشتجف ثب ٘مص

ٔلایی ٚ ٕٞىبساٖ، ؛ 1403)دثبغی ٚ اسٕؼیّی،  ضٛ٘ذص٘بٖ ضغّی ثٝ استمبی اػكبی استخذاْ یب 

  ثٝ تش ثٝ قٛس خبظػّْٛ پبیٝ، فٙبٚسی ٚ ٟٔٙذسی، -فٙی ٔب٘ٙذ ٞب ضٛصٜ ثشخیافضٖٚ ثش ایٗ، (. 1399

ٞبی  ، زٙب٘ىٝ یبفتٝا٘ذ اٍ٘بضتٝ ضذٜای ثٝ قٛس ػبْ  ضشفٝ ٝاص ضیك تش ٔشدا٘ٝضتی غٛست سٙتی 

سىىٛاپتٛا ٚ ٞب داسد ) سضتٝ ٌشٜٚایٗ تدشثی ٘یض ضىبیت اص ٚخٛد تػٛسات لبِجی خٙسیتی دس ٔٛسد 

  (.1391٘دبت ٚ ضبتٕی، ؛ 1390 ،ٚ ٕٞىبساٖ ٘دبت؛ 2003، 4تبٔسٖٛ

خػٛظ دس  ضغّی، ثٝ ٝتٛاٖ استذلاَ ٕ٘ٛد وٝ دس ضیك ٔی، ضذ ٔكشش آ٘سٝ ثب تىیٝ ثش

ٌشٜٚ ثٝ ػٙٛاٖ  ٔشداٖٚ  تش اسصش ٌشٜٚ وٓثٝ ػٙٛاٖ  ص٘بٖ، ٔشدا٘ٝ تش خبظثٝ قٛس  ٞبی صٔیٙٝ

وٝ ایٗ ثبٚس دس پژٚٞص ضبؾش غشفبً دس استجبـ ثب  اِجتٝ ثبیذ تٛخٝ ٕ٘ٛد . ضٛ٘ذ ٔی تّمی تشضٕٙذاسص

ثٝ قٛس وّی ضغّی ٔجٙب لشاس ٌشفتٝ است ٚ ٔٙظٛس اص آٖ اسصضٕٙذی ٞٛیت ٔشدا٘ٝ یب ص٘ب٘ٝ  ٝضیك

                                                           
1- public & private sphere 

2- Khan 

3- Miller & Borgida 

4- Sekaquaptewa & Thompson 
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ثٝ قٛس ٘یض ٕٞیٗ ٔكبِؼٝ  ٝضبضیدس  دس خبٔؼٝ یثبٚس زٙیٗاص ٚخٛد افشاد ادسان ؾٕٙبً ٘یست. 

ٞبیی وٝ اص  ص٘بٖ دس ٔطیفایٗ است وٝ  ضذٜ ٔكبِت ثیبٖ دیٍشِ ٝ٘تید ضذٜ است. آصٔٛدٜتدشثی 

تش،  ٞب ثٝ قٛس خبظ ٞبی وبسی ثٝ قٛس ػبْ ٚ ثشخی صٔیٙٝ یؼٙی ٔطیفا٘ذ،  ضذٜ تّمیدیشثبص ٔشدا٘ٝ 

یب ٚاضذ ی وبس ٔطیفصٖ ضبؾش دس دس ٔٛلؼیت تٟٙب  ضتییب ثٛدٜ ضٕبستش اص ٔشداٖ  وٓ ٌبٞی

 ٜ٘طٛ ٘ظش٘مكٝٞب زٝ پیبٔذٞبیی اص  ٔطیف ایٗدس ثٛدٖ ص٘بٖ  ته. ا٘ذ لشاس ٌشفتٝخٛد سبصٔب٘ی 

وٝ پژٚٞص  ایٗ سٛاَ تٛا٘ذ داضتٝ ثبضذ؟ غیشٕٞدٙس خٛد ٔی ٚافشاد ٕٞدٙس ثب  آٟ٘ب ثشخٛسد

وٕتش  اختٕبػیِٞٛیت  افشاد ٚاخذتش ایٗ دغذغٝ است وٝ  ضىُ خبظ پشداصد ٔیضبؾش ثٝ آٖ 

ثٛدٖ دس یه  تهضشایف دس )دس ایٙدب ص٘بٖ ٘سجت ثٝ ٔشداٖ(  ٌشٜٚ دیٍش اسصضٕٙذ ٘سجت ثٝ

زٍٛ٘ٝ سفتبس خٛد ٘سجت ثٝ اػؿبی ٌشٜٚ خٛدی ٚ غیشخٛدی ٔطیف وبسی(  دس ایٙدب)ٔٛلؼیت 

 ؟ٙذوٙ ٔی
 

 ٍ پیاهذّای آى گی تكیٌٍِضؼیت 

 تٟٙب ػؿٛ ٌشٜٚ اختٕبػیِ خٛد )ٔثلاً ،فشدیه  وٝ دس آٖضٛد  اقلاق ٔی ٚؾؼیتیثٝ  ٌی1» تىیٙٝ»

دیٍش اختٕبػی ٞبی  ثٝ ٌشٜٚدس آٖ ٔٛلؼیت سبیش افشاد ضبؾش  ای وٝ ثٝ ٌٛ٘ٝ  ،ثبضذخٙسیت یب ٘ژاد( 

ٚلتی ، . دس ٔمبثُ(2009، 2؛ خب٘سٗ ٚ سیسس2003ٖٖٛ، ٛ)سىبوٛاپتٛا ٚ تبٔس داضتٝ ثبضٙذتؼّك 

٘یض ٘ژادش( )ٔثلاً ٕٞدٙس یب ٞٓٚی  ٌشٜٚ اختٕبػی افشاد دیٍشی ٔتؼّك ثٝغیش اص خٛد فشد، 

ثشای  (.2002، 4)فٌٛٗ ٚ ثیش٘تلشاس داسد  3«غیشتىیٙٝ» ٚؾؼیتدس ضؿٛس داضتٝ ثبضٙذ، آٖ فشد 

 تىیٙٝ ٚؾؼیتدس ، ثبضذ خٛد وبسٔطُ  ٜدا٘طىذ ػّٕی صٖ دس  ٔثبَ، خبٕ٘ی وٝ تٟٙب ػؿٛ ٞیئت

آٖ اسبتیذ دس ٌشٜٚ ٚؾؼیت ٚی ، ثبضٙذٕٞىبسا٘ص تشویجی اص ص٘بٖ ٚ ٔشداٖ  أب اٌش ،لشاس داسد

٘یست، ثّىٝ  فشدٚیژٌی راتی یه  تىیٙٝ ثٛدٖ، ضٛد ٔطبٞذٜ ٔی زٙب٘ىٝ. است غیشتىیٙٝ ٜدا٘طىذ

سبصٔب٘ی ، ضغّی ٌٜی اص ٔٛؾٛػبت ٔكشش دس ضٛصتىیٙٝ .است ٚی ٜدسثشٌیش٘ذاختٕبػی  ثبفتتبثغ 

ٚ  7ِٕجشت؛ 2025ٚ ٕٞىبساٖ،  6دسذ؛ 2023، ٚ ٕٞىبساٖ 5ثٌٛیسٛیراست )ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ، ٚ آٔٛصضی 

 (.2024ٚ ٕٞىبساٖ، 

                                                           
1- solo or token status 

2- Johnson   & Richeson 

3- non-solo 

4- Fuegen & Biernat 

5- Bogicevic 

6- Dortch 

7- Lambert 
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 :ثبلا 2پزیشی سؤیت( 1 :ضٕشدٜ استسٝ ٚیژٌی اغّی سا ٚاخذ  ٌی تىیٙٝ ٝ( تدشث1977) 1وب٘تش

( 2 ؛ضٛد تش دیذٜ ٔی قٛس ٔذاْٚ صیش ٍ٘بٜ دیٍشاٖ است ٚ سفتبسٞبی اٚ ثشخستٝ فشد تىیٙٝ ثٝ

ضٛد ٚ تٕبیضٞبی ٞٛیتی ضذت  تش ٔی ٔشص ٔیبٖ فشد تىیٙٝ ٚ سبیش اػؿبی ٌشٜٚ پشسً٘ :3لكجیذٌی

ٞبی فشدی، ثّىٝ ػٕذتبً ثشاسبس تػٛسات لبِجی ٘سجت  فشد ٘ٝ ثشاسبس ٚیژٌی: 4ادغبْ( 3؛ یبثذ ٔی

ثٝ یبثذ. ایٗ ضشایف  ای اص آٖ ٌشٜٚ تمّیُ ٔی ضٛد ٚ ثٝ ٕ٘بیٙذٜ اش ضٙبختٝ ٔی ٝ ٌشٜٚ اختٕبػیث

فشد تىیٙٝ سا دس ٔؼشؼ فطبسٞبی سٚا٘ی ٚ اختٕبػی ٚ ٔطذٚدیت دس آصادی ػُٕ لشاس قٛس ثبِمٜٛ 

 ثشایٌی ثب ػؿٛیت ٌشٚٞی افشاد )ٞبی تدشثی ضىبیت اص تؼبُٔ وشدٖ ٚؾؼیت تىیٙٝیبفتٝ. دٞذ ٔی

ای داسد. ایٗ تؼبُٔ ثٝ ٌٛ٘ٝ یی وٝ ٔتٛخٝ فشد استخٙسیت یب ٘ژاد( دس اثشٌزاسی ثش پیبٔذٞب ٔثبَ

ثیطتشی تش ثب پیبٔذٞبی ٔٙفی  اسصش ٞبی داسای ٞٛیت اختٕبػی وٓ ثشای ٌشٜٚ ثٛدٖ تىیٙٝاست وٝ 

دس یه ثطث  اثشاصضذٜ٘ظشات  دس خػٛظدس آصٖٔٛ ضبفظٝ ، ص٘بٖ تىیٙٝ ٕٞشاٜ است. ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ

٘ظشات ایطبٖ تٛسف  دس ػیٗ ضبَ،؛ ٞب داضتٙذػّٕىشد ثذتشی ٘سجت ثٝ غیشتىیٙٝ ٌشٚٞی

پزیشی ثبلاتش آ٘بٖ  سؤیت ٔإیذتٛا٘ذ ٔیوٝ (، 1985، 5)ِشد ٚ سبئٙضیبدآٚسی ضذ  ثٟتشٌشاٖ ٔطبٞذٜ

وبس وشدٖ دس ٌشٚٞی سا  ص٘بٖ ٘یض دسیبفتٙذ وٝ( 1995) 6وٛٞٗ ٚ سٛیٓ. ٞب ثبضذ٘سجت ثٝ غیشتىیٙٝ

ی وٝ اػتٕبد وٕتشی ثٝ ص٘ب٘ دس ٔٛسددٞٙذ ٚ ایٗ ٔٛؾٛع سا وٝ دس آٖ تىیٙٝ ٘جبضٙذ تشخیص ٔی

ٞش دٚ خٙس ثشای لبِجی اسصیبثی ا٘تظبس اِجتٝ  .ثٛدلٛیتش خٛد دس تىّیف ٔشثٛقٝ داضتٙذ  تٛا٘بیی

 ٔشداٖثشای  .ثبضذٌی ىیٙٝادغبْ ت ٔإیذ ٚیژٌیتٛا٘ذ ٔیوٝ  ،ثیطتش ثٛد٘یض ضذٖ دس ٚؾؼیت تىیٙٝ 

تجذیُ ثٝ ٌی تىیٙٝ ٌٝب٘سٝٞبی ٚیژٌیای ٔب٘ٙذ پشستبسی،  ص٘ب٘ٝ ٝدس ضشف، ضتی تىیٙٝٚؾؼیت دس 

فّٛي ٚ )ضٛد ایطبٖ ٘سجت ثٝ ص٘بٖ ٔیثشای تش ضغّی ٔثجت پیبٔذٞبیٔضیت ضذٜ ٚ ٔٙدش ثٝ 

-أشیىبیی-ص٘بٖ ٚ آفشیمبیی( ٘یض ضبٞذ ٘مع ػّٕىشد 2002سىىٛاپتٛا ٚ تبٔسٖٛ )(. 1986، 7ٔشیُ

دس ٚؾؼیت تىیٙٝ سؾبیت ضغّی ٞبی ٘ژادی الّیت ثٛد٘ذ. ٔٛلؼیت آصٔٛ٘یدس  ی تىیٙٝٞبأشیىبیی

اص دیٍشاٖ تٛؾیص  تٕبیضضبٖوٝ تٛسف اضسبس  وشد٘ذٌضاسش ٘سجت ثٝ ٌشٜٚ اوثشیت وٕتشی سا 

دس ص٘بٖ  ثٛدٖٔٛسد تجؼیؽ  ادسانٌی تىیٙٝ، دس ٟ٘بیت. (1998، 8٘یٕٗ ٚ دٚیذیٛ) ضذدادٜ 

 (. 2022ٚ ٕٞىبساٖ،  9)ٞبضٓثیٙی ٕ٘ٛد سا پیص ییٔسّٕبٖ أشیىب
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٘یض ثشای ٌشٟٚٞبی الّیت ٚؾؼیت تىیٙٝ  اص ثشخی پیبٔذٞبی ٔثجتِ ٞب پژٚٞصدس ػیٗ ضبَ، 

ٜ ٚ ٞبی ٔثجتی دسیبفت وشد اسصیبثیص٘بٖ  ای ثش ٔجٙبی تىبِیف ٌشٚٞی،دس ٔكبِؼٝ ا٘ذ.پشدٜ ثشداضتٝ

آٟ٘ب تٛؾیص  ٚالؼیت ػُٕتٛسف  . ؾٕٗ ایٙىٝ ایٗ پیبٔذٞبی ٔثجت٘طذ٘ذدزبس ٘مع ػّٕىشدی 

ٔتبثش اص تػٛسات لبِجی ، اٌشزٝ ٔثجت أب ضذٜ دس ٔٛسد ٔشداٖٞبی ا٘دبْدادٜ ضذ، دسضبِیىٝ اسصیبثی

ی تىیٙٝ دس یه ٞب آٔشیىبیی -آفشیمبیی ثٝ قٛس ٔطبثٝ، (.2002فٌٛٗ ٚ ثیش٘ت، )ٔشتجف ثب ایطبٖ ثٛد 

اسصیبثی ضذٜ ٚ ثٝ دفؼبت ثیطتشی ثٝ ػٙٛاٖ سٞجش ا٘تخبة اص سفیذپٛستبٖ تش ، ٔثجتفؼبِیت ٌشٚٞی

ٞبی ٘ژادی وٝ لشاس ٌشفتٗ دس یه ٔٛلؼیت تىیٙٝ، ثشای الّیت .(1998، 1وشیً ٚ س٘ذ)ضذ٘ذ 

داس٘ذ، ٔٙدش ثٝ وٕتش تطّیُ سفتٗ  ٞبییاص لشاس ٌشفتٗ دس زٙیٗ ٔٛلؼیتثیطتشی  ٝتٕشیٗ ٚ تدشث

 ٔبٞیت. (2009)خب٘سٗ ٚ سیسسٖٛ، ٘سجت ثٝ سفیذپٛستبٖ ضذ ایطبٖ  ٌشیٔٙبثغ خٛدتٙظیٓ

 : اص یه سٛ، ثبخلاغٝ ضذٜ استزٙیٗ ( 2023ٚ ٕٞىبساٖ ) 2شفبستٛسف  ٌی تىیٙٝ ٝدٌٚب٘

تٛا٘ذ ثٝ فشغتی  ٔب٘ذٖ ٕٞشاٜ است ٚ اص سٛی دیٍش ٔی  ضبضیٝدس ، فطبس ٚ خكش سبصی لبِجیتػٛس

  .تجذیُ ضٛدثٟتش ثشای ٔطبسوت فؼبَ، اثشٌزاسی ٚ ضتی ػّٕىشد 

 

 ارسش ّای کن ٍ َّیت َّیت اجتواػی ًِظزی

3ٞٛیت اختٕبػی
اختٕبػی  ٞبی اص ػؿٛیت دس ٌشٜٚ  آٖ ثخص اص خٛدپٙذاسٜ است وٝ اص آٌبٞی 

است )ضیپشص ٚ  ٌشٟٚٞبٌیشد ٚ ٕٞشاٜ ثب اسصش یب ٔؼٙبی ٞیدب٘ی ٔشتجف ثب ػؿٛیت دس آٖ ٘طأت ٔی

 ،(2019إِشص، ضیپشص ٚ ؛ 1986، 5ٚ تش٘شتبخفُ )ٞٛیت اختٕبػی  ٝ٘ظشیثٙب ثش (. 2019، 4إِشص

ثٝ ٚ  وٙٙذ وست ٔیٞبی اختٕبػی  سا اص ػؿٛیت دس ٌشٜٚ ضبٖ اسصضٕٙذیاضسبس افشاد ثخطی اص 

یبفتٗ ثٝ ٞٛیت اختٕبػی   دس پی دستضفم ػضت ٘فس ٔثجت،  ِٗثٙیبدی ٜاٍ٘یضتجغ داضتٗ 

ٞٛیت  ٝپبسادایٓ تدشثی ٔشتجف ثب ٘ظشیوٝ  6ایٗ ٔٛؾٛع دس پبسادایٓ ٌشٜٚ وٕیٙٝٞستٙذ.  اسصضٕٙذ

ثٙذی افشاد ثٝ دٚ ٌشٜٚ ٔتفبٚت، ضتی ثش  ، دستٝایٗ پبسادایٓثٙب ثش . است تجّٛس یبفتٝ است اختٕبػی

 آٟ٘بدس  7خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدیٌشایطی ثٝ ٘بْ ٌیشی  پبافتبدٜ، ٔٙدش ثٝ ضىُٔجٙبیی پیص

ٚ )اػؿبی ٌشٜٚ خٛدی(  بٍٖٕٞشٚٞتش  اسصیبثی ٔثجت ثٝ ٔؼٙبیخب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی ضٛد.  ٔی

، ضتی ٚلتی ٘فغ ضخػی است ثیطتش ثٝ آٟ٘ب ٘سجت ثٝ اػؿبی ٌشٜٚ غیشخٛدیاختػبظ ٔٙبثغ 
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وٙٙذ وٝ  ثٝ ٚالغ، افشاد ثب اػٕبَ ایٗ خب٘جذاسی اقٕیٙبٖ ضبغُ ٔیدس ٔیبٖ ٘جبضذ. ٔستمیٓ 

ٌشٚٞطبٖ دس ٔمبیسٝ ثب ٌشٜٚ دیٍش ثشتشی یبفتٝ ٚ دس ٘تیدٝ ٞٛیت اختٕبػی اسصضٕٙذی سا ثشایطبٖ 

تٛاٖ ا٘تظبس  ٔی ٞبی اختٕبػی ثٙذی ضذٜ دس ٔٛسد دستٝ ثب وبسثشد ایٗ اٍِٛی ضٙبختٝص٘ذ.  سلٓ ٔی

خٛد )ٔشداٖ( ٚ ص٘بٖ ٘یض ٔبیُ  دٙسبٖ، ٔشداٖ ٔبیُ ثٝ خب٘جذاسی اص ٕٞدس ٔطیف وبسیوٝ داضت 

ثب ایٗ ضبَ، ثبضٙذ. ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ دس تػٕیٓ ثشای خزة ٘یشٚی خذیذ دیٍش  ص٘بٖثٝ خب٘جذاسی اص 

اسصش  وٓاختٕبػی ٞبی  ٞٛیت داسای افشادِلبثُ استفبدٜ ثشای ثخص دیٍشی اص ٘ظشیٝ ثٝ ساٞجشدٞبی 

ی دس ٔٛسد تؼذیٍّشی ایٗ خب٘جذاسی بیٞ ثیٙی پیصپشداصد ٚ زٙب٘ىٝ دس ادأٝ اضبسٜ خٛاٞذ ضذ،  ٔی

 ػذْ اضتٕبَٞب ثیٙی. ایٗ پیصاص ایٗ ٘ظشیٝ لبثُ استٙتبج استتٛسف اسصضٕٙذی ٞٛیت ٘یض 

-ٍٕٞشٚٞیثٝ خب٘جذاسی اص  ،تىیٙٝ ٚؾؼیتدس ، ثخػٛظ  اسصش وٓ  ٞبیٚاخذ ٞٛیت افشادِ تٕبیُ

ص٘بٖ تٛا٘ذ ٔی، زٙب٘ىٝ دس اثتذای ٔمبِٝ استذلاَ ضذ، ایٗ افشاد ٝسبصد. اص خّٕ سا ٔكشش ٔی ٞبیطبٖ

 . ثبضذ ٞبی ثٝ قٛس لبِجی ٔشدا٘ٝ، صٔیٙٝ دسثخػٛظ ، ٞبی وبسی دس ٔطیف

 یه ٌشٜٚٚلتی  ،(2019إِشص، ضیپشص ٚ ؛ 1986، ٚ تش٘ش )تبخفُ ٞٛیت اختٕبػی ٝثٙب ثش ٘ظشی

ثٟجٛد ٞٛیت ٚ اسصضٕٙذی استمبی  ثشای، اػؿبی آٖ ٌشٜٚ اسصش ثبضذ ٞٛیت اختٕبػی وٓداسای 

. ایٗ ساٞجشدٞب ػجبستٙذ وٙٙذ استفبدٜ ٔی 1ٔذیشیت ٞٛیت ثٝ ٔٙظٛسی اص ساٞجشدٞبیضبٖ ٘فس  ػضت

خبیٍبٜ وُ ٌشٜٚ تغییش ٚ ثٟجٛد ثشای خٕؼی اػؿبی ٌشٜٚ  دستٝوٝ تلاش ، 2الذاْ خٕؼی( 1 اص:

)تغییش ٌشٟٚٞب یب اثؼبد ثبصتؼشیف ٔؼیبسٞبی ٔمبیسٝ وٝ ػجبست اص ، 3خلالیت اختٕبػی( 2 ؛است

ٔطتُٕ ثش تشن  ٝو ،4تطشن فشدی( 3ٌشٚٞی( است؛ ٚ دس ٟ٘بیت،  ٔیبٖ ٝٔٛسد استفبدٜ دس ٔمبیس

دس ساٞجشد تطشن خٛد ٚ پیٛستٗ ثٝ ٌشٜٚ ٚاخذ ٞٛیت اسصضٕٙذتش است.  اسصش وٓ ٌشٜٚدس ػؿٛیت 

د٘جبَ استمبی ٔٛلؼیت فشدی ٚ   ثبضذ، ثٝخٛد دس پی استمبی خبیٍبٜ ٌشٜٚ  آ٘ىٝفشدی، فشد ثیص اص 

  .اسصش است اص سبیش اػؿبی ٌشٜٚ وٓ ٕ٘ٛدٖ خٛدٔتٕبیض 

 ی ٔذیشیت ٞٛیتاص ساٞجشدٞب دس ٚؾؼیت تىیٙٝاسصش داسای ٞٛیت وٓ افشادِ ٜدس ٔٛسد استفبد

تىیٙٝ ثٛدٖ  ضشایفاسصش دس  ثیٙی ٕ٘ٛد وٝ فشدِ داسای ٞٛیت وٓ تٛاٖ پیص ٔیتٛاٖ ٌفت؟ زٝ ٔی

ثٝ : اٚلاً اص ایٗ لشاس استثیٙی ایٗ پیص دلایُثٝ ساٞجشد تطشن فشدی سٚی ثیبٚسد.  ،دس یه ٔطیف

استفبدٜ اص أىبٖ  ،(دس غٛست ضٕبیت فشد یه ٍٕٞشٚٞی خزة)ٚ ٟ٘بیتبً  دِیُ ته ثٛدٖ فشد

ثٝ دِیُ  دْٚ، ٚ ؛ثٝ دِیُ تؼذاد ا٘ذن ٚ لذست وٓ ثب ٔطذٚدیت ٔٛاخٝ استالذاْ خٕؼی ساٞجشد 

خلالیت دس ٘تیدٝ استفبدٜ اص أىبٖ ثبصتؼشیف ٔؼیبسٞبی ٔمبیسٝ ٚ  ،ضغّی ٝتٕشوض اسصیبثی ثش ضیك
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٘فٛرپزیش ثٛدٖ ٔشصٞبی ساٞجشد تطشن فشدی ٔستّضْ  ،ثب ایٗ ضبَ. ٔطذٚد است ٘یض اختٕبػی

ٌشٟٚٞب ٚ أىبٖ تغییش ػؿٛیت ٌشٚٞی فشد است وٝ دس ٔٛسد خٙسیت ثٝ سبدٌی أىب٘پزیش ٘یست. 

ٞبی  ثٝ دِیُ ٘جٛد ایٗ أىبٖ ثٝ قٛس ٚالؼی دس ٔٛسد خٙسیت دس ٔطیفتٛاٖ تػٛس ٕ٘ٛد وٝ  ٔی

شٜٚ دیٍش )ٔشداٖ( آٖ سؼی وٙذ ضجیٝ ثٝ افشاد ٌ قیوبسی، فشد ثٝ ساٞجشدی ٕ٘بدیٗ سٚی آٚسد وٝ 

٘یض  خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدیایٗ ٔٛؾٛع ضبُٔ ضبَ سفتبس ٕ٘ٛدٜ ٚ ثٝ ٘ٛػی دس تیٓ آٟ٘ب ثبصی وٙذ. 

دس ایٗ  تشخیص دٞذ. صسا ثٝ ٕٞدٙسب٘ صٕٞدٙسب٘غیش یه خب٘ٓثبػث ضٛد وٝ تٛا٘ذ  ضذٜ ٚ ٔی

٘ٛػی اسصش ثٝ تٟذیذ ٞٛیتی ٘یض ضىبیت اص ٚاخذ ٞٛیت وٓ ساستب، ادثیبت ٔشثٛـ ثٝ پبسخ افشادِ

ثشای اسصش خٛد یب ٘ضدیه وشدٖ خٛد ثٝ ٌشٜٚ ٚاخذ ٞٛیت اسصضٕٙذتش داسد. اص ٞٛیت وٓ ٌسّیذٖ

دس  ص٘بٖ دس ٔٛاخٟٝ ثب یه تىّیف تٛا٘بیی فؿبیی( دسیبفتٙذ وٝ 2008ٚ سىبوٛاپتٛا )1وّشٕ٘ٛ٘ٝ، 

( پیذا وشد٘ذ ٚ ایٗ ٚاثستٝٔستمُ ثش ٞٓ ٜخٛدپٙذاس ٝغّج) 2سبصیفشدیٌشایص ثٝ  ،ٚؾؼیت تىیٙٝ

ساٞجشد  یهتٛاٖ سا ٔیسبصی  ایٗ فشدی وبٞص ػّٕىشد ص٘بٖ دس ایٗ تىّیف سا تٛؾیص داد.ٌشایص، 

لّٕشٚ ی وٝ ثب تىّیف ٔٛاخٟٝدس ص٘ب٘ٝ  اسصشِ ٔطبفظتی ثشای فبغّٝ ٌشفتٗ اص ٞٛیت اختٕبػی وٓ

٘یض ص٘بٖ، دس ٔٛاخٟٝ ثب ( 2025) 3ستیب ِٝؼدس ٔكب. لّٕذاد ٕ٘ٛد ضٛدتٛا٘بیی ٔشداٖ ٔطسٛة ٔی

-ضبٖ، یؼٙی پس اص اقلاع یبفتٗ اص ػذْ پزیشش دسخٛاستتٟذیذ ٞٛیتی ٔشتجف ثب خٙسیتیه 

خٛد سا اص ٘ظش سٚا٘طٙبختی ثٝ سٞجشاٖ ٔشد ضبٖ ثشای یه ٔٛلؼیت سٞجشی ثٝ دِیُ تجؼیؽ، 

ٚاخذ ٞبی  اػؿبی ٌشٜٚ دسیبفتٙذ وٝ( 1999، إِشص ٚ ٕٞىبساٖ )دس ٕٞیٗ ساستب. ٘ضدیه وشد٘ذ

ٞبی ٚاخذ خبیٍبٜ ٘سجت ثٝ ٌشٜٚ وٕتشیخب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی  (اسصش وٓٞٛیت خبیٍبٜ پبییٗ )

وٓ  طبٖثٝ ٌشٚٞ آٟ٘ب تؼٟذٚیژٜ ٍٞٙبٔی وٝ اضسبس   ، ثٝدٞٙذثبلا )ٞٛیت اسصضٕٙذ( ٘طبٖ ٔی

  .ثبضذ

تٛا٘ذ  ٔیای ٔشدا٘ٝ  تىیٙٝ )تٟٙب صٖ( دس یه ٔطیف ضشفٝٚؾؼیت لشاس داضتٗ دس اص سٛی دیٍش، 

ثیبٍ٘ش ضبیستٍی ثبلای آٖ خب٘ٓ ثبضذ، زشاوٝ فشد دیٍشی اص ٕٞدٙسبٖ ٚی لبدس ثٝ وست ایٗ 

ایٗ ٔٛؾٛع ثٝ ٔؼٙبی آٖ است وٝ صٖ تىیٙٝ دس ٔٛلؼیت خبیٍبٜ ٚ ٔٛلؼیت ضغّی ٘طذٜ است. 

ٕ٘ٛدٜ ٚ ثذیٗ ٚسیّٝ ػضت ٘فس  ٕٙذیضتىیٙٝ ثٛدٖ خٛد خّك اسص اصای ٕٔىٗ است ثخٛاٞذ  ضشفٝ

ثب ایٗ استذلاَ ثٙیبدیٗ افشاد است تطمك ثخطذ.  ٜٞٛیت اختٕبػی اٍ٘یض ٝٔثجت سا وٝ اص دیذ ٘ظشی

تٕبیّی ثٝ دس ٔطیف ٔشدا٘ٝ تىیٙٝ  ص٘بِٖسٚد وٝ ا٘تظبس ٔی ثیٙی پبساٌشاف لجُ،ٕٞسٛ ثب پیص ٘یض

 ٝٔٛلؼیت دسخطبٖ تىیٙ اص دست دادٖ آٖ ٝٚ دس ٘تید استخذاْ دس  ضبٖخب٘جذاسی اص ٕٞدٙسبٖ

 ٝپیشأٖٛ ٔبٞیت دٌٚب٘پیطتش ٘یض دس ٔشٚس ادثیبت  ٕٞسٛ ثب ایٗ استذلاَ، ٘ذاضتٝ ثبضٙذ.خٛدضبٖ 

                                                           
1- Keller 

2- individuation 

3- Setia 
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 اػؿبی ٌشٟٚٞبی الّیتپیبٔذٞبی ٔثجت ثشای  تٛا٘ذ ثبٔیٌی ٔطخع ضذ وٝ تىیٌٙٝی تىیٙٝ

ثٝ قٛس (. 2009؛ خب٘سٗ ٚ سیسسٖٛ، 1998وشیً ٚ س٘ذ، ؛ 2002فٌٛٗ ٚ ثیش٘ت، ) ثبضذٕٞشاٜ 

دس ثش سش ٔٙبثغ ثٝ ٍٞٙبْ سلبثت ثب دیٍشاٖ ( دسیبفتٙذ وٝ 2020ٚ ٕٞىبساٖ،  1وشٌیٛستش، خبظ

سا تشخیص  پٛستسفیذ-ٔشد ٚ سیبٞپٛستبٖ ٌشٟٚٞبی تٕبْ-ثبفت یه ٌشٜٚ، ص٘بٖ ٌشٟٚٞبی تٕبْ

-ضذٖ ػّٕىشدضبٖ ٔی تشضبخعتٛسف ایٗ ثبٚس وٝ تىیٙٝ ثٛدٖ ثبػث ٔزوٛس ٚ ٌشایص  دٞٙذٔی

 ضٛد تٛؾیص دادٜ ضذ.

دس ٔطیف ٔشدا٘ٝ ثٝ ص٘بٖ تىیٙٝ  وٕتشثیٙی تٕبیُ دس خٟت پیص استذلاَ سٛٔی ٘یض

ثیبٍ٘ش آٖ ( 2018ٚ ٕٞىبساٖ،  2)تیّٛستدشثی  ٞبی یبفتٝ ذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی لبثُ اسائٝ است:جخب٘

ٞبیطبٖ ٚ اضتٕبَ تبییذ تػٛس لبِجی دیٍشاٖ ٘سجت ثٝ  ػّٕىشد ٍٕٞشٚٞی ٜٔطبٞذاست وٝ افشاد اص 

، زشاوٝ ٔٙدش ثٝ وبٞص اسصش ٌشٜٚ ٚ خٛد فشد دس ضٛ٘ذ ٔیٍ٘شاٖ  آٟ٘بتٛسف سفتبس ٌشٚٞطبٖ 

وٝ  سٚدٔی، ا٘تظبس ثش ایٗ اسبس. ضٛد ٔیٌشٚٞطبٖ  ٔٙفی ٔٛخٛد دس ٔٛسدتبییذ تػٛس لبِجی  ٝ٘تید

ضبٖ دس ٔٛلؼیت وبسی ٔطبثٝ ٘ذاضتٝ  ٔطیف وبسی ٔشدا٘ٝ تٕبیّی ثٝ خزة ٕٞدٙسص٘بٖ تىیٙٝ دس 

ای ؾؼیفی اص خٛد ٘طبٖ  ضذٜ ػّٕىشد ضشفٝ ضٛ٘ذ وٝ خب٘ٓ خزة ، زشا وٝ ٍ٘شاٖ ایٗ ٔیثبضٙذ

دس . ای ضٛد ضشفٝ ٜص٘بٖ دس آٖ ضٛص ؾؼفدادٜ ٚ ٔٙدش ثٝ تبییذ تػٛسات لبِجی ٔٛخٛد دس ٔٛسد 

ثیٙی  پیصثیبٖ ضذ، دس ایٗ پبساٌشاف ٚ دٚ پبساٌشاف لجّی وٝ  ٝ دِیّیثب تىیٝ ثش سثٙذی، خٕغ

تىیٙٝ  ضشایفٔشدا٘ٝ، دس  ٞبی وبسیِ ص٘بٖ ثٝ ػٙٛاٖ ٞٛیت وٕتش اسصضٕٙذ دس ٔطیفضٛد وٝ  ٔی

دس  ٘سجت ثٝ ضشایكی وٝ تىیٙٝ ٘جبضٙذ ٘طبٖ دٞٙذ. وٕتشیثٛدٖ، خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی 

٘یبصٔٙذ اسصضٕٙذ ٕ٘ٛدٖ ٞٛیت )وٝ  ٞٛیت اسصضٕٙذٚاخذ اػؿبی دس ٔٛسد ٔشداٖ، ثٝ ػٙٛاٖ ٔمبثُ، 

ا٘تظبس  ،(٘یستٙذ خٛد اص قشیك ضفم ٔٛلؼیت دسخطبٖ تىیٙٝ یب استفبدٜ اص ساٞجشد تطشن فشدی

 . ایدبد ٘ىٙذضبٖ ثٝ خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی  ٔیضاٖ تٕبیُ دس تغییشیٌی  تىیٙٝ ثش ایٗ است وٝ

تىیٙٝ ػٕذتبً ثش ٚؾؼیت  پیشأٖٛٞبی پیطیٗ  پژٚٞصزٙب٘ىٝ ٔشٚس ادثیبت ٘طبٖ داد، 

ٔٛفمیت ضغّی، ػّٕىشد دس  ٝ،ثش ضبفظ ٌی تىیٙٝٔب٘ٙذ تأثیش  ،ٔؼكٛف ثٝ خٛد فشدپیبٔذٞبی 

؛ 1986فّٛي ٚ ٔشیُ، ؛ 1985)ِشد ٚ سبئٙض، آصٖٔٛ، سؾبیت ضغّی ٚ ادسان ٔٛسد تجؼیؽ ثٛدٖ 

. ا٘ذ ٔتٕشوض ثٛدٜ، (2022؛ ٞبضٓ ٚ ٕٞىبساٖ، 1998؛ ٘یٕٗ ٚ دٚیذیٛ، 2002ٖ، ٛسىبوٛاپتٛا ٚ تبٔس

ثٝ ایٗ أب ، ا٘ذدادٜ٘طبٖ سا ثشای اػؿبی ٌشٟٚٞبی الّیت  ٌی تىیٙٝاٌشزٝ ایٗ ٔكبِؼبت اثشات 

تش، پیبٔذٞب ثشای دیٍشاٖ ٚ ثٝ قٛس خبظ زٝ تبثیشی ثش تىیٙٝ ثٛدٖ ٝوٝ تدشث ا٘ذ پشسص ٘پشداختٝ

؟ خب٘جذاسی اص تٛا٘ذ داضتٝ ثبضذ ٔیاش تىیٙٝ ٘سجت ثٝ اػؿبی ٌشٜٚ خٛدی ٚ غیشخٛدیسفتبس فشد 

                                                           
1- Kirgios 

2- Taylor 
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دس  ٌیشد؟لشاس ٔیٚ اسصضٕٙذی ٞٛیت اختٕبػی ٌی ٌشٜٚ خٛدی زٍٛ٘ٝ تطت تأثیش ٚؾؼیت تىیٙٝ

 اٍِٛی سفتبسیتؼذیٍّشٞبی اضتٕبِی پژٚٞص ضبؾش ثشسسی  إٞیت ٝیه خٙجایٗ ساستب، 

ٌی ٚ اسصضٕٙذی ٞٛیت  تىیٙٝٚؾؼیت )یؼٙی  است ٌشٜٚ خٛدیخب٘جذاسی اص  ٜضذ ضٙبختٝ

اضتغبَ ص٘بٖ دس ایشاٖ ثش ٔٛؾٛػبتی  ٝٞب دس صٔیٙ پژٚٞص ٜػٕذسٛی دیٍش، ثخص اص  .(اختٕبػی

ا٘ذ )ثشای  ٞبی ٔطیف وبس ٔتٕشوض ثٛدٜ ٞبی خٙسیتی ٚ زبِص زٖٛ ٔٛا٘غ استمبی ضغّی، تجؼیؽ

ػبثذی ٚ ؛ 1400آسا٘ی ٚ داٚدی،   دِذادٜ؛ 1403دثبغی ٚ اسٕؼیّی، ؛ 1387اضٕذی،  ،ٕ٘ٛ٘ٝ

زٍٛ٘ٝ ا٘ذ وٝ  پشداختٝ٘ خٙجٝثٝ ایٗ ٞب  ایٗ پژٚٞص(. 1399ٔلایی ٚ ٕٞىبساٖ، ؛ 1400ٕٞىبساٖ، 

خٛد   ٕٞدٙسبٖ ٚ غیشٕٞدٙسبٖسفتبسضبٖ سا ٘سجت ثٝ  ٘ٝقٛس فؼبلا  ثٝ خٛد ص٘بٖٕٔىٗ است 

وٝ سفتبس خٛد  ٕ٘بیذسا ٔكشش غیشٔٙتظشٜ اضتٕبَ ایٗ تٛا٘ذ . ثشسسی ایٗ ٔٛؾٛع ٔیتٙظیٓ وٙٙذ

. ٕٞسٙیٗ، ثیطتش ضٛد آٖثبػث افضایص تش ثش ضىبف خٙسیتی تبثیش داضتٝ ٚ ثٝ قٛس خبظ ص٘بٖ

ٞبی  ٚ اص ٔٛلؼیت  ثٛدٜ ٞبی ضغّی دس ٔطیف قجیؼی افشادٞبی  تدشثٝش ٔجتٙی ثدْٚ  ٝدستٔكبِؼبت 

پژٚٞص  سٚش دس لبِت ثٝ ایٗ ٔٛؾٛع ٗپشداخت .ا٘ذٜ جشد٘ثٟشٜ  ٔٙظٛس خٛدضذٜ ثشای  وٙتشَ

ٚ أىبٖ دستىبسی ٔتغیشٞبی ٔٛسد تٕشوض ، ضذٜ استضبؾش ا٘دبْ  ٝزٙب٘ىٝ دس ٔكبِؼ، آصٔبیطی

 سبصد.  ٔیسش ٔی ٘بٔشثٛـٌش  ٔتغیشٞبی ٔذاخّٝثش وٙتشَ اػٕبَ سا ثب اثش آٟ٘ب  ٜٔطبٞذ

خب٘جذاسی  دسیبثذوٝ دسغذد است  ضغّیٞبی  ضبؾش ثب تٕشوض ثش ٔطیف ٝٔكبِؼ، ثٙذی دس خٕغ

 ضبٖاسصضٕٙذی ٞٛیت اختٕبػی ٚتىیٙٝ  ٚؾؼیتدس افشاد لشاس ٌشفتٗ اص ٌشٜٚ خٛدی زٍٛ٘ٝ اص 

ٚ اص  ضذٜثبصٕ٘بیی  فشؾیضغّی ٞبی  ٔٛلؼیتلبِت دس  ٌی تىیٙٝ، دس ایٗ ساستب. پزیشد تبثیش ٔی

 اص ٔیبٖ استخذاْ ثٙذی اِٚٛیتخزة یه ٕٞىبس خذیذ ٚ  ٜدسثبس ضٛدٔیخٛاستٝ  ص٘بٖ ٚ ٔشداٖ

٘یض پژٚٞص  ٝفشؾی. وٙٙذ لؿبٚتضبٖ  ٕٞدٙس )خٛدی( ٚ غیشٕٞدٙس )غیشخٛدی(وب٘ذیذاٞبی 

ٚؾؼیت  شاثاسصضٕٙذی ٞٛیت اختٕبػی  :اص ایٗ لشاس استمذٔٝ استذلاَ ضذ پیطتش دس خشیبٖ ٔوٝ 

. اٍِٛی تؼذیٍّشی وٙذ اص ٌشٜٚ خٛدی سا تؼذیُ ٔی خب٘جذاسیتٕبیُ ثٝ ثش  ٔطُ وبسٌی دس  تىیٙٝ

 ٚؾؼیت، فبسؽ اص )ٔشداٖ( افشاد ٚاخذ ٞٛیت اسصضٕٙذوٝ ضٛد ثیٙی ٔیپیصثٝ ایٗ ضىُ 

دس ٔمبثُ،  .وٙٙذقشفذاسی ٕٞدٙس(  ای)وب٘ذیذػؿٛ ٌشٜٚ خٛدی استخذاْ ، اص ضبٌٖی تىیٙٝ

 ٚؾؼیتخب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی ثٝ ، )ص٘بٖ( تش اسصش افشاد ٚاخذ ٞٛیت وٓ دسسٚد وٝ ا٘تظبس ٔی

خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی ثٛدٖ،  تىیٙٝ غٛست ای وٝ دس ثستٍی داضتٝ ثبضذ، ثٝ ٌٛ٘ٝضبٖ  ٌی تىیٙٝ

ا٘تظبس ثش ایٗ است وٝ ، تشسبدٜثٝ ػجبست  ٘طبٖ دٞٙذ.ثٛدٖ غیشتىیٙٝ ٚؾؼیت ٘سجت ثٝ  وٕتشی

ٕٞدٙس خٛد داضتٝ  ایاستخذاْ وب٘ذیذتٕبیُ وٕتشی ثٝ دس ٔطیف وبسی ٔشدا٘ٝ تىیٙٝ  ص٘بِٖ

 ثبضٙذ.
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 رٍش

 طزح پضٍّص

ٌی داسای تىیٙٝ ٚؾؼیتثٝ ٘بْ  آصٔٛد٘یثشٖٚ ٔتغیش ٔستمُِپژٚٞص ضبؾش اص ٘ٛع آصٔبیطی ثب یه 

-ٌٕبسش ضذ٘ذ. خٙسیت ضشوت یىی اص آٟ٘بسكٛش تىیٙٝ ٚ غیشتىیٙٝ ثٛد وٝ افشاد ثٝ تػبدف ثٝ 

پژٚٞص ٔطتُٕ ثش  ٝدٚ ٔتغیش ٚاثست .ِطبل ضذتؼذیٍّش دس قشش ٔتغیش ثٝ ػٙٛاٖ ٘یض وٙٙذٜ 

ثٙذی وب٘ذیذاٞب ثٛد٘ذ ٚ ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا وب٘ذیذا ٚ اِٚٛیتٞش ٔٛافمت ثب خزة 

 آصٔٛد٘ی ٔٙظٛس ضذ. )خٛدی/غیشخٛدی( ثٝ ػٙٛاٖ ػبُٔ دسٖٚ
 

 کٌٌذگاى ضزکت

پشسطٙبٔٝ دس  ِیٙهٌیشی اص قشیك ا٘تطبس  . ٕ٘ٛ٘ٝثٛد٘ذسبِٝ ٚ ثبلاتش  17پژٚٞص ایشا٘یبٖ  ٝخبٔؼ

. ضدٓ ٕ٘ٛد٘ذ  وٝ افشاد ثٝ قٛس داٚقّجب٘ٝ ثشای پبسخٍٛیی ٔشاخؼٝ ٞبی اختٕبػی ا٘دبْ ضذ ضجىٝ

اثش  ٜٚ ا٘ذاص 80/0، تٛاٖ 05/0 خكبی ٘ٛع اَٚٚ ثب  1خی پبٚس افضاس ثب استفبدٜ اص ٘شْ ٔٛسد٘یبص ٕٝ٘ٛ٘

ٞب  ثب تٛخٝ ثٝ ٔبٞیت آ٘لایٗ ٔكبِؼٝ ٚ اضتٕبَ سیضش، دادٜ. ٘فش ثشآٚسد ضذ 274ٔتٛسف تب  وٛزه

سا تأٔیٗ  80/0، ؾٕٗ ایٙىٝ تؼذاد ثبلاتش تٛاٖ آٔبسی ثبلاتش اص آٚسی ضذ خٕغ ثٝ ٔیضاٖ فشاتش

ٞبی ضزف )پبیص  ثشاسبس ٔلان وٝ ٘فش پشسطٙبٔٝ سا تىٕیُ وشد٘ذ 512 ،. دس ٔدٕٛعٕ٘بیذ ٔی

٘فش  333دس ٟ٘بیت ، ثٛدٖ(  ، پبیص تٛخٝ ٚ ایشا٘یخٙسیتٌی، دسن ٔتٗ، پبیص  دستىبسی تىیٙٝ

 ا٘طشاف استب٘ذاسد ثب 18/27 یسٙ ٔیبٍ٘یٗ .ٟ٘بیی ثبلی ٔب٘ذ٘ذ ٝدس ٕ٘ٛ٘ٔشد(  109صٖ ٚ  224)

ثب ا٘طشاف  04/6 ،10تب  1سٚی قیفی اص  التػبدی-ثٛد. ٔیبٍ٘یٗ خبیٍبٜ اختٕبػیسبَ  36/8

 % 5/1دیپّٓ،  % 7/29صیش دیپّٓ،  % 8/1 آخشیٗ ٔذسن تطػیّی، اص ٘ظش .ثٛد 7/1استب٘ذاسد 

دوتشای  % 6/3ای ٚ  دوتشای ضشفٝ % 6/0اسضذ،   وبسضٙبسی % 6/24وبسضٙبسی،  % 1/38وبسدا٘ی، 

 58ٚلت ٚ  ٘فش ضبغُ پبسٜ 110، غیشضبغُ٘فش  165ٚؾؼیت اضتغبَ،  دسخػٛظ. ثٛد٘ذ تخػػی

( ٚ 109اوثشیت افشاد وبسضٙبسی )ٔمكغ تطػیّی فؼّی  .ٚلت ثٛد٘ذ ضبغُ تٕبْدیٍش ٘فش 

 ای ، دوتشای ضشفٝ(6) ، وبسدا٘ی(7) دا٘طٍبٞی دثیشستبٖ/پیص٘فش( ٚ ثبلی  107اسضذ )  وبسضٙبسی

 ذ.دس ضبَ تطػیُ ٘جٛد٘٘یض ٘فش  69ٚ  ٘ذثٛد( 22)دوتشای تخػػی  ٚ( 13)
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 ّااتشار

 ی ضغلیّا داستاًک. 1

)تىیٙٝ، غیشتىیٙٝ( اص داستب٘ه  ٔطیفٌی دس تىیٙٝ ٚؾؼیتثٝ ٔٙظٛس دستىبسی ٔتغیش ٔستمُ 

 ثٝ ٔٙظٛسسٚا٘طٙبسی اختٕبػی ٔكبِؼبت  ٞبی سایح دس اص خّٕٝ سٚش 1ٞب داستب٘هاستفبدٜ ضذ. 

تطٛیك اختٕبػی فشؾی خٟت  ٞبی خّك ٔٛلؼیتدستىبسی ٔتغیشٞبی ٔذ٘ظش دس لبِت 

ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ، ٚایس ٚ دیٛیذای، ) ٞستٙذضبٖ  لؿبٚت پیشأٖٛ ٝثٝ تػٛس آٟ٘ب ٚ اسائوٙٙذٌبٖ  ضشوت

وٝ دس  ضذ، ٔٛلؼیتی ثشای پبسخٍٛ تطشیص ٚٞص ضبؾشٔٛسد استفبدٜ دس پژ دس داستب٘ه. (2020

ضذ( ثٝ ٔؼشفی ٔی وٙٙذٜ ٔشد یب صٖآٖ، ضخػیت اغّی داستبٖ )وٝ دس تكبثك ثب خٙسیت ضشوت

 ٜتىیٙٝ یب غیشتىیٙٝ دس یه دا٘طىذٜ ٔطغَٛ ثٝ وبس ثٛد. ضٛص ٚؾؼیتػٙٛاٖ ػؿٛ ٞیأت ػّٕی دس 

ػٙٛاٖ   قٛس ٔؼَٕٛ ثٝ  ای ا٘تخبة ضذٜ ثٛد وٝ ثٝٔٛسد تٛغیف دس داستب٘ه ثٝ ٌٛ٘ٝ ٜوبسی دا٘طىذ

ٔیضاٖ استجبـ اثش تب  ضٛدٔیٔطیكی ٔشتجف ثب خٙس ٔخبِف فشد )ضخػیت داستب٘ه( ضٙبختٝ 

پبسخٍٛیبٖ شای . ثوٙتشَ ضٛدٌش اضتٕبِی ٔطیف وبسی ثب خٙسیت فشد ثٝ ػٙٛاٖ ٔتغیش ٔذاخّٝ

ٟٔٙذسی ٔىب٘یه ٚ ثشای  ٜ، ضخػیت داستب٘ه یه ػؿٛ ٞیأت ػّٕی خب٘ٓ دس یه دا٘طىذصٖ

آضپضی تٛغیف  ٜ، ضخػیت داستب٘ه یه ػؿٛ ٞیأت ػّٕی آلب دس یه دا٘طىذپبسخٍٛیبٖ ٔشد

، ایٗ ػؿٛ ٞیأت ػّٕی ٔطُ وبستىیٙٝ دس ٚؾؼیت ٌی، دس داستب٘ه ٔشثٛـ ثٝ ش تىیٙٝضذ. اص ٔٙظ

. دس ضذتٟٙب فشد اص خٙس خٛدش )خب٘ٓ/آلب( دس ٔیبٖ ٕٞىبسا٘ی تٕبٔبً اص خٙس ٔخبِف تٛغیف 

ٞب ٚ آلبیبٖ غیشتىیٙٝ، ٕٞىبساٖ ایٗ ػؿٛ ٞیأت ػّٕی تشویجی اص خب٘ٓٚؾؼیت داستب٘ه ٔشثٛـ ثٝ 

 تٛغیف ضذ. 
 ٜداستب٘ه ٔطتُٕ ثش دٚ ثخص اغّی ثٛد. دس ثخص اَٚ داستب٘ه، تٕشوض ثش تٛغیف دا٘طىذ

ٌی ضخػیت اغّی داستبٖ ثٛد. اص افشاد خٛاستٝ ضذ ٔشثٛقٝ ٚ ثیبٖ خٙسیت ٚ ٚؾؼیت تىیٙٝ

ضبٖ دس آٖ ٔطیف فىش وٙٙذ. ضذٜ ٚ تؼبٔلات ثب ٕٞىبساٖزٙذ ثب٘یٝ ٔىث ٕ٘ٛدٜ ٚ ثٝ فؿبی تطشیص

بی تطٛیك تػٛس ٕ٘ٛدٖ ایٗ ٔٛلؼیت ٚ تسٟیُ لشاس دادٖ خٛد دس خبی ٕٞسٙیٗ دس ساست

ثبص اص افشاد پشسیذٜ ضذ وٝ پبسخ آٟ٘ب دس خشیبٖ ٔكبِؼٝ -ضخػیت اغّی داستب٘ه، سٛالاتی پبسخ

ضبٖ سبصی آٖ ٔٛلؼیت دس رٞٗتطّیُ ٘طذ ٚ ٔٙظٛس اص لشاس دادٖ آٟ٘ب غشفبً تشغیت افشاد ثٝ ضجیٝ

ا٘ذ ٚ ثٝ دٚ وبس اد خٛاستٝ ضذ تػٛس وٙٙذ وٝ غجص است ٚ ثٝ سشوبس آٔذٜثٛد. دس یه سٛاَ اص افش

د تب پبیبٖ سٚص ثبیذ ا٘دبْ دٞٙذ اضبسٜ وٙٙذ. دس سٛاَ دْٚ، اص ایطبٖ خٛاستٝ اوٝ دس ٘مص ایٗ افش

ٌزسد ثیبٖ وٙٙذ. دس سٛاَ سْٛ ٘یض اص افشاد ضبٖ ٔیضذ دٚ فىش سا وٝ دس ٘مص ایٗ فشد اص رٞٗ

                                                           
1- vignettes 
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وٙذ ضسبس سا وٝ ثٝ ٘ظشضبٖ ضخػیت داستب٘ه دس قَٛ سٚصٞبیص تدشثٝ ٔیخٛاستٝ ضذ دٚ ا

 ثخص اَٚ داستب٘ه ثٝ پبیبٖ سسیذ.  ،ذ. ثب ایٗ سٛالاتٕٙ٘بی ثیبٖ

لػذ داسد اص ٔیبٖ  ٔٛسد تٛغیف ٜدس ثخص دْٚ داستب٘ه، ثٝ افشاد اقلاع دادٜ ضذ وٝ دا٘طىذ

ای اص وٕیتٝ ،اخیش یه ٘فش سا استخذاْ ٕ٘بیذ. ثٝ ایٗ ٔٙظٛس ٜبٖ خزة ٞیأت ػّٕی دس دٚسیٔتمبؾ

اػؿبی ٞیأت ػّٕی دا٘طىذٜ تطىیُ ضذٜ است ٚ ضخػیت اغّی داستب٘ه ٘یض ػؿٛ ایٗ وٕیتٝ 

است. ایٗ وٕیتٝ لشاس است فشد ٔٛسد٘ظش ثشای خزة سا اص ٔیبٖ وب٘ذیذاٞب ا٘تخبة ٕ٘بیذ ٚ ٞش وذاْ 

تٕبْ  یٞبثیبٖ ضذ وٝ پس اص ثشسسی ٚ أتیبصدٞی پشٚ٘ذٜاص اػؿبی وٕیتٝ ضك سأی داس٘ذ. سپس 

)وٝ ضذ ٘ػبة أتیبص ٔذ٘ظش دا٘طىذٜ خٟت زٟبس ٘فش ثٝ ػٙٛاٖ وب٘ذیذاٞبی ٟ٘بیی  ٔتمبؾیبٖ،

٘فشضبٖ خب٘ٓ ٞستٙذ ٚ یه خب٘ٓ ٚ  ا٘ذ وٝ دٚ ٘فشضبٖ آلب ٚ دٚٔذ٘ظش لشاس ٌشفتٝخزة سا داضتٙذ( 

ٞبی خب٘ٓ ٚ یه آلبی دیٍش داضتٙذ. ایٗ وب٘ذیذاٞب ثب ٘بْ یه آلب أتیبص وٕی ثبلاتش ٘سجت ثٝ یه

خب٘ٓ د ثب »ٚ « تشآلبی ج ثب أتیبص پبییٗ»، «خب٘ٓ اِف ثب أتیبص ثبلاتش»، «آلبی ة ثب أتیبص ثبلاتش»

ِطبل ضذ٘ذ.  لشاس دادٜٔؼشفی ضذ٘ذ وٝ ثب تشتیت تػبدفی دس ا٘تٟبی داستب٘ه « تشأتیبص پبییٗ

تیبص ثبلا ٚ پبییٗ ثشای ٞش دٚ خٙس صٖ ٚ ٔشد )ثٝ خبی فمف یه وب٘ذیذای ٕ٘ٛدٖ وب٘ذیذاٞبی أ

 اَٚضٙبختی ا٘دبْ ضذ: صٖ ٚ یه وب٘ذیذای ٔشد ٚ آٖ ٞٓ ثذٖٚ اضبسٜ ثٝ أتیبص( ثب دٚ ٞذف سٚش

ٔشثٛقٝ ِطبل ٘ىٙٙذ. دْٚ آ٘ىٝ  ٜفشؾی دس ٔٛسد ٔیضاٖ ضبیستٍی دٚ خٙس دس ضٛصافشاد پیصآ٘ىٝ 

وٕتش دس ٔٛسد ٞذف تش ضٛد تب وٙٙذٌبٖ وٕشً٘دس زطٓ ضشوت ٔٛؾٛػیت داضتٗ خٙسیت

ٞب دس دٚ ٘ٛثت پیص اص اخشای اغّی، داستب٘ه طٛد.٘ثش أضبٖ اص آٖ ٔتپبسخپژٚٞص ضذس صدٜ ٚ 

 لشاس ٌشفتٙذ. ضذٜ٘ظشات ثیبٖٔٛسد پبیّٛت دس تؼذاد ٘فشات وٓ ٚ اغلاش ثش ٔجٙبی 

 

 ی استخذامهَافقت تا جذب کاًذیذاّا. 2

افشاد خٛاستٝ ضذ تب ثب اقلاع اص ایٗ ٔٛؾٛع وٝ ثٝ ػٙٛاٖ ػؿٛی اص وٕیتٝ ضك سأی داس٘ذ ٚ اص 

ضٛد، ٔطخع وٙٙذ وٝ ثب ا٘تخبة ٞش وذاْ اص زٟبس ٌیشی ثٝ غٛست ٘بضٙبس ا٘دبْ ٔیسأی

-آلبی ج ثب أتیبص پبییٗ»، «خب٘ٓ اِف ثب أتیبص ثبلاتش»، «آلبی ة ثب أتیبص ثبلاتش)»وب٘ذیذای ٟ٘بیی 

ٞش وب٘ذیذا  ٔیضاٖ ٔٛافمت ثب خزة. ٞستٙذ ثٝ زٝ ٔیضاٖ ٔٛافك«( تشخب٘ٓ د ثب أتیبص پبییٗ»ٚ « شت

 ٝثٝ ٔٙظٛس ٔطبسجٔتغیش ثٛد. « ثٝ ضذت ٔٛافمٓ; » 4تب « ثٝ ضذت ٔخبِفٓ; » 0سٚی قیفی اص 

ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی، ٔیضاٖ ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی ثب أتیبص ثبلاتش ٚ 

تش ثب یىذیٍش خٕغ ضذ٘ذ ٚ ٕٞیٗ وبس دس ضاٖ ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی ثب أتیبص پبییٗٔی

تب دس ٟ٘بیت دٚ ٔتغیش، ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی ٚ  ٔٛسد وب٘ذیذای غیشخٛدی ا٘دبْ ضذ

 ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای غیشخٛدی ضبغُ ضٛد.
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 ی استخذاماتٌذی کاًذیذاّ اٍلَیت. 3 

خٛاستٝ ضذ تب زٟبس اِٚٛیت خٛد سا ثشای ا٘تخبة وب٘ذیذاٞب ثٝ تشتیت اص اَٚ تب زٟبسْ اص اص افشاد 

« تشآلبی ج ثب أتیبص پبییٗ»، «خب٘ٓ اِف ثب أتیبص ثبلاتش»، «آلبی ة ثب أتیبص ثبلاتش)»ٔیبٖ زٟبس ٘فش 

ٟٙب یه ٘فش ٔطخع ٕ٘بیٙذ. تٛؾیص دادٜ ضذ وٝ أىبٖ ا٘تخبة ت«( تشخب٘ٓ د ثب أتیبص پبییٗ»ٚ 

 ثشای ٞش خبیٍبٜ اِٚٛیت ٚخٛد داسد. 

 

 کیفیات پاسخگَیی. 4

ساضت ثٛد وٝ ثشایتبٖ زمذس »ٔٙظٛس سٙدص ساضتی تػٛس خٛد دس ٔٛلؼیت داستبٖ اص سإاَ   ثٝ

ثسیبس » ; 1 آٖ اصثٝ استفبدٜ ضذ ٚ پبسخ « ضذٜ تػٛس ٕ٘بییذ؟ خٛدتبٖ سا دس ٔٛلؼیت ٔطخع

 ٜ، سإاِی دسثبسیٔتغیش ثٛد. ثشای سٙدص ٔیضاٖ دضٛاسی پبسخٍٛی« ثسیبس ساضت» ; 7 تب« سخت

ثسیبس »;  1دادٖ ثٝ سإالات پشسیذٜ ضذ وٝ پبسخ ثٝ آٖ اص   ٔیضاٖ دضٛاسی خٛا٘ذٖ ٔتٗ ٚ پبسخ

 ٔتغیش ثٛد.« ثسیبس دضٛاس»;  7تب « سبدٜ

 

 داستاًکاصلی ضخصیت  ضثاّت تاّواًٌذساسی ٍ . 5

ضذ وٝ  ، پشسیذٜداستب٘هاغّی ثشای سٙدص ٔیضاٖ ٕٞب٘ٙذسبصی فشد پبسخٍٛ ثب ضخػیت 

 ثٛد٘ضدیه  تبٖدس ص٘ذٌی سٚصٔشٜ ضٕبٔٛلؼیت ٔٛسد تٛغیف زمذس ثٝ ٞٛیت ٚ ضشایف ٚالؼی "

;  1 پبسخ ثٝ آٖ اص. "؟(یذٞٛیتی وشد)زمذس ثب ضخػیت اغّی داستبٖ اضسبس ٘ضدیىی یب ٞٓ

ضغّی  ٝتطبثٝ صٔیٙٔیضاٖ  ،ٔتغیش ثٛد. دس سإاَ دیٍشی« ثسیبس ٘ضدیه»;  7 تب« ثسیبس دٚس»

ثسیبس دٚس »;  1 سٚی قیفی اص ثٝ آٖ  ضذ وٝ پبسخ سٙدیذٜداستب٘ه ضخػیت اغّی ثب  پبسخٍٛ

 ثٛد.ٔتغیش « ثسیبس ٘ضدیه )ٔطبثٝ(»;  7تب « )ٔتفبٚت(

 

 ایتاٍرّای قالثی جٌسیتی حزفِادراک اس . 6

دس لبِت یه سٛاَ ای ٘سجت ثٝ ص٘بٖ  اص ثبٚس خبٔؼٝ ثٝ ثشتشی ػبْ ٔشداٖ دس أٛس ضشفٝفشد ادسان 

ای تٛإ٘ٙذتش ٚ  ٚخٛد داسد وٝ ٔشداٖ دس أٛس ضشفٝ دس خبٔؼٝ ثٝ ٘ظش ضٕب تب زٝ ضذ ایٗ تػٛس")

;  7تب « اغلاً»;  1اص ثٝ آٖ ٔٛسد سٙدص لشاس ٌشفت. قیف پبسخ ( "تش اص ص٘بٖ ٞستٙذ؟ خلاق

 ٔتغیش ثٛد. « ثسیبس صیبد»
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 گیتكیٌٍِضؼیت  یدرک هتي ٍ پایص دستكار. 7 

)پبیص دستىبسی  سا ادسان وشدٜ است ثٛدٖ خٛد  ثٝ ٔٙظٛس سٙدص ایٙىٝ فشد تىیٙٝ یب غیشتىیٙٝ

، دس یه سٛاَ دس ٔٛسد تؼذاد ٕٞىبساٖ ٞیأت ػّٕی ٕٞدٙس فشد )ضخػیت ٌی(تىیٙٝٚؾؼیت 

یه »، «وس ٞیر» ٝٞب ٔطتُٕ ثش زٟبس ٌضیٙپشسیذٜ ضذ ٚ پبسخاغّی داستب٘ه( دس دا٘طىذٜ 

ثٝ ٔٙظٛس اقٕیٙبٖ اص  ثٛد.« ضبٖ ثیبٖ ٘طذٜ است زٙذ ٘فش، أب تؼذاد دلیك»ٚ « ٘فش 10»، «٘فش

ٌیشی دس  دس سإاِی پشسیذٜ ضذ وٝ تػٕیٓ ٘یض خٛا٘ذٜ ضذٖ ٚ دسن ٔٛؾٛع داستب٘ه تٛسف فشد

تؼییٗ صٔبٖ »، «دسسی ٝتغییش ثش٘بٔ»پبسخ ٔطتُٕ ثش ٞبی داستب٘ه دس زٝ ٔٛسدی ثٛد. ٌضیٙٝ

 ثٛد. « ا٘تخبة ٔذیش دا٘طىذٜ»ٚ « خزة ػؿٛ ٞیأت ػّٕی خذیذ»، «أتطب٘بت

 

 ٍ جٌسیت پایص تَجِ. 8

خٛاستٝ ضذ دسغذ سإالاتی سا اص ٚی  ثٝ ٔٙظٛس سٙدص ٔیضاٖ دلت فشد دس پبسخٍٛیی ثٝ سٛالات

-ٞبی ٔطخعاص ٔیبٖ ٌضیٙٝضبٖ ٚ تٛخٝ ثٝ ٔطتٛایطبٖ پبسخ دادٜ است سا وٝ ثب خٛا٘ذٖ غٛست

ثٛدٖ  ٕٞدٙس یب غیشٕٞدٙس ٜسإاِی دسثبس ثٝ ػٙٛاٖ پبیص خٙسیت،ٌضاسش ٕ٘بیذ.  دسغذ ٜوٙٙذ

« ٔطخع ٘جٛد»ٚ « خٙس ٔخبِف ٔٗ»، «خٙس ٔٗ ٞٓ» ٝضخػیت اغّی داستب٘ه ثب سٝ ٌضیٙ

 پشسیذٜ ضذ. 

 

 رٍش اجزا

 ثٝ قٛس ثٝ ِیٙه ٔكبِؼٝ وٙٙذٌبٖ پس اص ٚسٚد آ٘لایٗ اخشا ضذ. ضشوت قٛس ضبؾش ثٝ ٝٔكبِؼ

 ثٝ آٖ ٔٛلؼیت ٔشثٛـ ٌٕٝبسش ٚ ثٝ پشسطٙبٔتىیٙٝ یب غیشتىیٙٝ  ٚؾؼیتِتػبدفی ثٝ یىی اص دٚ 

ٞذف وّی ٔكبِؼٝ، صٔبٖ ٔٛسد٘یبص تٛؾیطبتی پیشأٖٛ ضبُٔ سؾبیت ٔكّؼب٘ٝ ضذ٘ذ. دس اثتذا، ٚاسد 

ضٙبختی اِٚیٝ ضبُٔ  سإالات خٕؼیت افشاد ثٝضذ. سپس  پبسخٍٛیبٖ دسیبفت اص ٞبی ٚسٚد ٔلانٚ 

 افشاداص  پس اص آٖ، .پبسخ داد٘ذ سٗ، خٙسیت، وطٛس ٔطُ سىٛ٘ت ٚ آخشیٗ ٔذسن تطػیّی

ثش ٚ  ٕ٘ٛدٜخٛد سا دس ٘مص فشدی دس یه ٔٛلؼیت ٔطخع تػٛس  ٔكبِؼٝ ٝدس ادأ خٛاستٝ ضذ

دس سٛالات وٙٙذٜ  ضشوت ٜضذ ثشاسبس خٙسیت اػلاْ دس ادأٝ،فىش ٚ ػُٕ وٙٙذ.  ایٗ ٔجٙب

دس خٙس فشد  ، ثخص اَٚ داستب٘ه ثب ضخػیت اغّی ٞٓ()صٖ یب ٔشدضٙبختی اثتذایی  خٕؼیت

وٙٙذٌبٖ ثٝ سإاَ  ایٗ ثخص، ضشوت ٝ. پس اص ٔكبِؼثٝ اٚ اسائٝ ضذٔٛلؼیت تىیٙٝ یب غیشتىیٙٝ 

تسٟیُ دسٌیشی  ثب ٞذفثبص   ٞبی پبسخ پشسص  دس ادأٝ، ثٝ ٔدٕٛػٝ .ٌی پبسخ داد٘ذ پبیص تىیٙٝ

سپس ثخص دْٚ داستب٘ه ذ. پبسخ داد٘ضذٜ  تش دس ٔٛلؼیت تٛغیف رٞٙی ٚ لشاس ٌشفتٗ ٚالؼی

ضشش  ٔطُ وبس فشد ٜدس دا٘طىذیه وب٘ذیذا  اِٛلٛعلشیتاستخذاْ  ٔٛؾٛع ،اسائٝ ضذ وٝ دس آٖ
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وٙٙذٌبٖ ثٝ  خٛا٘ذٖ ایٗ ثخص، ضشوت. پس اص ٘ذٔؼشفی ضذ ٔشثٛقٝوب٘ذیذای دادٜ ضذٜ ٚ زٟبس 

ٔیضاٖ ٔٛافمت یب ٔخبِفت دس ٔٛسد ثؼذ،  ٝدس ٔشضّ .سإاَ سٙدص دسن ٔتٗ پبسخ داد٘ذ

خٛاستٝ ضذ وب٘ذیذاٞب سا  آٟ٘بسپس اص  ٚ ضذ سٛاَوٙٙذٜ ثب خزة ٞش یه اص زٟبس وب٘ذیذا  ضشوت

خٛد ثب ضخػیت داستب٘ه،  ٕٝٞب٘ٙذسبصی ٚ ٔمبیس ٞبی سٙدٝ پس اص آٖ،ثٙذی وٙٙذ.  اِٚٛیت

ای ٚ سإالات ٔشثٛـ ثٝ ویفیت پبسخٍٛیی اسائٝ ضذ. دس  ثبٚسٞبی لبِجی خٙسیتی ضشفٝادسان اص 

ضبُٔ ٚؾؼیت اضتغبَ، خبیٍبٜ  ٟ٘بییضٙبختی  سإالات خٕؼیتوٙٙذٌبٖ ثٝ ضشوتا٘تٟب ٘یض 

پبسخ پبیص تٛخٝ پبیص خٙسیت ٚ  تسإالا٘یض ٚ  التػبدی، ٔمكغ تطػیّی فؼّی–اختٕبػی

 دٞذ. ٘طبٖ ٔی ثٝ غٛست تػٛیشیسٚ٘ذ اخشای ٔكبِؼٝ سا  1ضىُ داد٘ذ. 

 

 
 

 ّا یافتِ

ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی  ٝ ضبُٔٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘طشاف استب٘ذاسد ٔتغیشٞبی ٚاثست 1خذَٚ 

 ٔشدٚ غیشتىیٙٝ  صٖ، تىیٙٝ ٔشد، تىیٙٝ صٖآصٔبیطی ) ٌشٜٚسا ثٝ تفىیه زٟبس  ٚ غیشخٛدی

 دٞذ.( اسائٝ ٔیغیشتىیٙٝ

 

 

 

 

 کٌٌذگاىّای هَرد سَال اس ضزکت. ًوایص رًٍذ اجزای هطالؼِ در قالة تخص1ضكل 
  

سٛالات خٕؼیت 
ضٙبختی 

اثتذایی )اص 
 خّٕٝ خٙسیت(

ٌٕبسش تػبدفی ثٝ 
ٚؾؼیت 

 تىیٙٝ/غیشتىیٙٝ
 

ثخص اَٚ داستب٘ه 
)تػٛس خٛد دس ٔٛلؼیت 
ضغّی فشد ٕٞدٙسِ 

 تىیٙٝ/غیشتىیٙٝ(

  

سٛاَ 
پبیص 

ٌیتىیٙٝ  

  

ثخص دْٚ 
داستب٘ه 
)ٔٛؾٛع 

استخذاْ ٚ 
ٔؼشفی 

 وب٘ذیذاٞب(

  

سٛاَ 
پبیص 
دسن 
 ٔتٗ

    

سٙدص ٔٛافمت ثب 
خزة وب٘ذیذاٞب + 

ثٙذی اِٚٛیت
 وب٘ذیذاٞب

سٛالات ضجبٞت ثب 
ضخػیت، ادسان اص 

ثبٚسٞبی لبِجی ٚ ویفیبت 
 پبسخٍٛیی

سٛالات خٕؼیت 
ضٙبختی ا٘تٟبیی + 
پبیص خٙسیت ٚ 

 تٛخٝ
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 آسهایطی گزٍُتِ تفكیک چْار پضٍّص  ٍِاتست. آهار تَصیفی هتغیزّای 1جذٍل 

هتغیز 

 ٍاتستِ

 غیزتكیٌِ تكیٌِ

 هزد سى هزد سى

 ٔیبٍ٘یٗ
ا٘طشاف 

 استب٘ذاسد
 ٔیبٍ٘یٗ

ا٘طشاف 

 استب٘ذاسد
 ٔیبٍ٘یٗ

ا٘طشاف 

 استب٘ذاسد
 ٔیبٍ٘یٗ

ا٘طشاف 

 استب٘ذاسد

ثب ٔٛافمت 

خزة 

وب٘ذیذای 

 خٛدی

17/5 40/1 70/4 15/1 01/5 36/1 96/4 50/1 

ٔٛافمت ثب 

خزة 

وب٘ذیذای 

 غیشخٛدی

49/4 38/1 20/4 26/1 94/4 36/1 16/5 36/1 

کٌٌذٓ کاًذیذای خَدی ٍ غیزخَدی تِ ػٌَاى اًتخاب اٍل . درصذ فزاٍاًی افزاد اًتخاب2ضكل 

 تِ تفكیک چْار گزٍُ
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غیشخٛدی ثٛدٜ ٚ ضبٖ وب٘ذیذای ػؿٛ ٌشٜٚ خٛدی  دسغذ افشادی وٝ اِٚٛیت اَٚ٘یض  2ضىُ 

 دٞذ.  آصٔبیطی اسائٝ ٔی ٌشٜٚاست سا ثٝ تفىیه زٟبس 

 

 ایحزفِ ُآسهَى تجزتی تاٍر در هَرد ارسضوٌذی َّیت اجتواػی سى ٍ هزد در حَس

ای ٘سجت ثٝ أٛس ضشفٝخبٔؼٝ ثٝ ثشتشی ػبْ ٔشداٖ دس ادسان اص ثبٚس ٔیبٍ٘یٗ  ٝثٝ ٔٙظٛس ٔمبیس

استفبدٜ  4ای ٔمبیسٝ ثب ػذد ٕ٘ٛ٘ٝ  ته tقیف پبسخ ثشای ایٗ ٔتغیش اص آصٖٔٛ  ٚسف ٝ٘مكص٘بٖ ثب 

ایٗ آصٖٔٛ ٘طبٖ داد وٝ ٔیبٍ٘یٗ ادسان افشاد اص ثبٚس خبٔؼٝ ثٝ ثشتشی ػبْ ٔشداٖ دس  ٝضذ. ٘تید

، p < 001/0) ثٛدثبلاتش پبسخ قیف  ٚسفای ٘سجت ثٝ ص٘بٖ ثٝ قٛس ٔؼٙبداسی اص أٛس ضشفٝ

(98/18 ( ;332)t). ٝاسصضٕٙذی  خػٛظدس  ٔمذٔٝضذٜ دس فشؼ استذلاَ ثشای پیص  ایٗ یبفت

ای ٚ وٓ اسصش ثٛدٖ ٞٛیت اختٕبػی ص٘بٖ دس ایٗ ضٛصٜ ضشفٝ ٜٞٛیت اختٕبػی ٔشداٖ دس ضٛص

 فشاٞٓ ٕ٘ٛد. تدشثی ضٕبیت 

 

 ّاتز هَافقت تا جذب کاًذیذا جٌسیتگی ٍ  تكیٌِ ٍضؼیتاثز 

(، F(3,164)=0/99, p =0/399زٟبس ٌشٜٚ آصٔبیطی اص ٘ظش ساضتی تػٛس خٛد دس ٔٛلؼیت )دس اثتذا، 

اغّی (، تطبثٝ صٔیٙٝ ضغّی ثب ضخػیت F(3,164)=1/32, p =0/270دضٛاسی پبسخ ثٝ سٛالات )

 F(3,164)) هداستب٘اغّی (، ٕٞب٘ٙذسبصی ثب ضخػیت F(3,164) =2/12, p =0/099) هداستب٘

=0/42, p =0/738( ٗس ،)F(3,164) =1/73, p = 0/163التػبدی )-( ٚ خبیٍبٜ اختٕبػیF(3,164) 

= 0/07, p = 0/976 ٚ ٝٙتفبٚت ٔؼٙبداسی ٘سجت ثٝ یىذیٍش ٘ذاضتٙذ. ٕٞسٙیٗ، دٚ ٌشٜٚ تىی )

 χ²(1, N = 333) = 1/14, pغیشتىیٙٝ اص ٘ظش تٛصیغ خٙسیت تفبٚت ٔؼٙبداسی ثب ٞٓ ٘ذاضتٙذ )

 . ٘جٛدٞبی ثؼذی  اص ایٗ ٔتغیشٞب دس تطّیُ وذاْر(. ثٝ ایٗ تشتیت، ٘یبص ثٝ وٙتشَ ٞی0/287=

ثش ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذا اص یه آصٖٔٛ  خٙسیتٌی ٚ  تىیٙٝ ٚؾؼیتثٝ ٔٙظٛس تؼییٗ اثش 

ٞبی ثٝ ػٙٛاٖ ػبُٔ خٙسیتٌی ٚ  تىیٙٝ ٚؾؼیتتطّیُ ٚاسیب٘س ٔختّف استفبدٜ ضذ وٝ دس آٖ، 

آصٔٛد٘ی ِطبل  آصٔٛد٘ی ٚ ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا )خٛدی، غیشخٛدی( ثٝ ػٙٛاٖ ػبُٔ دسٖٚ ثشٖٚ

ثٝ ػٙٛاٖ ٔتغیش ٚاثستٝ دس ایٗ تطّیُ دس ٘ظش ٌشفتٝ ضذ. ٘یض ضذ٘ذ. ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذا 

ٞبی ػّیشغٓ ٘بثشاثش ثٛدٖ ضدٓ ٌشٜٚدٞذ. سا اسائٝ ٔیٚاسیب٘س ٞبی ایٗ تطّیُ یبفتٝ 2خذَٚ 

سكص دس ٞش دٚ ثش ٔجٙبی آصٖٔٛ ِٛیٗ ٞب ثیٗ زٟبس ٌشٜٚ آصٔبیطی خٙسیتی، ٍٕٞٙی ٚاسیب٘س

، p;  762/0خٛدی ) ، یؼٙی ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذایٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذا ٝٔتغیش ٚاثست

39/0 ( ;329 ٚ3)F( غیشخٛدی ٚ )585/0 ;p ،65/0 ( ;329 ٚ3)F.ثشلشاس ثٛد ) 
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 تز هَافقت تا جذب کاًذیذا جٌسیتگی ٍ  تكیٌِ ٍضؼیتًس اثز . آسهَى تحلیل ٍاریا2جذٍل 

 هٌثغ ٍاریاًس
هجوَع 

 هجذٍرات

درجِ 

 آسادی
F هؼٌاداری 

ی 
هجذٍر اتا

ی
جشئ

 

 026/0 003/0 76/8 1 75/9 ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا

 024/0 005/0 04/8 1 67/20 ٌی تىیٙٝ ٚؾؼیت

 004/0 273/0 21/1 1 10/3 خٙسیت

 009/0 085/0 98/2 1 66/7 خٙسیت ×ٌی  تىیٙٝ ٚؾؼیت

 040/0 <001/0 88/13 1 45/15 ٌی تىیٙٝٚؾؼیت  ×ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا 

 005/0 201/0 64/1 1 83/1 خٙسیت ×ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا 

 × ٌی تىیٙٝٚؾؼیت  ×ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا 

 خٙسیت
08/0 1 07/0 790/0 000/0 

    329 21/366 ٌشٚٞی خكبی دسٖٚ

    329 68/845 ٌشٚٞی ثشٖٚخكبی 

 

ای وٝ  ٌٛ٘ٝ ثٝ ،ٌی ٔؼٙبداس ضذ تىیٙٝ ٚؾؼیتاثش اغّی  ،ضٛدٔطبٞذٜ ٔی 2زٙب٘ىٝ دس خذَٚ 

٘سجت ٔٛافمت ثیطتشی دس خزة وب٘ذیذاٞب ( M;  02/5)ٔٛلؼیت غیشتىیٙٝ  دسافشاد دس ٔدٕٛع، 

اثش اغّی ػؿٛیت ٌشٚٞی  ػلاٜٚ ثش ایٗ،داضتٙذ. اثشاص ( M;  64/4)ٔٛلؼیت تىیٙٝ  دسثٝ افشاد 

ای وٝ دس ٔدٕٛع، افشاد ٔٛافمت ثیطتشی ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی  وب٘ذیذا ٔؼٙبداس ثٛد، ثٝ ٌٛ٘ٝ

(96/4  ;M( ٘سجت ثٝ وب٘ذیذای غیشخٛدی )70/4  ;Mداضتٙذ. دس ٟ٘بیت ) ٝیاثش تؼبّٔ ایٙى 

ثٝ قٛس  ٔؼٙبداس ٘جٛد. ثبلی اثشات ، أبثٛدٌی ٚ ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا ٔؼٙبداس  تىیٙٝ ٚؾؼیت

 ٜٕ٘بیٙذوٝ اثش  خٙسیتٌی ٚ  تىیٙٝٚؾؼیت ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا،  ٝساٞ تش، اثش تؼبّٔی سٝ خبظ

پژٚٞص ضبؾش دس استجبـ ثب  ٝثٝ ایٗ تشتیت، فشؾی .ٔؼٙبداس ٘جٛدپژٚٞص ضبؾش است  ٝفشؾی

 .ضٕبیت دسیبفت ٘ىشدٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذاٞب 

تىیٙٝ ٚ ٚؾؼیت ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی ٚ غیشخٛدی ثٝ تفىیه دٚ  3ضىُ 

 ٜٔؼٙبداسضذ ٝثٝ ٔٙظٛس پیٍیشی اثش تؼبّٔی دٚساٞدٞذ. ٔی ٘طبٌٖیش٘ذٜ سا فشد تػٕیٓ ٝغیشتىیٙ

ٔیضاٖ ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذا اص ثشسسی اثشات سبدٜ استفبدٜ ضذ وٝ قی آٖ،  ×ٌی  تىیٙٝٚؾؼیت 

تىیٙٝ ٚ غیشتىیٙٝ ثب یىذیٍش ٚؾؼیت ٔٛافمت ثب وب٘ذیذای خٛدی ٚ غیشخٛدی دس ٞش وذاْ اص دٚ 

ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای  ،دس ٔٛلؼیت تىیٙٝ دسضبِیىٝٞب، ٔمبیسٝ ضذ٘ذ. ثٙبثش ٘تبیح ایٗ آصٖٔٛ

η;  129/0) خٛدی ثیطتش اص غیشخٛدی ثٛد
2 ،001/0 > p ،94/28 ( ;196  ٚ1)F،)  دس ٔٛلؼیت
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 ٔٛافمت ثب خزة وب٘ذیذای خٛدی ٚ غیشخٛدی تفبٚت ٔؼٙبداسی ٚخٛد ٘ذاضتثیٗ غیشتىیٙٝ، 

(001/0  ;η
2 ،787/0  ;p ،07/0 ( ;135  ٚ1)F.) 

 
 

 تز ػضَیت گزٍّی کاًذیذای هٌتخة اٍلَیت اٍل جذب جٌسیتگی ٍ  تكیٌِ ٍضؼیتاثز 

ثش ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذایی وٝ افشاد ثشای  خٙسیتٌی ٚ  تىیٙٝ ٚؾؼیتثٝ ٔٙظٛس تؼییٗ اثش 

ٚؾؼیت ا٘ذ اص یه سٌشسیٖٛ ِٛخستیه ثبیٙشی استفبدٜ ضذ وٝ دس آٖ، اِٚٛیت اَٚ ا٘تخبة وشدٜ

ثیٗ ِطبل ضذ٘ذ. ؾشة( ایٗ دٚ ثٝ ػٙٛاٖ ٔتغیشٞبی پیص ٚ تؼبُٔ )ضبغُ خٙسیتٌی،  تىیٙٝ

ٔتغیش ٚاثستٝ دس ایٗ تطّیُ ٘یض ٔتغیش اسٕی ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذای ٔٙتخت ثشای اِٚٛیت اَٚ 

ٞبی تطّیُ سٌشسیٖٛ یبفتٝ 3( ثٛد. خذَٚ 1( ٚ غیشخٛدی ); 0دس خزة ثب دٚ سكص خٛدی ); 

 دٞذ.ٔٛسد اضبسٜ سا ٌضاسش ٔی

 
  

 گیی خَدی ٍ غیزخَدی تِ تفكیک هَقؼیت تكیٌِ. هَافقت تا جذب کاًذیذا3ضكل 

 درصذی ّستٌذ( 95)خطَط خطا تیاًگز فاصلِ اطویٌاى 
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تز  جٌسیتگی ٍ  تكیٌِ ٍضؼیتاثز  تؼییي تحلیل رگزسیَى لَجستیک تایٌزی. 3جذٍل 

 ػضَیت گزٍّی کاًذیذای هٌتخة تزای اٍلَیت اٍل در جذب

 تیي پیص
ضزیة 

 غیزاستاًذارد

خطای 

 استاًذارد

 ُآهار

 ٍالذ

درجِ 

 آسادی
 هؼٌاداری

ًسثت 

 ضاًس

; تىیٙٝ،  0ٌی ) تىیٙٝ ٚؾؼیت

 ; غیشتىیٙٝ( 1
91/0 31/0 33/8 1 004/0 48/2 

 92/1 069/0 1 32/3 36/0 65/0 (ٔشد;  1، صٖ;  0) خٙسیت

 65/0 399/0 1 71/0 51/0 -43/0 خٙسیت× ٌی  تىیٙٝ ٚؾؼیت

 

ٞبی ثیٌٗی پیص تىیٙٝٚؾؼیت ٚ تؼبُٔ آٖ ثب  خٙسیتضٛد، ٔلاضظٝ ٔی 3زٙب٘ىٝ دس خذَٚ 

. ٘ظش ثٝ دس خزة ٘جٛد٘ذٔؼٙبداسی ثشای ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذای ٔٙتخت ثشای اِٚٛیت اَٚ 

پژٚٞص ضبؾش دس خػٛظ  ٝ، فشؾیخٙسیت ×ٌی  تىیٙٝٚؾؼیت  ٝٔؼٙبداس ٘طذٖ اثش تؼبّٔی دٚساٞ

اثش  اص ٔیبٖ اثشات ٔٛسد آصٖٔٛ، تٟٙب وب٘ذیذای ا٘تخبة اَٚ افشاد ثشای خزة تبییذ دسیبفت ٘ىشد.

ثٝ  ثب تٛخٝ. داس ثٛدثش ػؿٛیت ٌشٚٞی وب٘ذیذای ٔٙتخت ثشای اِٚٛیت اَٚ ٔؼٙبٌی  تىیٙٝٚؾؼیت 

ٌی  ثٛدٖ ػذد ٘سجت ضب٘س ٔٛلؼیت تىیٙٝ 1ضذٜ ثشای ٔتغیشٞب، ثبلاتش اص  ٞبی ا٘دبْوذٌزاسی

ثشای  تٛسف فشدضذٜ  ا٘تخبةوب٘ذیذای ثٛدٖ   ، اضتٕبَ خٛدیتىیٙٝثیبٍ٘ش آٖ است وٝ دس ضشایف 

 .ثٛداص غیشخٛدی اِٚٛیت اَٚ خزة ثبلاتش 

 

 گیزی ٍ ًتیجِ تحث

تىیٙٝ دس خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ  ٚؾؼیتدس  ٌشفتٗلشاس خٙسیت ٚ ضبؾش تؼییٗ ٘مص  ٝٔكبِؼٞذف اص 

ثٝ ػجبست دیٍش، ثٛد.  استخذاْ وب٘ذیذاٞبی خٛدی ٚ غیشخٛدی پیشأٖٛلؿبٚت خٛدی دس ثبفت 

یب ٔشد، ایٙىٝ افشاد اص استخذاْ وب٘ذیذای صٖ ضٕبیت وٙٙذ  پژٚٞص ایٗ ثٛد وٝ ٔطخع وٙذٞذف 

ثٙب پزیشد. ضبٖ دس آٖ ٔطیف ضغّی تبثیش ٔیٚ تىیٙٝ یب غیشتىیٙٝ ثٛدٖخٛدضبٖ زٍٛ٘ٝ اص خٙسیت 

 خٛدی )ٕٞدٙس(خزة وب٘ذیذای ضٕبیت اص دس ٔدٕٛع، افشاد ٌشایص ثیطتشی ثٝ ٞب،  ثش یبفتٝ

خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ ثبصتِٛیذ اثش ٔؼشٚف وٝ  ،ذداضتٙ غیشخٛدی )غیشٕٞدٙس(٘سجت ثٝ وب٘ذیذای 

ایٗ خب٘جذاسی تٛسف  ،ثب ایٗ ضبَاست. ( دس سكص وُ ٌشٜٚ ٕ٘ٛ٘ٝ 1986)تبخفُ ٚ تش٘ش، خٛدی 

 ٜضیٛٔشثٛـ ثٝ ٞش دٚ  ٞبی دادٜتش،  ثٝ قٛس ٔطخع٘یض تؼذیُ ضذ.  ٔطیفٌی دس  تىیٙٝٚؾؼیت 

ٕٞسٛ ثب یىذیٍش ٝ قٛس ثثٙذی وب٘ذیذاٞب( )ٔٛافمت ثب خزة ٚ اِٚٛیت ٞباثشاص ٘ظش پیشأٖٛ وب٘ذیذا

وب٘ذیذای ثش سا وب٘ذیذای خٛدی  ،ثٛدتىیٙٝ  وٙٙذٜ فشد لؿبٚت ی وٝضشایكدس ٘طبٖ داد وٝ 

 ٔطیفٌی دس  . ثٝ ػجبست دیٍش، خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی ثٝ ٔٛلؼیت تىیٙٝدادغیشخٛدی تشخیص 
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تشخیص ثٛد وٝ وٙٙذٜ  لؿبٚتتٟٙب دس ضشایف تىیٙٝ ثٛدٖ فشد  ای وٝ ، ثٝ ٌٛ٘ٝثستٍی داضت

خٛدی وب٘ذیذای ٚ دس ضشایف غیشتىیٙٝ، تشخیطی ثیٗ  ٔطبٞذٜ ضذٚی  خب٘تاص  وب٘ذیذای خٛدی

ثٛد. ایٗ دس وٙٙذٜ  لؿبٚتفشد ایٗ یبفتٝ فبسؽ اص خٙسیت  ثٝ ػلاٜٚ، ٚ غیشخٛدی ٚخٛد ٘ذاضت.

ػلاٜٚ ثش ا٘تظبس ثش ایٗ ثٛد وٝ خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی  پژٚٞص ٝفشؾی ثٙب ثش ضبِی است وٝ

ای  ، ثٝ ٌٛ٘ٝثستٍی داضتٝ ثبضذ٘یض )خٙسیت( اسصضٕٙذی ٞٛیت اختٕبػی ثٝ  ٌی تىیٙٝٚؾؼیت 

 أب. خب٘جذاسی ٘ىٙٙذ ضبٖاص ٌشٜٚ خٛدی تىیٙٝ ضشایفدس  )ص٘بٖ( تشاسصش ٞٛیت وٓ ٚاخذوٝ افشاد 

. ایٗ سا تؼذیُ ٘ىشد ٌی ثش خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدیتىیٙٝٚؾؼیت خٙسیت اثش ثشخلاف ا٘تظبس، 

تىیٙٝ  اص سٛی ص٘بِٖٔشداٖ استخذاْ تشخیص یؼٙی  پژٚٞص ضبؾش ٝتبییذ فشؾی ػذْثٝ ٔؼٙبی  یبفتٝ

 ٞبی وبسی ٔشدا٘ٝ است. دس ٔطیف

اص سٛی  ٔشداٖاستخذاْ تشخیص اغّی پژٚٞص ضبؾش ٔجٙی ثش  ٝتبییذ فشؾی ػذْدس تجییٗ 

ٕٔىٗ است ص٘بٖ اَٚ آ٘ىٝ  ٞبی وبسی ٔشدا٘ٝ زٙذ اضتٕبَ لبثُ قشش است: تىیٙٝ دس ٔطیف ص٘بِٖ

اص ایٗ تػٛس لبِجی دیٍشاٖ دس ٔٛسد خٛدضبٖ وٝ دس ٔطیف وبس وٕتش اص ٔشداٖ ٞٛای یىذیٍش سا 

ثٛدٜ ثبضٙذ ٚ دس خشیبٖ پبسخٍٛیی تلاضی آٌبٞب٘ٝ ثشای ٔمبثّٝ ثب ایٗ تػٛس لبِجی ٚ  ٔكّغداس٘ذ 

ص ٕٔىٗ است ثیبٍ٘ش پژٚٞ ٝػذْ تبییذ فشؾیدْٚ آ٘ىٝ  خٙثی ٕ٘ٛدٖ آٖ ا٘دبْ دادٜ ثبضٙذ.

اص اسصش ا٘تخبة ساٞجشد الذاْ خٕؼی ثٝ خبی تطشن فشدی ثٝ ػٙٛاٖ ساٞجشد ٔذیشیت ٞٛیت وٓ

وٝ ثٝ دِیُ وٓ ثٛدٖ تؼذاد ٚ لذست ص٘بٖ دس  ٜ ثٛددس ٔمذٔٝ زٙیٗ استذلاَ ضذص٘بٖ ثبضذ.  سٛی

ساٞجشد ص٘بٖ ثٝ  ،ٚ ثٝ خبی آٖ ثبضذوٓ  الذاْ خٕؼیاضتٕبَ استفبدٜ اص ساٞجشد  تىیٙٝٔٛلؼیت 

٘ذ. ثب ایٗ ضبَ، ٚسثیبسٚی  اسصش ٔثجت خٛدثشای تأٔیٗ تطشن فشدی )اِجتٝ ثٝ ضىُ ٕ٘بدیٗ آٖ( 

ا٘تخبة (، 2019إِشص، ضیپشص ٚ ؛ 1986تبخفُ ٚ تش٘ش، ثٙب ثش ادثیبت ٘ظشیٝ ٞٛیت اختٕبػی )

ثٝ سٝ ٔتغیش سبختبسی ثستٍی داسد. ایٗ سٝ ٔتغیش ػجبستٙذ اص ادسان اص  ساٞجشد ٔذیشیت ٞٛیت

تفبٚت  3تفبٚت خبیٍبٜ دٚ ٌشٜٚ، ٚ ادسان اص ٔطشٚػیت 2، ادسان اص ثجبتٔشص ٌشٟٚٞب 1٘فٛرپزیشی

ساٞجشد الذاْ خٕؼی دس ضشایف ادسان ٘فٛر٘بپزیشی، ػذْ ثجبت ٚ ٘ظشیٝ، ایٗ ثٙب ثش خبیٍبٜ دٚ ٌشٜٚ. 

ٞبی ص٘بٖ دس سبِٟبی اخیش ٚ غ پیطشفتجتٛاٖ تػٛس ٕ٘ٛد وٝ ثٝ تٔیضٛد. اتخبر ٔیػذْ ٔطشٚػیت 

ٞبی وبسی سا دس ٔشداٖ دس ٔطیفثبلاتش ، ص٘بٖ خبیٍبٜ آ٘بٖای افضایص سٛاد ٚ تٛإ٘ٙذی ضشفٝ

ثٝ ٔشٚس صٔبٖ ٚ  ٞش زٙذٞب، فبلذ ثجبت ٚ ٔطشٚػیت ادسان ٕ٘ٛدٜ ٚ ثب یبسوطی دس استخذأْدٕٛع 

ٞب داضتٝ سؼی دس الذاْ خٕؼی ثشای تغییش خبیٍبٜ ٚ اسصضٕٙذی ص٘بٖ دس ایٗ ٔطیف ،ثٝ تذسیح

ثشخی تٛا٘ذ ایٗ ثبضذ وٝ  ٔیپژٚٞص  ٝثشای ػذْ تبییذ فشؾیدس ٟ٘بیت، تجییٗ سْٛ  ثبضٙذ.

                                                           
1- permeability 

2- stability 

3- legitimacy 
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ٕٞب٘ٙذسبصی لٛیتش اػؿبی ٌشٟٚٞبی الّیت  ضىبیت اص( 2004، 1ٞش٘سی ٚ ختٗٞبی تدشثی ) یبفتٝ

٘سجت ثٝ اػؿبی ٌشٟٚٞبی اوثشیت ثب ٌشٚٞطبٖ داس٘ذ وٝ ثٝ دِیُ اضسبس تؼّك ٚ تٕبیض 

دس ٔطیف وبسی ٔشدا٘ٝ ٌشٜٚ الّیت  بٖص٘. اص آ٘دب وٝ ثیطتشضبٖ ٘سجت ثٝ ٌشٟٚٞبی اوثشیت است

٘بضی اص ٕٞب٘ٙذسبصی لٛیتش  ٕٔىٗ استثٝ تشخیص غیشخٛدی ضبٖ تٕبیُ، ػذْ ذ٘ضٛٔطسٛة ٔی

  . ثبضذ ضبٖ ایطبٖ ثب ٌشٜٚ خٙسیتی

ثٝ آٖ اضبسٜ ٘یض  دس پبساٌشاف اَٚ ثطثزٙب٘ىٝ پژٚٞص ضبؾش،  ٜثیٙی ٘طذ پیصاغّی ٚ  ٝیبفت

ٞب(  ٞب )أب ٘ٝ غیشتىیٙٝ تٛسف تىیٙٝدس استخذاْ ضغّی خٛدی ثش غیشخٛدی وب٘ذیذای تشخیص ، ضذ

ٕٔىٗ است وٛضیذٜ  ایٗ اضتٕبَ سا ٔكشش ٕ٘ٛد وٝ فشد تىیٙٝتٛاٖ  ٔیٝ ایٗ یبفت تٛؾیصثٛد. دس 

، لذست ٚ دستشسی ثٝ ٚ ٕٞىبساٖ ٔطبثٝ ثب خٛد افضٚدٖ ثش تؼذاد اػؿبی ٌشٜٚ خٛدیثبضذ تب ثب 

خزة خٛدی ٚ ضٕبیت اص ایٙىٝ دس ٔٛلؼیت غیشتىیٙٝ تفبٚتی ثیٗ  .دٞذٔٙبثغ سا افضایص 

ص آٖ ثبضذ وٝ دس ایٗ ضشایف، افضٚدٖ ػؿٛ خٛدی یب غیشخٛدی ٔطبٞذٜ ٘طذ ٕٔىٗ است ٘بضی ا

  وٙذ. غیشخٛدی تفبٚت زٙذا٘ی دس اضسبس لذست فشد ایدبد ٕ٘ی

ٞب( ٞب )أب ٘ٝ غیشتىیٙٝتشخیص وب٘ذیذای خٛدی تٛسف تىیٙٝ ٝتجییٗ دیٍشی ٘یض ثشای یبفت

(، 1977ٌی )وب٘تش،  پزیشی ثبلا ٚ لكجیذٌی تىیٙٝ ٞبی سٚیت ثب تٛخٝ ثٝ ٚیژٌیلبثُ اسائٝ است. 

فشد ثبػث ضذٜ ثبضذ وٝ ٚ  ٔٛخت ثشخستٍی فشد ضذٜتىیٙٝ ٚؾؼیت تٛاٖ اضتٕبَ داد وٝ  ٔی

ا٘تخبثی وٙذ وٝ  ٔبیُ ٘جبضذ. اص ایٗ سٚ، ٞبی اٚ ٞستٙذا٘تخبةسفتبس ٚ وٙذ دیٍشاٖ ٔشالت اضسبس 

ٔمبثُ اٚ ٞستٙذ، اسائٝ  ٝتػٛیشی ٔٙفی اص اٚ ثٝ دیٍشاٖ، ثخػٛظ دس ٔطیكی وٝ ثبلی افشاد اص دست

٘بٔكّٛة ادسان ضذٜ ٚ  تٛا٘ذٔیٌشٚٞی سفتبسی است وٝ داضتٗ تجؼیؽ ٘سجت ثٝ ٞٓ . سٚادٞذ

ه دس داستب٘اِجتٝ ثٝ ٔٙظٛس ثٝ ضذالُ سسب٘ذٖ ایٗ اضتٕبَ، . ایدبد وٙذ اص اٚسا زٙیٗ تػٛیش ٔٙفی 

تٛاٖ دس ٘ظش  ٔب٘ذٖ سأی فشد اضبسٜ ضذٜ ثٛد. ثب ایٗ ضبَ، ٕ٘یثٝ ٘بضٙبس دس پژٚٞص  ٔٛسد استفبدٜ

ٞبی ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ، اص دا٘ستٝ، زشاوٝ ٌشفتٗ ایٗ اضتٕبَ سا اص سٛی پبسخٍٛیبٖ ٔٙتفی دا٘ست

ٞب  سٌٛیشی ٔكّٛثیت اختٕبػی دس پبسخٍٛیی ثٝ پشسطٙبٔٝسٙدص سٚا٘طٙبختی ایٗ است وٝ 

دس ٕٞیٗ ساستب، ثب  .ضٛدفشؼ ٔیٞبیطبٖ  پبسخ ثٛدٖضتی دس ضشایف آٌبٞی افشاد اص ٘بضٙبس 

بِت ثٛدٖ ػؿٛیت ٌشٚٞی فشد ثٝ غٚ دس ٘تیدٝ  (1977ٌی )وب٘تش،  ادغبْ تىیٙٝ ػٙبیت ثٝ ٚیژٌی

تػٛسات لبِجی ٔٙفی دس ٔٛسد فشد تىیٙٝ افضایص  اضتٕبَ وبسثشد فشدیت ٚی دس ٍ٘بٜ ٕٞىبسا٘ص،

٘یض ضسبسیت فشد تىیٙٝ سا ٘سجت ثٝ ا٘تخبثص ایٗ ٔٛؾٛع وٝ  ٔطتُٕ دا٘ستتٛاٖ  ٔیٚ  یبفتٝ

 افشایص دادٜ ثبضذ.

 

                                                           
1- Hornsey & Jetten 
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 اتّا ٍ پیطٌْاد هحذٍدیت

ٞبی اسصضٕٙذ ٚ  ٞٛیتضغّی،  ٝ٘ظش ثٝ تٕشوض ثش ضیكاست وٝ  ایٗپژٚٞص ضبؾش  اِٚیٗ ٔطذٚدیت

ػّٕیبتی ضذ. ایٗ دس ضبِی است وٝ دس ٕٞیٗ ٞبی خٙسیتی )ٔشد ٚ صٖ(  ٌشٜٚ ثبآٖ دس اسصش  وٓ

ٕٔىٗ است ٔجٙبی ٘یض ٞبی اختٕبػی دیٍشی ٔب٘ٙذ ٘ژاد ٚ لٛٔیت ثٙذیٞب، ٌشٜٚثبفتسبیش ثبفت یب 

ٚ ایٗ  ٔطذٚد ٕ٘ٛدٜا پزیشی ٘تبیح س تؼٕیٓ . تٕشوض ثش خٙسیتلشاس ٌیش٘ذتؼشیف اسصضٕٙذی ٞٛیت 

پیطٟٙبد . ٘جبضذٞبی ٘ژادی یب ٔزٞجی  ٞٛیت لبثُ تؼٕیٓ ثٝ ٞب یبفتٝوٝ  سبصدٔیٔكشش اضتٕبَ سا 

ٞبی ثٙذیثش ٔجٙبی سبیش دستٝاسصضٕٙذی ٞٛیت ٞبی آیٙذٜ ثب دس ٘ظش ٌشفتٗ  پژٚٞصضٛد ٔی

ٚ  پزیش اص ٘مص اسصضٕٙذی ٞٛیت ٔمبیسٝ ٘تبیح، ی ٔشثٛقٝٞب ٚ تىشاس ٔكبِؼٝ دس ٔٛلؼیت اختٕبػی

  .اسائٝ دٞٙذدس خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی  ٌیتىیٙٝٚؾؼیت 

سا تطشیص  فشؾی اختٕبػی ٔٛلؼیتیه وٝ  استٞب  استفبدٜ اص داستب٘ه دْٚٔطذٚدیت 

ثٝ خٟت  ثیٗ ٔتغیشٞب ػّیّسٚاثف ػّیشغٓ ٔضیت ایٗ سٚش آصٔبیطی دس تٛا٘بیی استٙجبـ  وٙٙذ. ٔی

 ٞبی ٚالؼی ثبیذ اضتیبـ ٕ٘ٛد. ٞب ثٝ ٔٛلؼیت ، دس تؼٕیٓ یبفتٌٝشٔذاخّٝوٙتشَ ٕ٘ٛدٖ ٔتغیشٞبی 

، افشاد ٚالؼیوبسی ٞبی  ٞبی تىٕیّی ٔب٘ٙذ ٔكبِؼبت ٕٞجستٍی ٔجتٙی ثش تدشثٝ سٚش استفبدٜ اص

پزیشی ٘تبیح  تٛا٘ذ ثٝ افضایص تؼٕیٓ ٔی ضغّیٞبی  دس ٔطیف ٞبی آسضیٛی ٚ ٔطبٞذات ٔیذا٘ی دادٜ

ضذٜ ثٝ  ٞبی استفبدٜ ٚ ٔشتجف ثب ٔطذٚدیت لجّی آٖ است وٝ داستب٘ه سْٛٔطذٚدیت  .وٕه وٙذ

ٞبی ضغّی ٚ سبصٔب٘ی ٔٛسد ثشسسی لشاس  دا٘طٍبٞی ٔطذٚد ثٛدٜ ٚ سبیش ٔطیفضغّی ٔٛلؼیت 

تىشاس ایٗ ٔكبِؼٝ دس  یذ اضتیبـ ٕ٘ٛد.ٞب ثب ٞب ثٝ سبیش ثبفت ثٙبثشایٗ دس تؼٕیٓ یبفتٝ. تٝ استٍ٘شف

. استدس ٌشٜٚ ٕ٘ٛ٘ٝ  اٖٚ ٔشدبٖ ٔطذٚدیت زٟبسْ تؼذاد ٘بثشاثش ص٘ضٛد. ٞب پیطٟٙبد ٔیسبیش ثبفت

ٞب ثٝ آلبیبٖ ، دس تؼٕیٓ یبفتٝپژٚٞصایٗ دس وٙٙذٌبٖ صٖ ٘سجت ثٝ ٔشد ضشوت ثیطتش ثٛدٖ٘ظش ثٝ 

 ٕ٘ٛد.ثیطتشی ثبیذ اضتیبـ 

پیطٟٙبد لبثُ قشش دٚ دس ثبلا ثیبٖ ضذ.  ی پژٚٞصٞبساستبی ٔطذٚدیتثشخی پیطٟٙبدات دس 

اص  اص ٌشٜٚ خٛدیپزیشی خب٘جذاسی تبثیشضىبیت اص ضبؾش  ٞبیٝیبفت٘خست،  دیٍش اص ایٗ لشاس است:

ٞبی ایٗ اثش وٝ آٖ سا تٛؾیص دٞٙذ ثٝ ٔیب٘دیٚ آصٔٛدٖ تؼییٗ داضت. ٌی تىیٙٝٚؾؼیت 

. دس پژٚٞص استٌی ٔشتجف ثب ٚؾؼیت تىیٙٝ دیٍش پیطٟٙبدضٛد. ٔی پیطٟٙبدٞبی آتی پژٚٞص

ضبؾش، دٚ ٔٛلؼیت تىیٙٝ )تٟٙب صٖ( ٚ غیشتىیٙٝ )تشویجی اص ص٘بٖ ٚ ٔشداٖ( ثب یىذیٍش ٔمبیسٝ ضذ 

خب٘جذاسی اص ٌشٜٚ خٛدی ٌی ٚ ثیٗ ٔٛلؼیت تىیٙٝ ٝتؼذیٍّشی خٙسیت دس ساثك ٝٚ دس آٖ، فشؾی

دس  ص٘بٖ ٚؾؼیت ضٕبسضیثیبٍ٘ش  ضبَ، تؼشیف ػّٕیبتی ٔتغیش ٔستمُِثب ایٗ ضٕبیت دسیبفت ٘ىشد. 

ثشاسبس سكٛش دیٍشی ٘یض أىب٘پزیش است: ص٘بٖ دس الّیت )تٟٙب صٖ ٘یست أب ٔٛلؼیت ضغّی 

، تٕبٔبً تؼذاد ص٘بٖ وٕتش اص ٔشداٖ است(، ص٘بٖ دس اوثشیت )تشویت دٚ خٙس ٚ تؼذاد ص٘بٖ ثیطتش(
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دس ٌشٚٞی ٔشدا٘ٝ( ثب تٕبْ یب  تىیٙٝ )تٟٙب صٖ ٚؾؼیت ٝٔمبیست(. )ٌشٜٚ وبسی فبلذ ٔشداٖ اس صٖ

 ٝتش ایٙىٝ ٕٔىٗ است فشؾیضذٜ یه پیطٟٙبد است. ثٝ قٛس خبظاضبسٜ ٞبیٚؾؼیتثشخی اص 

ص٘بٖ دس  ٞش وذاْ اص دٚ ٚؾؼیتِ ص٘بٖ دس الّیت ثبٚؾؼیت  ٝپژٚٞص ضبؾش دس ضشایف ٔمبیس

 اوثشیت یب تٕبٔبً صٖ تبییذ دسیبفت وٙذ.

 

 تٌذی ٍ تلَیحات کارتزدی جوغ

ی ٔشثٛـ ثٝ ٞب یبفتٝ. ثشخٛسداس استٞب  سبصٔبٖاداسات ٚ  ٞبی وبسثشدی ثشایدلاِت اص٘تبیح پژٚٞص 

ٞبی  تىیٙٝ ثش تػٕیٓ ٚؾؼیتدس لشاس ٌشفتٗ وٝ  داد٘طبٖ  لؿبٚت دس ٔٛسد وب٘ذیذاٞب ٜدٚ ضیٛ

 ٜتشخیص ػؿٛ ٌشٚ خٟتایٗ اثشٌزاسی دس ٚ  استشٌزاس خزة ٘یشٚی ا٘سب٘ی اث پیشأٖٛ افشاد

 .ب٘ذیذاٞب ٔٙدش ضٛدثٛدٜ ٚ ٕٔىٗ است ثٝ ٘بدیذٜ ٌشفتٝ ضذٖ ضبیستٍی وخٛدی ثش غیشخٛدی 

دس ٔٛلؼیت استخذاْ  ٌیش٘ذٜتػٕیٓ ٝثٝ تشویت اػؿبی وٕیت تٛخٝ ؾشٚستٔزوٛس ضٛاٞذ 

پیطٍیشی اص اثشپزیشی  ٝ ٔٙظٛس. ثش ایٗ ٔجٙب، اتخبد ساٞجشدٞبیی ثٕ٘بیب٘ذٔیسا  ٘یشٚٞبی خذیذ

 .ؾشٚسی است ٌبٌٖیش٘ذتػٕیٓٞش وذاْ اص  ٌیِ٘بضی اص تىیٙٝ تػٕیٕبت استخذأی اص سٌٛیشی

ٔٙدش  ٞش وذاْ اص اػؿب تىیٙٝ ثٛدٖٞبیی وٝ ثٝ  تب ضذ أىبٖ اص زیٙص ضٛدثشای ٕ٘ٛ٘ٝ، تٛغیٝ ٔی

ثبیذ استفبدٜ اص ٔٙبثغ  ٘بپزیش است، اختٙبةٞبیی  زیٙصدس ٔٛاسدی وٝ زٙیٗ  .ضٛد پشٞیض ضٛد ٔی

ػٛاقف  ٝتدشثایٗ، اص آ٘دب وٝ  اصٌزضتٝ ٌیشی استخذأی سا ٔذ٘ظش لشاس داد. ٔتٙٛع دس تػٕیٓ

ٌی ثش خب٘جذاسی اثش تىیٙٝاضتٕبِی  ٜوٙٙذٔٙفی ٚ لذست پبییٗ دس افشاد تىیٙٝ ثٝ ػٙٛاٖ یه تجییٗ

تب ثب ایدبد فؿبی  تٛغیٝ ٕ٘ٛد ٔتخػػبٖ ٔٙبثغ ا٘سب٘یثٝ تٛاٖ ٔكشش ضذ، ٔی اص ٌشٜٚ خٛدی

ٌی تىیٙٝثیطتشی ٕ٘ٛدٜ ٚ ٚ ضٕبیت اختٕبػی وبسی ٔثجتی وٝ دس آٖ افشاد تىیٙٝ اضسبس تؼّك 

اص ٌیشی اتطبدٞبی دفبػی  ص ضىُا، (2023، 1)ثشای ٕ٘ٛ٘ٝ پیٗ ٚ ویفٝ آٟ٘ب وٕتش ثشخستٝ ثبضذ

خزة اػؿبیی ضٕبیت اص ثشای  ضبٖٔٙذیاٍ٘یضٜٚ دس ٘تیدٝ  آٟ٘بػّیٝ سٕت اػؿبی ٌشٜٚ اوثشیت 

 .ثىبٞٙذ ایٗ ضبلات ٔٙفیثٝ ٔٙظٛس سفغ  اص ٌشٜٚ خٛدی

ٛٝ٘ ٔمبِٝ ایٗ  .است ٘ىشدٜ دسیبفت ٔبِی ضٕبیت ٞیسٍ
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